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COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO
CETESB

Referente ao Relatério a Diretoria N° 011/2014/P, de 04/11/2014 Processos n°s 73/2011/310/P

Relator: Otavio Okano

DECISAO DE DIRETORIA N° 325/2014/P, de 05 de novembro de 2014.

Dispbe sobre a atualizacdo e consolidacdo das atribuicdes das unidades
organizacionais integrantes das Diretorias da CETESB e da outras
providéncias.

A Diretoria Plena da CETESB — Companhia Ambiental do Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regulamentares, tendo em vista as alteragbes parciais na estrutura
organizacional das Diretorias considerando o que consta do Processo n® 73/2011/310/P e do
Relatério a Diretoria n® 011/2014/P, que acolhe, DECIDE:

Artigo 1° - As atribui¢Bes especificas das unidades organizacionais das Diretorias da CETESB -
Companhia Ambiental do Estado de S&o Paulo, conforme a estrutura organizacional estabelecida
pela Decisdo de Diretoria n° 392/2012/P, de 05 de dezembro de 2012, alterada, parcialmente,
pelas Decisbes de Diretoria n° 060/2013/l, de 21 de fevereiro de 2013; n® 145/2013/C/A-
Conjunta, de 24 de abril de 2013; n® 291/2013/E, de 11 de setembro de 2013; n°® 314/2013/V, de
25 de setembro de 2013; n® 030/2014/A, de 05 de fevereiro de 2014; e n°® 112/2014/C, de 10 de
abril de 2014, ficam atualizadas e consolidadas na conformidade dos ANEXOS abaixo
especificados, que integram esta Decisdo de Diretoria, com 0s respectivos centros de custos,
siglas e subordinagdes:

| - PRESIDENCIA — P: ANEXO I;

Il - VICE - PRESIDENCIA - V: ANEXO II;

lll - DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA — A: ANEXO IlI;

IV - DIRETORIA DE CONTROLE E LICENCIAMENTO AMBIENTAL — C: ANEXO |V;
V - DIRETORIA DE ENGENHARIA E QUALIDADE AMBIENTAL - E: ANEXO V; e
VI - DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL — I: ANEXO VI.

Artigo 2° - Ao empregado designado para o exercicio de fungdo de confiangca de Chefe de
Gabinete, Gerente de Departamento, de Divisdo, de Agéncia Ambiental e de Setor, e respectivo
corpo funcional, respeitadas as atribuicées especificas de cada unidade, definidas nos ANEXOS a
gue se refere o artigo anterior, cabem as atribuicbes gerais estabelecidas no ANEXO VII que
integra esta Decisado de Diretoria.

Artigo 3° - Ao empregado designado para o exercicio de fungdo de confianca de Assistente
Executivo e de Assessor de Diretoria cabe desempenhar as tarefas que lhes forem determinadas
pelo respectivo Titular, bem como assessora-lo e assisti-lo tecnicamente nos assuntos de algcada
da Unidade.

Artigo 4° - A Ouvidoria da CETESB se reporta diretamente a Presidéncia, cabendo ao seu
responsavel desempenhar as atribuicdes definidas na legislacdo propria das Ouvidorias dos
orgaos da Administracéo Publica do Estado e outras que Ihe forem fixadas por norma especifica.

Artigo 5° - Ao Servico de Informacdes ao Cidaddo — SIC/CETESB, diretamente subordinado a

Presidéncia, cabe desempenhar as atribui¢cdes definidas no Decreto n® 58.052, de 16 de maio de
‘Céd.: S012V16 03/06/2011 1
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2012, especialmente as indicadas no seu artigo 7°, além de outras estabelecidas na legislacédo
pertinente ao direito de acesso as informacdes assegurado ao cidadao.

§ 1°- O responsavel pelo SIC/CETESB sera designado por Resolugéo do Diretor Presidente.

§ 2° - No ambito de Agéncia Ambiental da Companhia, cabe ao ocupante da funcdo de
Encarregado Administrativo, ou seu substituto, receber pedido de acesso a informacdes
formulado por cidaddo, que deverd encaminha-lo, de imediato, ao responsavel pelo
SIC/CETESB, devidamente instruido com 0s esclarecimentos necessarios e pertinentes ao pleito,
guando se tratar de agdo, medida ou providéncia afetas a respectiva Agéncia Ambiental.

Artigo 6° - As atribuicdes especificas e gerais constantes dos ANEXOS | a VIl de que tratam os
artigos 1° e 2° desta Decisédo de Diretoria deverdo ser integradas ao Manual de Organizacdo da
CETESB.

Artigo 7° - Esta Deciséo de Diretoria entra em vigor nesta data.

Divulgue-se a todas as Unidades da Companhia pelo sistema eletrbnico, inclusive na pagina da
CETESB na Internet.

Diretoria Plena da CETESB, em 05 de novembro de 2014.

ORIGINAL ORIGINAL
DEVIDAMENTE DEVIDAMENTE
ASSINADO ASSINADO

Otavio Okano
Diretor-Presidente

ORIGINAL ORIGINAL
DEVIDAMENTE DEVIDAMENTE
ASSINADO ASSINADO

Otavio Okano

Diretor Vice-Presidente, em exercicio

Aruntho Savastano Neto
Diretor de Controle e Licenciamento Ambiental

Sérgio Meirelles Carvalho
Diretor de Gestdo Corporativa

Céd.: S012V16

ORIGINAL ORIGINAL
DEVIDAMENTE DEVIDAMENTE
ASSINADO ASSINADO

Carlos Roberto dos Santos
Diretor de Engenharia e Qualidade Ambiental

03/06/2011

Ana Cristina Pasini da Costa
Diretora de Avaliacdo de Impacto Ambiental




CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO |
(a que se refere o artigo 1° da Decisédo de Diretoria n°® 325/2014/P, de 05/11/2014)

MANUAL DE ORGANIZACAO

AtribuicbGes Especificas

PRESIDENCIA



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

ISO@04
SUMARIO
SIGLA UNIDADE Ne C.C.
P Presidéncia 1.000-1
PG Chefia de Gabinete 1.100-3
PGEX Setor de Triagem e Acompanhamento de Expediente 1.101-7
PGRI Setor de Registro de Representacdes e de Instrumentos de Cooperacéo Institucionais 1.102-0
PD Departamento de Desenvolvimento Institucional Estratégico 1.200-5
PDC Divisado de Coordenacao Setorial 1.210-8
PDP  Divisdo de Desenvolvimento e Planejamento 1.220-0
PDPQ Setor de Qualidade Organizacional e Normatizacao 1.221-4
PDPI  Setor de Planejamento Institucional 1.223-1
PJ Departamento Juridico 1.300-7
PJC  Divisédo de Contencioso 1.310-0
PJM  Divisdo de Assuntos de Meio Ambiente 1.320-2
PJI Diviséo de Assuntos Institucionais 1.330-5
PA Departamento de Auditoria 1.400-9
PAA  Divisédo de Auditoria Administrativa 1.410-1
PAT  Divisdo de Auditoria Técnica 1.420-4
PC Departamento de Comunicacéo Social 1.600-2
PCSI Setor de Imprensa 1.601-6
PCSE Setor de Eventos 1.602-0
PCSM Setor de Midias Eletrbnicas 1.603-3
InstrucGes Documento de Aprovagao Versao Vigéncia Folha
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

ISO@04

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

P - PRESIDENCIA 1.000-1

Identificacéo das Atribuicdes

- conduzir a execucédo das politicas e diretrizes do Governo do Estado de S&o Paulo e da Secretaria de Estado
do Meio Ambiente, no que concerne a esfera de competéncia da Companhia;

- organizar, coordenar e desenvolver as atividades da Companhia, nos termos da legislacdo pertinente, do seu
Estatuto Social e na conformidade das atribuic6es e competéncias a ela conferidas;

- representar a Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive institucionalmente nas suas
relag6es com autoridades publicas e entidades privadas, nacionais e internacionais, bem como com terceiros
em geral;

- convocar e presidir as Reunifes de Diretoria da Companhia;

- coordenar e supervisionar o desenvolvimento das atividades das Diretorias, inclusive as de natureza
societaria da Companhia;

- propor as instancias superiores a criacdo e extingdo de cargos e fungfes de acordo com deliberacdo da
Diretoria Plena;

- submeter ao Conselho de Administragdo o Plano de Trabalho, o Relat6rio Anual de Atividades, a composi¢ao
das Diretorias da Companhia, bem como outros assuntos previstos no Estatuto Social;

- expedir atos e resolu¢des que consubstanciem as deliberag6es da Diretoria Plena ou que delas decorram;

- designar, na forma estabelecida no “caput” do artigo 15 do Estatuto Social, outro membro da Diretoria para,
nas auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer Diretor, cumular as fun¢gfes do substituido,
observadas as hip6teses previstas no Paragrafo Gnico do mesmo artigo;

- designar e destituir empregado da Companhia para as fungdes de confianca e gratificadas;

- indicar e/ou designar representante da Companhia para participar de colegiados, congressos, seminérios e
eventos similares de interesse da Empresa, promovidos por entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

- monitorar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela Ouvidoria e pelo SIC/CETESB; e
- desempenhar outras atividades correlatas e afins as areas de atuacado da Companhia.

o0o
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

ISO@04

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

PG - CHEFIA DE GABINETE 1.100-3

Identificagdo das Atribuicdes

- controlar o expediente do Gabinete da Presidéncia e providenciar o necessario registro de todas as
correspondéncias e documentos recebidos na Presidéncia, a distribuicdo dos mesmos para as demais
unidades competentes, supervisionando o fluxo de tramitacdo, a codificagdo e o arquivamento da
documentacao da unidade, bem como acompanhando os prazos fixados para a respectiva tramitacéo;

- acompanhar a agenda do Diretor-Presidente;

- coordenar e supervisionar a atuacéo das areas e dos Departamentos subordinados a Chefia de Gabinete nos
assuntos referentes as suas respectivas atribuicdes e naqueles que lhes forem determinados;

- representar a Presidéncia, quando para tanto designado pelo Diretor Presidente;

- requisitar, de acordo com orientacdo do Diretor Presidente, processos, documentos e expedientes para
instrucdo de assuntos remetidos a Presidéncia;

- providenciar a publicacdo no Diario Oficial do Estado — Poder Executivo, de Decisdes de Diretoria,
Resolucdes, e outros atos, documentos, comunicados recebidos das Diretorias e quando neles determinados,
bem como encaminha-los as areas proprias, para a divulgacdo na Intranet e no site da CETESB na Internet,
exceto 0s assuntos relacionados as licitagcdes, aos contratos administrativos e a legislacdo societaria e
contabil, de responsabilidade da Diretoria de Gestdo Corporativa; e

- desempenhar outras atividades afins, por determinacéo do Diretor-Presidente ou da Diretoria Plena.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PGEX — SETOR DE TRIAGEM E ACOMPANHAMENTO DE EXPEDIENTE 1.101-7

Identificagdo das Atribuicdes

- receber e providenciar o necessario registro de Processos, de correspondéncias, de documentos e demais
expedientes encaminhados a Presidéncia, Chefia de Gabinete, Assistentes Executivos e Assessores da
Presidéncia, bem como preparar a autuacdo, quando for o caso, e a distribuicAo dos mesmos para as
unidades competentes, de acordo com a orientacdo do Presidente, da Chefia de Gabinete e dos respectivos
Assistentes e Assessores;

- auxiliar a Chefia de Gabinete no controle e tramitacdo do expediente do Gabinete da Presidéncia,
providenciando o necessario registro em bancos de dados especificos e manté-los atualizados para prestar
as informacd®es solicitadas quanto a tramitacdo desses documentos;

- manter registro de Relatorios a Diretoria de iniciativa do Diretor-Presidente, bem como de Decisdes de
Diretoria, de oficios, resoluc¢des, circulares, memorandos, despachos e procedimentos afins, da Presidéncia e
da Chefia de Gabinete;

- manter controle dos pedidos de compras e prestagdo de servigos solicitados pela Presidéncia e Chefia de
Gabinete;

- organizar e arquivar documentos, zelando pela guarda e conservagéo do arquivo;

- manter controle do estoque de materiais de escritério e produtos de consumo utilizados na Presidéncia e na
Chefia de Gabinete, efetuando sua distribuicdo aos solicitantes;

- garantir as informacdes necessérias para o completo encaminhamento e registro de documentos; e
- desempenhar outras atividades afins, por determinagéo da Presidéncia e da Chefia de Gabinete.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PGRI - SETOR DE REGISTRO DE REPRESENTACGES E DE INSTRUMENTOS DE 1.102-2

COOPERACAOQ INSTITUCIONAIS

Identificagdo das Atribuicdes

- organizar e manter atualizado Cadastro de Empregados indicados e/ou designados pela Presidéncia para
representar a Companhia em diversos Colegiados internos e externos, bem como em congressos,
semindrios, reunides, palestras ou eventos similares, promovidos e organizados pela Companhia ou por
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais; e

- organizar e manter atualizado Cadastro de Convénios, acordos, termos de cooperacdo, protocolos de
intencdo ou instrumentos similares, em que a Companhia figure como parte ou participe e/ou interveniente,
registrando os respectivos objetos, termos aditivos, prazos de vigéncia, gestores ou responsaveis,
informando-os com a antecedéncia necessaria o respectivo vencimento; e

- desempenhar outras atividades afins, por determinacdo da Presidéncia e da Chefia de Gabinete.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PD - DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ESTRATEGICO 1.200-5

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar e supervisionar a aplicacdo da Politica de Planejamento Estratégico e Desenvolvimento
Institucional;

- coordenar a elaborac&o do Plano Plurianual — PPA;

- coordenar as tarefas conferidas as Camaras Ambientais, visando o aperfeicoamento da gestdo ambiental por
meio da interagdo entre o poder piblico e os setores produtivos e de infraestrutura no Estado de S&o Paulo;

- prestar as informacfes necessarias as Diretorias nos assuntos relativos ao planejamento estratégico;
- avaliar a execucdo e o desenvolvimento do Planejamento Operacional — PO da Companhia;
- divulgar as informacdes sobre o andamento do PPA e PO

- colocar em discussdo para a sociedade e publico em geral, por meio de consultas publicas ou outras
ferramentas, os trabalhos produzidos no ambito do Departamento ou de suas unidades ou ainda de outras
areas da Companhia quando houver interacéo e demanda; e

- planejar e coordenar as atividades das unidades subordinadas ao Departamento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PDC - DIVISAO DE COORDENAGCAO SETORIAL 1.210-8

Identificagdo das Atribuicdes

- viabilizar a implantagdo de Camaras Ambientais e coordenar o funcionamento e a operacionaliza¢do das
mesmas;

- propor o estabelecimento de planos ambientais setoriais;
- colaborar na implementacéo de normas procedimentos e demais instrumentos relativos a gestdo ambiental;

- estimular a formacdo de mecanismos de articulacdo necessarias ao desenvolvimento das Camaras
Ambientais; e

- manter contatos com 6rgaos publicos e entidades do setor privado para o aperfeicoamento dos trabalhos nas
Céamaras Ambientais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PDP - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO 1.220-0

Identificagdo das Atribuicdes

- implementar meios para identificar demandas externas que condicionam o0 planejamento estratégico e
incorpora-los ao processo de planejamento da Companhia;

- atuar para assegurar a efetiva aplicacdo das diretrizes, normas e procedimentos administrativos e
operacionais;

- acompanhar a elaboragdo de relatérios de informacBes gerenciais relativos ao Planejamento Institucional
Estratégico, PPA e PO;

- acompanhar o desenvolvimento do Plano Plurianual - PPA e do Planejamento Operacional — PO;
- planejar e coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a:

- elaborag@o, quando solicitada, das diretrizes organizacionais e normativas da Companhia,

- otimizacdo e padronizacdo dos procedimentos administrativos e operacionais,

- execucao do Programa Permanente de Qualidade e Produtividade.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PDPQ — SETOR DE QUALIDADE ORGANIZACIONAL E NORMATIZACAO 1.221-4

Identificagdo das Atribuicdes

auxiliar, administrativamente, os trabalhos:

- da Comisséo de Gestédo da Qualidade e da Produtividade da CETESB, criada nos termos do artigo
14 do Decreto n° 40.536, de 12/12/1995, que institui o Programa Permanente da Qualidade e
Produtividade no Servico Publico; e

- dos responsaveis pelo SGQ - Sistema de Gestédo da Qualidade Laboratorial no &mbito da CETESB;
- acompanhar, quando solicitado, o desenvolvimento das normas técnicas e administrativas da CETESB,;

- elaborar protocolos operacionais, relacionados a assuntos de natureza administrativa, em conjunto com as
areas envolvidas;

- exercer a funcdo de Secretaria Executiva dos Comités de Normas Administrativas e de Normas Técnicas
da CETESB;

- manter arquivos das Normas Téchicas e Administrativas, bem como adotar as providéncias para a
disponibilizacéo das vigentes na Intranet e Internet e zelar pelos respectivos acervos; e

- administrar a gestéo do software gerenciador de documentos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PDPI — SETOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL 1.223-1

Identificacdo das Atribuicdes

- acompanhar a elaborag¢éo do PPA - Plano Plurianual;

- coordenar a elaboracdo do Planejamento Operacional — PO da Companhia;
- integrar o Planejamento Operacional com as Diretorias da CETESB;

- acompanhar e avaliar o desempenho do PO/PPA;

- elaborar propostas de programas objetivando a desburocratizacdo, a simplificacdo e a uniformizagdo dos
processos técnico-administrativos operacionais visando a reducdo de custos baseados nos principios da
sustentabilidade;

- adotar as providéncias para a divulgacdo das acgbes resultantes dos programas desenvolvidos na
Companhia.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PJ - DEPARTAMENTO JURIDICO 1.300-7

Identificagdo das Atribuicdes

- prestar assessoria e consultoria & Presidéncia e as Diretorias da Companhia;

- supervisionar e acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos realizados pelas unidades do Departamento,
zelando pela sua qualidade técnica e homogeneizacao, bem como pelo cumprimento de prazos legais e/ou
fixados para suas atividades;

- gerenciar, de acordo com as normas pertinentes, a entrada e saida de processos e documentos que forem
encaminhados; e

- analisar, quando solicitado, e em conjunto com a Divisdo envolvida, as minutas elaboradas pelas areas
técnicas, em resposta as demandas da Procuradoria Geral do Estado, de Delegacias de Policia, Ministério
Puablico, Poder Judiciario, Tribunais de Contas e de outras entidades publicas ou privadas;

- opinar, mediante parecer, ou prestar informacdes sobre os aspectos juridicos de assuntos que lhe forem
encaminhados pelas Diretorias; e

- preparar minuta de resposta a solicitacdo, representacdo ou requerimento dirigidos as Diretorias, quando
solicitado, sobre assuntos da algcada do Departamento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PJC - DIVISAO DE CONTENCIOSO 1.310-0

Identificagdo das Atribuicdes

incumbir-se de todas as atividades afetas a propositura de acdes judiciais e a defesa judicial dos interesses
da Companhia e de seus agentes, quando acionados pela pratica de atos decorrentes de suas atribuicbes e
orientando as respectivas areas quanto ao cumprimento de ordens ou medidas judiciais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PJM - DIVISAO DE ASSUNTOS DE MEIO AMBIENTE 1.320-2

Identificagdo das Atribuicdes

incumbir-se das atribuicdes relativas ao assessoramento geral da Companhia no que tange as questdes
ambientais, tais como elaboracdo de pareceres, orientacdes técnico-juridicas voltadas para a atribuicdo-fim
da Companhia, e demais medidas pertinentes as suas incumbéncias.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PJI - DIVISAO DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS 1.330-5

Identificagdo das Atribuicdes

- incumbir-se das atribuicOes relativas ao assessoramento geral da Companhia no que tange as questdes
empresariais, tais como contratos, licitacdes, convénios e congéneres, orientacdes quanto aos aspectos de
ordem societaria, trabalhista, previdenciaria, tributaria, e demais assuntos que lhes sejam determinados pela
Diretora;

- realizar, em conjunto com o Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, quando for o caso, o
gerenciamento técnico do contrato terceirizado do contencioso e consultoria trabalhista e previdenciaria;

- proceder ao acompanhamento, pelos meios proprios, das normas juridicas editadas ou em processo de
elaboracéo, divulgando-as e orientando as respectivas areas da Companhia quanto a sua aplicabilidade; e

- responsabilizar-se pela manutencéo e atualizagdo da Biblioteca do Departamento Juridico.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PA - DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 1.400-9

Identificacdo das Atribuicdes

- estabelecer junto a hierarquia superior as prioridades em termos de Auditorias Técnica e Administrativa;
- elaborar anualmente o planejamento das atividades a serem executadas;
- coordenar e revisar as atividades executadas pelos Grupos de Auditoria;

- assessorar a Presidéncia por ocasido do exame do balanco anual, bem como de outros documentos quando
solicitada;

- apoiar a Presidéncia nas relacdes com o Tribunal de Contas do Estado;

- acompanhar as reunides do Conselho Fiscal, assessorando-o quando solicitado;

- coordenar a execucédo de auditorias externas terceirizadas;

- atender as demandas de auditoria especial da Presidéncia;

- atuar como responsavel pelo Controle Interno junto ao Tribunal de Contas do Estado; e
- coordenar o trabalho “in loco” da Auditoria Externa.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PAA - DIVISAO DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA 1.410-1

Identificagdo das Atribuicdes

- executar auditorias nas Agéncias Ambientais, para a verificacdo dos procedimentos adotados para operagdes
financeiras e fiscais, recursos humanos, patrimdnio, condicdo do imovel e operacbes de transporte;

- executar auditorias na SEDE, para a verificacdo dos procedimentos adotados para operacdes financeiras,
contabeis e fiscais, patriménio, compras/licitacbes, almoxarifado, operacBes de transporte e recursos
humanos;

- executar auditorias nos Convénios celebrados pela Companhia;

- executar auditorias nos recursos administrativos contra multas de fumaca preta;
- executar auditorias de ocorréncias de natureza administrativa/financeira;

- apoiar os trabalhos de fiscalizacdo do Tribunal de Contas do Estado; e

- analisar as solicita¢cdes de credenciamento de agente.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PAT - DIVISAO DE AUDITORIA TECNICA 1.420-4

Identificacdo das Atribuicdes

- executar auditorias de rotina nas Agéncias Ambientais, para verificacdo da regularidade e eficacia dos
procedimentos técnicos e legais;

- executar auditorias relativas a sistemas de tratamento de efluentes liquidos, sistemas de controle da poluigcao
do ar e sistemas de disposicao e/ou tratamento de residuos sélidos;

- realizar auditorias em projetos e programas especiais, bem como de ocorréncias de natureza técnica; e
- realizar vistorias técnicas em empreendimentos ou locais objeto de atendimento da CETESB.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PC - DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL 1.600-2

Identificagdo das Atribuicdes

- garantir uniformidade na disseminacédo de informacéo do sistema ambiental;
- criar e manter canais de comunicacao com os 6rgdos de imprensa;

- organizar e assessorar 0 relacionamento dos Diretores e dirigentes do sistema com os 6rgdos de
comunicacao;

- criar e manter canais de comunicac¢ao com entidades publicas e privadas;

- acompanhar, para fins de registro e difusdo, atos e cerimbnias, com participacdo do Secretario, do Diretor
Presidente, Diretores da Companhia e/ou de dirigentes de 6rgaos do sistema;

- organizar eventos internos e viabilizar a participacdo de atividades similares externas,

- redigir matérias e preparar material informativo para divulgagéo;

- coordenar o desenvolvimento e atualizagcdo das Web pages e a producéo de midias eletrbnicas; e
- assessorar e orientar o corpo técnico para o devido atendimento as demandas da imprensa.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

ISO@04

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

PCSI - SETOR DE IMPRENSA 1.601-6

Identificagdo das Atribuicdes

- atender as demandas da Imprensa, com levantamento prévio de informagdes, agendamento e
acompanhamento de entrevistas;

- acompanhar a cobertura de eventos;

- atualizar o noticiario sobre a CETESB e demais 6rgaos do Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade
Ambiental, Prote¢éo, Controle e Desenvolvimento do Meio Ambiente e Uso Adequado dos Recursos Naturais
— SEAQUA na Internet, por intermédio dos sites da Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo -
SMA, CETESB e CETESBNET;

- atender as cartas das sessoes de leitores encaminhadas pelos veiculos de imprensa;

- atender, em regime de plantdo, as atividades ininterruptas do SEAQUA (atendimento de emergéncia,
divulgacéo dos boletins do ar e de balneabilidade, operagdo mata-fogo, policiamento militar ambiental, etc);

- elaborar “releases” peridédicos para a imprensa e veiculados pela Internet, através dos sites da SMA e
CETESB;

- redigir material para relatérios ou kits de imprensa, sobre programas ou atividades desenvolvidos pelo
sistema;

- elaborar texto final para relatérios e publicagfes oficiais do Governo do Estado de S&o Paulo;

- elaborar matérias para publicagbes internas e externas, conforme pautas previamente definidas junto as
diversas areas do sistema;

- selecionar informagdes a serem veiculadas via Intranet;
- produzir Clipping com as matérias de interesse do sistema veiculadas nos jornais, revistas e sites da Internet;

e
- registrar e arquivar imagens (fotos), para uso em divulgagdo, producdo de material editorial e banco de
imagens.
000
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

ISO@04

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

PCSE - SETOR DE EVENTOS 1.602-0

Identificagdo das Atribuicdes

- organizar semindrios, encontros técnicos, workshops e eventos em geral;
- atender estudantes, pesquisadores e publico em geral quando em visita as dependéncias da Companhia;
- divulgar eventos internos e externos; e

- administrar o uso do Auditério Augusto Ruschi, quanto ao agendamento e acompanhamento das atividades
nele desenvolvidas, bem como oferecendo o suporte de iluminacao, projecdo, gravacdo de video e projecao
de imagem nos eventos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
PCSM - SETOR DE MIDIAS ELETRONICAS 1.603-3

Identificagdo das Atribuicdes

- elaborar, propor e aplicar Normas, Diretrizes e Procedimentos — unificados para o sistema ambiental - para
regulamentar a publicacdo de dados e informacdes em midias eletrdnicas (Intranet, Internet, CD-ROMs e
apresentacdes) de acordo com as diretrizes do GSTIC e CQGP da Secretaria da Casa Civil;

- promover a integracdo dos sites do sistema ambiental ao Portal do Governo Eletrdnico do Estado de S&o
Paulo;

- planejar a arquitetura de navegacéo dos links e conexdes nas paginas publicadas na WEB e na rede interna;

- construir as paginas e arquivos eletronicos nos diversos formatos compativeis com os padrdes WEB para
atender as funcionalidades e interatividades requeridas;

- integrar bancos de dados e sistemas de armazenamento, tratamento, recuperacdo e publicacdo de
informacdes na rede interna e WEB,;

- criar imagens e animacdes para producéo de paginas e de CD-ROMs;

- dinamizar o fluxo de dados para garantir rapidez entre a geracdo de informag¢des e sua publicacao,
especialmente aquelas em permanente atualizagdo como convocatdrias, deliberagdes, noticias, eventos,
press releases, clippings, editais, formularios e etc;

- garantir a publicacdo, a qualquer momento em carater de urgéncia, de informacdes de utilidade publica e de
interesse social;

- supervisionar e garantir a qualidade das informacdes;

- definir padrées graficos para atender os requisitos de navegabilidade, usabilidade, acessibilidade e
uniformidade da identidade visual dos sites componentes do “Portal Ambiental”, em atendimento a Resolugéo
CC 09/05;

- administrar a ferramenta de gerenciamento do “Portal Ambiental® e os recursos agregrados de hardware,
software e de pessoal;

- administrar senhas e niveis de acesso a usuarios nas interfaces de alimentacédo e atualizacdo de dados e
informacdes;

- difundir o uso das tecnologias WEB para o atendimento eficiente de diferentes publicos;
- criar e desenvolver matrizes de CD-ROM com mecanismos de navegac¢ao, animagdes e slides;

- converter para formato digital arquivos de imagens (fotos, videos, slides) e de acervos (documentos,
publicacdes, relatdrios, etc.) em formato analégico; e

- estabelecer parcerias e intercambio com sites de outras instituigdes.
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CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il
(a que se refere o artigo 1° da Decisédo de Diretoria n°® 325/2014/P, de 05/11/2014)

MANUAL DE ORGANIZACAO

AtribuicbGes Especificas

VICE-PRESIDENCIA



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
SUMARIO
SIGLA UNIDADE Ne C.C.
\Y Vice-Presidéncia 5.000-5
VI Departamento de Cooperacéo Institucional e Internacional 5.100-1
VIP Diviséo de Acordos Multilaterais 5.130-5
VIC Diviséo de Mudancas Climaticas 5.140-8
VR Departamento de Politicas Publicas de Residuos Sélidos e Eficiéncia dos Recursos 5.200-1
Naturais
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

ISO@04

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

VICE-PRESIDENCIA 5.000-5

Identificacéo das Atribuicdes

- substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios, na forma do Estatuto Social;

- auxiliar a Presidéncia na coordenacdo das atividades das demais Diretorias, especialmente na interlocugéo
com os diversos setores publicos e privados que, de forma direta ou indireta, também atuem ou tenham
interesse na preservagéo dos recursos ambientais do Estado;

- auxiliar a Presidéncia na representacdo institucional da Companhia, especialmente junto a entidades
internacionais;

- coordenar as acoes e assegurar o cumprimento das diretrizes e metas da Politica Estadual de Mudancas
Climaticas no ambito da Companhia;

- coordenar as acdes e assegurar o cumprimento das diretrizes e metas da Politica Estadual de Residuos
Sélidos no a&mbito da Companhia;

- disseminar 0s objetivos e interesses da CETESB junto a instituicbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais;

- indicar ao Diretor-Presidente, representante da Vice-Presidéncia para participar de colegiados, congressos,
seminarios e eventos similares de interesse da Empresa, promovidas por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais; e

- desempenhar outras atividades correlatas e pertinentes a sua area de atuacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
VI - DEPARTAMENTO DE COOPERAQAO INSTITUCIONAL E INTERNACIONAL 5.100-1

Identificagdo das Atribuicdes

- colaborar e apoiar as Diretorias da Companhia e suas respectivas areas, nos assuntos inerentes a
Cooperacao Institucional e Internacional, da seguinte forma:

identificando oportunidades para a implantacdo de projetos de cooperacdo com instituicbes
internacionais;

estabelecendo negocia¢des com organismos internacionais em assuntos de interesse da Companhia;

participando, juntamente com as areas técnicas envolvidas, da elaboracéo e implementacdo de Projetos,
Convénios e Instrumentos similares, que envolvam organismos internacionais;

identificando instituicbes que desenvolvam estudos e tecnologias de interesse da Companhia visando o
intercAmbio cientifico e tecnolégico;

executando os trAmites, internos e externos, para viagens internacionais de membros das Diretorias e
empregados da Companhia;

promovendo a vinda de Consultores Internacionais;
recepcionando Delegacdes Internacionais;
apoiando a realizacéo de eventos de carater internacional;

auxiliando na producdo de material informativo para os 6rgdos internacionais, quanto as acdes da
Companhia;

mantendo contato, de acordo com determinagéo da Diretoria, com o Ministério das Relacfes Exteriores,
Embaixadas e Consulados, no Brasil e no Exterior, com o objetivo de facilitar as a¢gdes internacionais da
Companhia;

realizando as atividades acima descritas, também no ambito nacional, sempre que solicitado pelas
Diretorias da Companhia;

- colaborar com o Titular designado da Secretaria Executiva do Fundo Estadual de Prevencéo e Controle da
Poluicdo — FECOP - no desenvolvimento das tarefas de sua responsabilidade, estabelecidas no Regimento
Interno do Conselho de Orientacdo do citado Fundo, especialmente na coordenacéo do fluxo de processos
para andlise e conclusdo dos trabalhos, bem como na implementacao dos programas para a aplicagdo dos

recu

rsos do Fundo, decorrentes de deliberacdo do referido Conselho de Orientacdo e da subconta do

Programa de Controle da Poluicdo — PROCOP, de que trata o Decreto n° 48.767, de 30 de junho de 2004, no

que

tange a concessao de auxilio ou financiamento aos municipios e empresas e na utilizagdo de recursos

destinados a representacdo institucional e a capacitacdo técnica dos empregados da CETESB e dos
servidores da SMA; e

- coordenar as atividades da Divisdo de Mudancas Climéticas e da Divisdo de Acordos Multilaterais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
VIP - DIVISAO DE ACORDOS MULTILATERAIS 5.130-5

Identificagdo das Atribuicdes

- assegurar o cumprimento das atribuicdes conferidas a Companhia, oriundas dos acordos multilaterais
internacionais, em que o Brasil e 0 Estado de S&o Paulo sejam signatarios;

- atuar, por deliberagcdo da Conven¢do de Estocolmo, como Centro Regional sobre Poluentes Orgénicos
Persistentes — POPs, prestando apoio e assisténcia técnica aos Paises da América Latina e Caribe,
signatarios da Convencdo, bem como, nessa condicdo, participar de féruns, seminarios e debates, na
gualidade de Centro Regional sobre Poluentes Organicos Persistentes — POPs;

- participar e acompanhar, globalmente, o desenvolvimento dos seguintes assuntos:

- controle de Movimentos Transfronteiricos de Residuos Perigosos e seu Deposito, definidos pela
Convencéao de Basileia;

- aplicacdo do Procedimento de Prévia Informacdo e Consentimento para determinados Produtos
Quimicos Industriais e Pesticidas Perigosos no Comércio Internacional — PIC, definidos pela Convencao
de Roterdg;

- 0s Poluentes Organicos Persistentes — POPs, definidos pela Convencédo de Estocolmo;

- propor as instancias superiores regulamentos, projetos e acdes, em conjunto com as areas técnicas da
Companhia, para atender as diretrizes das Convengfes de Estocolmo, de Basileia e Roterd&, no territorio
Estadual,

- articular parcerias com instituicbes publicas e privadas para o cumprimento das responsabilidades da
Companhia no ambito das Convencdes de Estocolmo, de Basileia e Roterd;

- propor a Diretoria, em conjunto com as demais areas envolvidas, quando for o caso, as medidas necessarias
ou complementares para o pleno atendimento dos Acordos e/ou Instrumentos similares sob responsabilidade
da Diviséo;

- promover e apoiar a realizagdo de cursos, semindrios, treinamentos e outras formas de capacitacdo ou
disseminacédo de assuntos afetos a Diviséo;

- gerar contetido para manter atualizada, no site da CETESB, a pagina sobre as Convencgdes;

- elaborar, traduzir ou cooperar com a producédo de materiais de cunho informativo, educativo e cientifico sobre
0s assuntos afetos a Diviséo;
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
VIC - DIVISAO DE MUDANGCAS CLIMATICAS 5.140-8

Identificagdo das Atribuicdes

- assegurar o cumprimento das atribuicbes conferidas a Companhia, estabelecidas na Politica Estadual de
Mudancas Climaticas — PEMC, no Programa Estadual de Mudancas Climaticas Globais — PROCLIMA, e
demais medidas relacionadas as mudancas climaticas, tais como:

- monitorar as acdes e disponibilizar informacdes, relativas a emissdo para a atmosfera de Gases de
Efeito Estufa no Estado de S&do Paulo, bem como as informacdes referentes a mitigacdo e ao
sequestro de carbono decorrentes da citada emisséo;

- coletar e disponibilizar informacdes técnicas sobre Recuperagédo Energética de Biogas gerado por
Residuos Solidos e Efluentes;

- colaborar no recebimento, compilacdo, verificacdo, andlise e consolidacdo dos Inventérios de
Emissbes de Gases de Efeito Estufa, elaborados pelos empreendimentos que desenvolvam
atividades listadas no artigo 3° da Decisdo de Diretoria da CETESB 254/2012/V/l e suas eventuais
alteracdes; e

- auxiliar no desenvolvimento e acompanhar o monitoramento da vulnerabilidade do Estado de Séo
Paulo as mudancas climaticas e na implantacdo das respectivas acdes de adaptacdo para seu
gerenciamento;

- colaborar e apoiar as acdes conferidas ao Estado e a CETESB previstas na legislacdo pertinente e em
compromissos internacionais, relacionados as mudancas climaticas, tais como na Convenc¢éo-Quadro sobre
Mudancas Climaticas das Nagbes Unidas — UNFCCC, no Protocolo de Montreal e no Protocolo de Quioto;

- assegurar o cumprimento das atribuicdes conferidas a Companhia no Programa Estadual de Protecédo a
Camada de Ozbnio — PROZONESP, inclusive no apoio as atividades das Diretorias da CETESB relativas ao
gerenciamento das Substancias que Destroem a Camada de Ozénio — SDOs, bem como na adequacgédo e no
aperfeicoamento das medidas de licenciamento das instalagbes para sua reciclagem e no controle destas
emissoes;

- promover e apoiar a realizagdo de cursos, semindrios, treinamentos e outras formas de capacitacdo ou
disseminacdo de assuntos afetos a Divisao;

- gerar conteldo para manter atualizadas no site da CETESB as paginas sobre Mudancas Climaticas e
Protecéo da Cadmada de Oz6nio, inclusive do PROCLIMA e PROZONESP; e

- elaborar, traduzir ou cooperar com a producédo de material de cunho informativo, educativo e cientifico sobre
0s assuntos afetos a Divisédo.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
VR - DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DE RESIDUOS SOLIDOS E 5.200-1

EFICIENCIA DOS RECURSOS NATURAIS

Identificacéo das Atribuicdes

- promover e acompanhar a implantacdo das Politicas Nacional e Estadual de Residuos Sélidos — PNRS e
PERS - e das ag0es voltadas para o cumprimento de suas metas e objetivos, em conjunto com outras areas
da Companhia, do SEAQUA e de 6rgédos ou entidades publicas ou privadas;
propor, coordenar e executar politicas, projetos e praticas que promovam a correta gestao de residuos e a
eficiéncia no uso dos recursos naturais no Estado;

- propor a Diretoria a celebracdo com entidades publicas ou privadas, bem como acompanhar a execucédo de
Termos de Compromisso de Responsabilidade Pdés-Consumo ou instrumentos similares objetivando o
cumprimento das PNRS e PERS;

- gerenciar a implementacdo do Sistema de Gerenciamento On-line de Residuos — SIGOR, instituido pelo
Decreto Estadual n® 60.520, de 05/07/2014, e seus respectivos modulos;

- articular, coordenar e executar, juntamente com outras areas da Companhia, parcerias nacionais e
internacionais firmadas com instituicbes publicas e privadas, para promover a correta gestdo de residuos
sélidos e a eficiéncia no uso dos recursos naturais;

- elaborar e manter atualizada a pagina da CETESB na INTERNET sobre a Politica Estadual de Residuos
Sélidos — PERS;

- promover e apoiar a realizacdo de cursos, seminarios, treinamentos e outras formas de capacitacdo ou
disseminacédo dos assuntos afetos a Diviséo;

- gerar conteldo para manter atualizadas no site da CETESB as paginas sobre a Politica Estadual de Residuos
Sdlidos, em especial sobre 0 SIGOR e os Termos de Compromisso de Responsabilidade P6s-Consumo; e

- elaborar, traduzir ou cooperar com a producéo de material de cunho informativo, educativo e cientifico sobre
0s assuntos afetos a Diviséo.
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CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il
(a que se refere o artigo 1° da Decisédo de Diretoria n°® 325/2014/P, de 05/11/2014)

MANUAL DE ORGANIZACAO

Atribuicbes Especificas

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA



MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

SUMARIO
SIGLA UNIDADE Ne C.C.
A Diretoria de Gestdo Corporativa 2.000-2
AF Departamento Econdmico-Financeiro 2.300-8
AFF Divisdo de Operacdes Financeiras 2.330-6
AFFF  Setor Financeiro 2.331-0
AFFC  Setor de Controle de Recursos 2.332-3
AFFR  Setor de Contas a Receber 2.333-7
AFC Diviséo de Operacdes de Controladoria 2.340-9
AFCC Setor de Contabilidade 2.341-2
AFCT  Setor de Custos 2.342-6
AFCO Setor Comercial 2.343-0
AR Departamento de Gestdo de Recursos Humanos 2.600-3
ARA Divisdo de Administracdo de Recursos Humanos 2.630-1
ARAP  Setor de Administracdo de Pessoal e Beneficios 2.631-5
ARAM  Setor de Administracdo de Assisténcia Médica e Servico Social 2.634-6
ARAS Setor de Cargos e Salérios e Relagfes Sindicais 2.635-0
ARD Divisdo de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Higiéne, Seguranca e Medicina do 2.640-4
Trabalho
ARDD Setor deAvaliacdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos 2.641-8
ARDH Setor de Higiéne, Seguranca e Medicina do Trabalho 2.642-1
AA Departamento de Suprimentos e Servicos Administrativos 2.700-5
AALD  Setor de Apoio Administrativo e Logistica Descentralizada 2.701-9
AAA Divisédo de Administracéo de Servicos 2.730-3
AAAS  Setor de Servicos Administrativos e Documentacdo 2.731-7
AAAT  Setor de Operacdo e Manutencdo de Transportes 2.732-0
AAAP  Setor de Seguranca e Conservacao Patrimonial 2.733-4
AAAG Setor de Grafica 2.734-8
AAE Divisdo de Engenharia e Manutengéo 2.740-6
AAEE Setor de Engenharia 2.741-0
AAEM  Setor de Manutencao 2.742-3
AAS Divisdo de Suprimentos 2.750-9
AASC Setor de Compras e Importacao 2.751-2
AASS Setor de Contratacdo de Servicos e Obras 2.752-6
AASA Setor de Armazenamento e Controle Patrimonial 2.753-0
AASG Setor de Gestdo de Contratos e Cadastro de Fornecedores 2.754-3
Al Departamento de Tecnologia da Informacéo 2.800-7
AIA Divisdo de Arquitetura Tecnoldgica 2.810-0
AIAS  Setor de Suporte Tecnolégico 2.811-3
AIAR  Setor de Redes 2.812-7
AIC Divisdo de Informac¢des Corporativas 2.840-8
AICS  Setor de Sistemas e Dados Corporativos 2.841-1
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

AIP Diviséo de Coordenacéo de Produtos Tecnolégicos 2.850-0
AIPG  Setor de Processos Institucionais e de Gestdo de Tecnologia da Informacéo 2.851-4
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

A — DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA 2.000-2

Identificagdo das Atribuicdes

- exercer as fungbes que forem determinadas pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria Plena, dentre
elas:

- administrar as Politicas de Recursos Financeiros, de Orgcamento, de Recursos Humanos e de
Suprimentos,

- propor e administrar a Politica Comercial da Companhia,

- propor, implementar e gerenciar a Politica de Tecnologia da Informac&o da Companhia,

- suprir a Companhia de meios de comunicac¢fes, de transportes e de instalacfes adequadas,
- aplicar as diretrizes organizacionais e normativas da Companhia,

- coordenar a execuc¢do do planejamento estratégico e operacional,

- indicar ao Diretor-Presidente, representante da Companhia para participar de colegiados, congressos,
semindrios e eventos similares de interesse da Empresa, promovidos por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, e

- desempenhar outras atividades correlatas e pertinentes a sua area de atuacéo.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AF - DEPARTAMENTO ECONOMICO-FINANCEIRO 2.300-8

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar as acdes junto as Secretarias: Fazenda, Economia e Planejamento e Governo e de Gestao
Estratégica para a liberacdo de recursos financeiros;

- assessorar o Diretor na tomada de decisdes de carater econdmico-financeiro;
- apresentar diariamente o fluxo de caixa ao Diretor e propor alternativas e sugestfes na sua administracao;

- assessorar o Diretor nas reunides de Diretoria e do Conselho de Administragdo nos temas ligados ao
departamento;

- assessorar o Diretor em assuntos econémico-financeiros nas reunides com érgdos do Governo Estadual;
- assessorar a Diretoria nas politicas econdmico-financeiras da Companhia;

- fornecer informacdes ao Conselho Fiscal e coordenar suas reunides;

- fornecer informacgdes as auditorias internas e externas;

- efetuar gestbes junto aos 6rgédos Federais, Estaduais e Municipais;

- negociar dividas, alteracdes e/ou prorrogacdes de cldusulas contratuais relativos a parcelamentos;

- coordenar e supervisionar a aplicagdo da Politica Econbmico-Financeira, por meio das unidades
subordinadas, voltadas a/ao:

- planejamento orgamentério,

- operag0es financeiras,

- operacgdes de controladoria, e

- representacdo da CETESB por intermédio de procuracoes.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFF - DIVISAO DE OPERAGOES FINANCEIRAS 2.330-6

Identificagdo das Atribuicdes

- planejar e coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:

tesouraria,

crédito e Contas a Receber,

contas a Pagar,

assuntos Fiscais e Tributarios,
faturamento,

gestdo de Recursos Financeiros,
conciliacéo bancéria,

fluxo de caixa,

controle de recursos

anélises Econdmicas e Financeiras,
cobranca das multas ndo quitadas,
suspensao e baixa de multas de Fontes Mdéveis no DETRAN,

inscricdo de multas e outros débitos no CADIN ESTADUAL e no Sistema da Divida Ativa do Estado da
Procuradoria Geral do Estado — PGE, e

elaboracéo de relatérios de informagbes gerenciais.

- atender demandas de informacdes do Tribunal de Contas, da Secretaria da Fazenda e das auditorias interna
e independente e outros;

- avaliar propostas de melhorias nos procedimentos de gerenciamento e controle de informacgdes relacionadas
a programas, metas acoes, projetos e atividades.

000

InstrucBes

Cod.:S004V03

Documento de Aprovagao Verséo Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 6

07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFFF - SETOR FINANCEIRO 2.331-0

Identificagdo das Atribuicdes

- controlar e executar as movimentagdes financeiras das disponibilidades imediatas e mediatas;
- administrar e controlar Caixa, Bancos, Fundos de Caixa e Aplicacdes Financeiras;
- elaborar o Fluxo de Caixa diario real;

- controlar, preparar, programar e realizar todos os pagamentos dos compromissos assumidos pela
Companhia;

- acompanhar os contratos de despesas sob o aspecto financeiro;
- conciliagao bancaria do movimento do contas a pagatr;
- manter o controle dos bloqueios e desbloqueios judiciais trabalhistas nas contas bancarias da Companhia;

- elaborar e transmitir a Escrituracéo Fiscal Digital - EFD e a EFD — Programa de Integra¢@o Social - PIS/
Contribuicéo para Financiamento da Seguridade Social - COFINS;

- elaborar as procurag@es do departamento, dos Fundos de Caixa da Sede e das Agéncias Ambientais;
- manter as obrigacdes fiscais e tributarias atualizadas e emisséo de notas fiscais eletrbnicas; e
- fechamento de cdmbio das remessas vindas do exterior.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFFC - SETOR DE CONTROLE DE RECURSOS 2.332-3

Identificagdo das Atribuicdes

- elaborar o Orgamento Financeiro anual da Companhia;

- acompanhar a realizacdo mensal e revisGes necessarias do Orcamento Financeiro da Companhia;
- elaborar o Fluxo de Caixa mensal estimado — solicitacdo de recursos do Tesouro Estadual;

- elaborar e emitir o Orcamento Financeiro mensal realizado;

- elaborar e emitir Relatérios e Demonstrativos Financeiros exigidos pelos 6rgdos governamentais;

- acompanhamento da execucdo financeira no Sistema Integrado de Administracédo Financeira para Estados e
Municipios — SIAFEM, da Secretaria da Fazenda;

- manter gestdo de recursos orcamentarios junto as Secretarias da Fazenda e do Planejamento;
- elaborar andlises e estudos econémico-financeiros;

- atualizar os valores dos beneficios e servigos internos;

- elaborar céalculos de reajustes contratuais;

- analisar minutas de editais e contratos sob o aspecto econdmico-financeiro; e

- controlar a execucdao financeira de projetos financiados (convénios e outros).
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFFR — SETOR DE CONTAS A RECEBER 2.333-7

Identificagdo das Atribuicdes

- executar o sistema de cobranca e controlar os valores a receber;

- acompanhar a finalizacdo do transito em julgado dos processos de autuacdo junto a agéncias ambientais
para dar inicio as acGes de cobranga das multas ndo quitadas;

- executar a politica de parcelamento de dividas para com a CETESB;

- monitorar em conjunto com o Setor de Recursos Administrativos - CTAR as suspensfes temporarias e baixas
definitivas no DETRAN das Multas de Fontes Mdveis — MFM pagas por meio de parcelamento;

- executar o Faturamento da Companhia;
- gerenciar o cadastro de clientes;

- gerenciar a inclusdo e/ou exclusdo de devedores no Cadastro Informativo dos Créditos néo Quitados de
Orgéos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL,;

- conciliar o movimento das contas a receber;

- gerir a inscricdo de multas e outros débitos no Sistema da Divida Ativa do Estado da Procuradoria Geral do
Estado — PGE e atender as demandas da Procuradoria relativas ao Sistema da Divida Ativa e aos débitos
inscritos; e

- atender aos pedidos de informacdo do Tribunal de Contas, da Secretaria da Fazenda e das auditorias interna
e independente.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFC - DIVISAO DE OPERAGOES DE CONTROLADORIA 2.340-9

Identificagdo das Atribuicdes

- atender os Conselhos Fiscal e de Administragcdo da Companhia para subsidiar as aprova¢gbes de suas
competéncias;

- atender as demandas das auditorias interna e externa;
- dar suporte aos gerentes das unidades subordinadas nas definicdes de suas alcadas;
- elaborar relatérios de informacg@es gerenciais;

- estudar a implantacdo de melhorias nos procedimentos técnicos correlatos a divisao e de suas unidades
subordinadas;

- acompanhar e analisar os resultados econdmicos obtidos pela Companhia;
- apresentar anualmente os resultados econdmicos da Companhia;
- planejar e coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:

atividades societérias,

sistema contabil,

estudo e aplicagdo das alteracdes das legislacfes vigentes: tributarias e contdbeis,
sistema de custos,

orgamento econémico, e

comercializagdo dos produtos e servicos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFCC - SETOR DE CONTABILIDADE 2.341-2

Identificagdo das Atribuicdes

- gerenciar e administrar o sistema Contabil;

- elaborar o Balanco Patrimonial e as demais Demonstracfes Financeiras legais, acompanhando e estudando
as mudancas contabeis;

- providenciar publicacbes do Balanco Patrimonial e das demais Demonstracdes Financeiras, editais de
convocacdes e atas das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, da Diretoria e Conselho de
Administracao;

- elaborar e transmitir a Declaragéo de Informag8es Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ, , o Sistema
Publico de Escrituracdo Digital - SPEDContabil e a Escrituracdo de Controle Fiscal Contabil de Transicdo —
FCONT;

- atender as solicitagdes das auditorias interna e externa, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, da
Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo e da Receita Federal;

- elaborar projecdes do resultado do exercicio;
- preparar e secretariar as reunibes mensais do Conselho Fiscal da Companhia;

- atualizar cadastros na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo - JUCESP, Secretaria da Fazenda e Receita
Federal;

- abertura, alteragbes e encerramento de filiais;
- providenciar e manter os documentos societérios da Companhia;
- apurar o Lucro/Prejuizo Real mensalmente — Livro de Apuragéo do Lucro Real - LALUR; e

- apurar o valor dos impostos devidos PASEP (Programa de Formacdo do Patriménio de Servidor Publico),
COFINS (Contribuicdo para Financiamento da Seguridade Social), IR (Imposto de Renda sobre o Lucro) e
CSSL (Contribuicdo Social Sobre o Lucro); e

- implantar e administrar os novos sistemas digitais implementados pela Receita Federal.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFCT - SETOR DE CUSTOS 2.342-6

Identificagdo das Atribuicdes

- gerenciar e administrar o sistema de custos;

- controlar e acompanhar a apropriacdo das despesas e receitas da Companhia por centros de custos e
projetos;

- elaborar relatérios gerenciais por centros de custos e projetos;

- realizar o inventério fisico anual dos estoques de produtos;

- elaborar e atualizar as tabelas de precos técnicos dos produtos e dos servicos disponiveis para venda;
- preparar dados contébeis para o Sistema Publico de Escrituragdo Digital - SPEDContabil;

- elaborar e controlar a programacdo de gastos das unidades descentralizadas, bem como a remessa de
complementacao de verba para os respectivos Fundos de Caixas;

- gerenciar o sistema de apropriagdo de horas;
- elaborar e gerenciar o orgamento econdmico anual da companhia; e

- adequar os dados do orcamento financeiro no sistema orcamentario da SEPLAN (Secretaria do
Planejamento):

- POS (Proposta Orgamentaria Setorial), e
- SOE (Sistema Orgamentario das Empresas).
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AFCO - SETOR COMERCIAL 2.343-0

Identificacdo das Atribuicdes

- comercializar produtos e servigos oferecidos pela CETESB;

- atender aos clientes de servicos e produtos comercializados pela CETESB;

- elaborar e controlar a execugdo dos contratos de prestacdo de servicos da CETESB;

- elaborar e atualizar as tabelas de precos comerciais dos produtos e servigos disponiveis para venda;
- supervisionar o desenvolvimento técnico e comercial dos contratos de receita;

- apoiar as unidades da Companhia na gestdo administrativa e financeira dos contratos de receita;

- identificar novos produtos internos de acordo com as Politicas Comercial e de Publicagbes; e

- apoiar as unidades da Companhia na composicdo, planejamento e desenvolvimento das atividades
comerciais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AR - DEPARTAMENTO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 2.600-3

Identificagdo das Atribuicdes

- definir, em conjunto com a Diretoria, os Programas e as Politicas de Recursos Humanos para a Companhia;

- coordenar a elaboracdo de estudos e projetos visando o atendimento e desenvolvimento de todos os
Empregados da Companhia

- gerir e implementar programas e projetos diversos de Recursos Humanos;

- estabelecer processos e procedimentos visando a interacdo entre as unidades do Departamento e a
maximizacao dos resultados;

- implementar, coordenar e supervisionar a aplicacéo da Politica de Recursos Humanos por meio das unidades
subordinadas, voltadas a/ao:

administracdo do Quadro de Pessoal,

Programa de Estagio Curricular, Programa de Aprendizagem (Aprendiz), Programa de Estagio de
Educacéo Especial (APAE) e Programa de Estagio de P6s - Graduagéo,

desenvolvimento e manutencédo do Plano de Carreira,
gestdo da aplicagdo dos projetos de desenvolvimento profissional, lideranca e programas de sucessao,

gestdo do processo de negociacdo coletiva entre a Companhia e os diversos Sindicatos representantes
das categorias funcionais dos Empregados,

supervisdo do Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar e credenciamento Odontolégico (auto gestao),
utilizacéo dos beneficios oferecidos pela Companhia,

controle de processos de afastamentos de empregados da Companhia junto a outros 6rgdos e de
empregados de outros 6rgaos junto a Companhia,

acompanhamento e controle administrativo das ac¢des trabalhistas e previdenciarias e seus reflexos,
Programa Qualidade de Vida e campanhas de prevencédo a saude,

cumprimento das exigéncias legais no &mbito da higiene, seguran¢a e medicina do trabalho, incluindo a
CIPA, e

gestado dos processos de Concurso Publico.

000

Instrugées

Cod.:S004V03

Documento de Aprovagao Versao Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 14

07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ARA - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS 2.630-1

Identificagdo das Atribuicdes

- gerir, em conjunto com o departamento, os programas e as politicas de Recursos Humanos estabelecidas
para a Companhia;

- coor

denar a elaboracdo de estudos e projetos visando ao atendimento e ao desenvolvimento de todos os

Empregados da Companhia;
- gerir e implantar os programas e projetos de Recursos Humanos;

- controlar os custos aplicados aos programas e projetos em curso e aos hovos projetos a serem
implementados;

- estabelecer processos e procedimentos visando a interacdo entre as unidades do Departamento e a
maximizacao dos resultados;

- planejar, coordenar e controlar as atividades das unidades subordinadas, voltados a/ao:

elaboracéo da Folha de Pagamento,

cadastramento de Empregados, de Agentes Credenciados e de Estagiarios,
aplicacdo da legislagéo trabalhista e previdenciaria,

administragdo dos beneficios,

gestdo do Plano de Assisténcia Médico — Hospitalar e Credenciamento Odontolégico (auto-gestdo), bem
como das atividades relacionadas ao Servigo Social,

desenvolvimento e manutencao da estrutura de cargos e salarios da Companhia,

comparacao sistematica do nivel de salarios, beneficios, politicas e procedimentos adotados nas
empresas, visando a ajustar as praticas da Companhia,

desenvolvimento e manutencédo do Plano de Carreira,

readaptacao profissional de Empregados reabilitados de acordo com a solicitagdo do Instituto Nacional
de Seguridade Social — INSS,

negociacdo coletiva entre a Companhia e os diversos Sindicatos representantes das categorias
funcionais dos Empregados, e

desenvolvimento e manutencéo do sistema de informagdes gerenciais.

000

Instrugées

Cod.:S004V03

Documento de Aprovagao Versao Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 15

07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ARAP - SETOR DE ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL E BENEFICIOS 2.631-5

Identificagdo das Atribuicdes

- elaborar e controlar a Folha de Pagamento dos Empregados e Estagiarios da Companhia;
- estabelecer e controlar a frequéncia dos Empregados, Estagiarios e Comissionados;

- gerir o processo de informacgé&o relativo ao Quadro de Pessoal da Companhia, controlando as admissfes e
demissdes mensais de Empregados, Aprendizes e Estagiarios;

- gerir a execucao e as demandas de acdes para efetivacdo de demissdes, rescisdes de Contratos de Trabalho
e as respectivas homologacdes;

- gerir a execucdo e as demandas de acdes para efetivagdo das admissdes;

- gerir o programa de férias dos Empregados da Companhia, segundo a legislacdo e a Norma Administrativa
em vigor;

- gerir os casos de afastamentos por Auxilio Doenca, Acidente de Trabalho e Licengas, acionando as demais
unidades do departamento, visando a obtenc¢éo da efetiva gestdo dos Empregados afastados;

- gerir e controlar a execucéo dos recolhimentos de encargos sociais da Companhia;

- controlar o processo de credenciamento dos Empregados nas modalidades diferenciadas de Agentes
Credenciados;

- gerir e controlar o programa de Licenca Prémio dos Empregados com direito adquirido;
- gerir e controlar o repasse da penséo alimenticia conforme determinacgéo de notificagdo judicial;

- gerir e controlar os programas de beneficios aos Empregados, tais como: Seguro de Vida, Vale Alimentacéo,
Vale Refei¢do, Vale Transporte, Auxilio Creche, assim como gerir contratos de intermediacdo entre os
Empregados e empresas externas, como por exemplo: Seguro de Vida em Grupo e Previdéncia Privada;

- gerir e controlar o repasse dos Empréstimos Consignados dos Empregados;
- controlar e aplicar penalidades de Adverténcia e de Suspensdo aos Empregados;
- gerir as rotinas internas do setor visando ao atendimento pleno das exigéncias legais; e

- promover a readaptacdo profissional de Empregados reabilitados de acordo com a solicitagdo do Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, em conjunto com as unidades responsaveis por Higiene Seguranca e
Medicina do Trabalho e pela Administracdo de Assisténcia Médica e Servi¢o Social.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ARAM - SETOR DE ADMINISTRAGAO DE ASSISTENCIA MEDICA E SERVIGO SOCIAL 2.634-6

Identificacéo das Atribuicdes

- gerir o Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar - PAMH dos Empregados da Companhia;
- promover estudos que visem a adequacéo continua do PAMH,;

- atender as exigéncias legais da Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS, que regulamenta os Planos
de Saude;

- promover e coordenar programas de prevencao a saude, Qualidade de Vida e Ginastica Laboral,
- promover e coordenar campanhas de saude;
- gerir os programas do Servico Social;

- analisar e acompanhar os casos de Empregados que apresentem problemas de ordem sécio-funcional em
conjunto com a unidade responsavel pela Higiene Seguranc¢a e Medicina do Trabalho;

- analisar e acompanhar os casos de Empregados afastados por Auxilio-Doenca ou Acidente de Trabalho de
modo a auxilid-los na reintegracéo ao ambiente de trabalho;

- coordenar e acompanhar o tratamento dos Empregados acometidos de Distlirbios Osteo-musculares
Relacionados ao Trabalho - DORT ou Lesdes por Esforgos Repetitivos - LER;

- coordenar grupos de auto-ajuda em saude;

- promover a readaptacdo profissional de Empregados reabilitados de acordo com a solicitacdo do INSS, em
conjunto com as unidades responsaveis por Higiene Seguranc¢a e Medicina do Trabalho e pela Administracao
de Pessoal e Beneficios;

- controlar e supervisionar o Parcelamento do Tratamento Odontolégico - PTO; e
- preparar os processos de saldos de Assisténcia Médica para encaminhamento das cobrangas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ARAS - SETOR DE CARGOS E SALARIOS E RELACOES SINDICAIS 2.635-0

Identificagdo das Atribuicdes

- responder pela Administracdo dos Cargos e Salarios, observando as politicas e diretrizes estabelecidas pela
Companhia, visando contribuir para a manutencéo do equilibrio interno e a competitividade externa das
praticas de remuneracdo da CETESB e a motivagdo e desenvolvimento profissional de seus recursos
humanos;

- orientar e acompanhar os processos de definicAo da remuneracdo nos casos de admissdo, promocgéo e
transferéncias de Empregados, observando as normas e diretrizes do Plano de Carreira e Plano de Cargos e
Salarios vigentes;

- acompanhar a evolucdo da estrutura de cargos e do quadro de pessoal, visando a fornecer subsidios para as
decisdes relacionadas com a organizacao, reestruturacdo, fusdo ou cisdo de departamentos ou divisdes da
Companhia;

- monitorar o mercado de empresas correlatas, por meio de pesquisas de salarios, beneficios, e de préticas e
procedimentos de Recursos Humanos, visando o alinhamento de competitividade com praticas com este
segmento, conciliando-os com a capacidade financeira da Companhia;

- planejar, analisar e elaborar recomendagfes nas Datas-Bases das negociacdes sindicais das diversas
categorias, afetas a CETESB, bem como zelar pelo orgamento e cumprimento de clausulas sociais e
econdmicas de acordos ou dissidios coletivos;

- elaborar, sistematizar e encaminhar informacfes relativas as despesas de Pessoal, Folha de Pagamento,
Beneficios, Quadro de Pessoal e Quadro de Remuneracao aos diversos 6rgdos governamentais;

- desenvolver, implantar e manter o Sistema de Informacdes Gerenciais;

- responder pelo processamento de alteracdes funcionais, salariais e transferéncias junto a Folha de
Pagamento, apés conferéncia e avaliacdo de viabilidade e as respectivas aprovagdes;

- elaborar e atualizar as tabelas salariais, com base na politica definida pela Companhia, incluindo estudos e
simulagBes de alteragBes de salarios e seus impactos nos custos de pessoal, visando subsidiar decistes
relacionadas a ajustes e enquadramentos salariais;

- participar e apoiar os trabalhos de elaboracdo do Programa de Participacdo dos Resultados, encaminhando
dados, fornecendo e intermediando informacdes entre a CETESB e os 6rgdos governamentais;

- promover e coordenar, em conjunto com a unidade responsavel por Avaliagdo e Desenvolvimento de
Recursos Humanos, a manutencgéo do Plano de Carreira;

- criar, atualizar e informar &s unidades responsaveis por Custos e Orcamentos sobre novos centros de custos
garantindo a adequacéo da Estrutura Organizacional aprovada da Companhia;

- analisar, avaliar, controlar e documentar todos os cargos do Quadro de Pessoal aprovado da Companhia; e

- apoiar e fornecer informacdes de historico funcional dos empregados, relativo a evolugéo de cargos, salarios
e unidades de lotac&o.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ARD - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, HIGIENE, 2 640-4
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Identificagdo das Atribuicdes

- gerir, em conjunto com o Departamento, os Programas e Politicas de Recursos Humanos estabelecidas para
a Companhia;

- coordenar a elaboragdo de estudos e projetos visando ao atendimento e ao desenvolvimento de todos os
Empregados da Companhia, principalmente daqueles relacionados aos Programas de Gestao de Capital
Humano, de Desenvolvimento e Sucessdo de Lideres, Programas de Desenvolvimento Funcional nos
aspectos comportamentais, administrativos e gerenciais e 0 Programa de Preparacao para Aposentadoria
(Programa 4.0);

- gerir e implantar os Programas e Projetos de Recursos Humanos;

- estabelecer processos e procedimentos visando a interacdo entre as unidades do Departamento e a
maximizacao dos resultados;

- coordenar a elaboracdo de estudos e projetos visando o desenvolvimento profissional com vistas,
desenvolvimento de lideres (gerencial) e programas de sucessdo de forma a contemplar os Empregados da
Companhia;

- gerir e controlar os custos aplicados aos programas e projetos em curso € aos hovos projetos a serem
implementados; e

- planejar, coordenar e controlar as atividades das unidades subordinadas, voltados a/ao:

- cumprimento das exigéncias legais no ambito da Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho, incluindo a
CIPA,

- gerenciamento de substancias e residuos perigosos e controlados,
- radioprotecéo,

- adicionais de insalubridade e periculosidade,

- processos de Concurso Publico,

- readaptacdo profissional de Empregados reabilitados de acordo com a solicitagdo do Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS,

- realocacédo e desenvolvimento de empregados para as diferentes estruturas organizacionais,

- Programa de Estagio Curricular, Programa de Aprendizagem (Aprendiz), Programa de Estagio de Educacao
Especial (APAE) e Programa de Estégio de Pds — Graduacéo, e

- desenvolvimento e manutencdo do Plano de Carreira.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ARDD - SETOR DE AVALIAGAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 2.641-8

Identificacéo das Atribuicdes

- promover, coordenar e gerir os Programas de Gestédo de Capital Humano e de Desenvolvimento e Sucesséo
de Lideres;

- promover e coordenar os Programas de Desenvolvimento Funcional nos aspectos comportamentais,
administrativos e gerenciais e o Programa de Preparacéo para Aposentadoria;

- promover e coordenar processos de Concurso Publico;

- supervisionar e desenvolver estudos e propostas de realocacdo e desenvolvimento de empregados para as
diferentes estruturas organizacionais;

- promover e coordenar os processos de Avaliacdo e Acompanhamento de empregados;

- promover e coordenar, em conjunto com a unidade responsavel por Cargos e Salarios e Relagbes Sindicais,
0 processo de Plano de Carreira;

- avaliar, promover e coordenar, em conjunto com a unidade responsavel por Cursos e Capacitacdo, as
propostas de capacitacdo indicadas nas Avaliagbes por Competéncias do Plano de Carreira e ou
Institucionais.

- planejar, implantar e coordenar o Programa de Aprendizagem; e

- planejar, implantar, coordenar e gerir o Programa de Estégio Curricular, Programa de Estagio de Educacao
Especial (APAE) e Programa de Estagio de P6s — Gradua¢do da Companhia em todas as etapas pertinentes.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ARDH - SETOR DE HIGIENE, SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO 2.642-1

Identificagdo das Atribuicdes

- gerir o cumprimento das exigéncias legais constantes da Lei n° 6514 de 22/12/1977 e das Normas
Regulamentadoras - NR, aprovadas pela Portaria n° 3214, de 08/06/1978, e suas atualizacdes, sobre
seguranca e medicina do trabalho e as atribuicdes especificas do Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, definidas na NR n° 4, item 4.12;

- coordenar, orientar e controlar as acdes referentes a Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho;

- propor acBes no tocante aos assuntos ligados a Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho para a
Companhia;

- propor exigéncias de Higiene, Saude e Seguranca Ocupacionais — HSSO para contratacdo de servicos e
obras;

- analisar e emitir pareceres de HSSO na elaboracdo de novos projetos, instalacdes, equipamentos e
reformulacdes da ocupacao de areas da Companhia;

- propor a implementacdo de programas, normas e politicas de Saude Ocupacional para empregados,
colaboradores e prestadores de servicos;

- elaborar, controlar e gerir o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

- coordenar programas internos de gestdo de substancias e residuos perigosos e controlados e de
monitoramento e controle da potabilidade de agua para consumo humano;

- coordenar o Plano Interno de Radioprotecao;

- coordenar as atividades de implementacées e acompanhamentos da Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes de Trabalho - CIPA na Sede e nas Agéncias Ambientais descentralizadas;

- coordenar e ministrar o programa de “Integracdo de Seguranga” para empregados, colaboradores e
prestadores de servicos;

- analisar, elaborar e acompanhar, em conjunto com a unidade responsavel pela Administracédo de Assisténcia
Médica e Servigco Social,0s programas e ac¢bes de melhoria referente aos casos de Distlrbios Osteo-
Musculares - DORT, e de Lesbes por Esfor¢os Repetitivos — LER, relativos ao trabalho;

- coordenar as urgéncias e as emergéncias médicas do corpo funcional da Companhia por meio de equipe
técnica especializada,;

- analisar e acompanhar os casos de empregados que apresentem problemas de ordem sécio-funcional em
conjunto com a unidade responsavel por Administracao de Assisténcia Médica e Servico Social;

- gerenciar o atendimento e o seguimento dos casos de Acidente do Trabalho, assim como propor
procedimentos preventivos de modo a evitar novas ocorréncias;

- promover a readaptacéo profissional de Empregados reabilitados de acordo com a solicita¢gdo do do Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, em conjunto com as unidades responsaveis por Administragdo de
Assisténcia Médica e Servigco Social e pela Administracao de Pessoal e Beneficios;

- avaliar e emitir parecer, em conjunto com a unidade responséavel por Cargos e Salarios e Relagfes Sindicais,
das solicitacbes de concessdo de adicionais de insalubridade e periculosidade aos empregados da
Companhia, conforme Norma Administrativa e legislacdo vigente; e

- gerir o fornecimento de informac6es e a emisséo do Perfil Profissiografico Previdenciario —.PPP.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AA - DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS 2.700-5

Identificacéo das Atribuicdes

- elaborar, implementar e coordenar a execucéo da politica de suprimentos da Companhia;

- dimensionar, executar e gerenciar a alocacédo e ocupac¢do predial das unidades da Companhia;
- coordenar, adequar as politicas e procedimentos de servicos administrativos e de apoio;

- planejar a alocacdo de recursos para a prestacdo de servicos administrativos;

- supervisionar a gestao dos contratos afetos ao Departamento;

- coordenar as atividades de apoio, de alocagéo de recursos e de planejamento das campanhas e operacdes
especiais do Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade Ambiental, Protecdo, Controle e
Desenvolvimento do Meio Ambiente e Uso Adequado dos Recursos Naturais — SEAQUA,;

- planejar e coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:

compras de materiais e equipamentos nacionais e importados,

contratacOes de servicos e obras,

gestdo de contratos de despesas da Companhia,

cadastro de materiais, equipamentos, servi¢cos e fornecedores,

gestdo de estoques e bens patrimoniais,

instalacdes prediais, equipamentos, sistemas, utilidades e mobiliarios,
elaboracéo de projetos, fiscalizagdo de obras e execucdo de pequenas reformas,
ocupacéo das instalacdes prediais,

manutengdo preventiva e corretiva nas areas de civil, elétrica, hidraulica, mecénica, utilidades,
refrigeracéo e ar condicionado,

meios de transporte aéreo, terrestre e de frota de veiculos,
servigos administrativos acessorios e de documentacéo em geral,
servicos gréficos,

servigos terceirizados de seguranca, portaria, recepgdo, atendimento ao publico, limpeza, conservagao
patrimonial, jardinagem e desjejum,

revisdo e adequagtes das politicas e procedimentos dos servicos administrativos, de engenharia e de
manutenc¢do das instala¢des prediais,

apoio administrativo aos Laboratérios Descentralizados,
administracdo do complexo predial de Sdo Bernardo do Campo e Vila Gomes, e

elaboracéo e implantacéo de projetos de desenvolvimento e aperfeicoamento da logistica administrativa
descentralizada nas Agéncias Ambientais e Laboratérios Descentralizados.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AALD - SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO E LOGISTICA DESCENTRALIZADA 2.701-9

Identificacéo das Atribuicdes

- administrar o complexo predial de Sao Bernardo do Campo, desenvolvendo e executando rotinas,
aprimorando sistemas de controles, dando suporte as unidades instaladas no complexo e agilizando as
interfaces com as areas administrativas

- administrar o complexo predial da Vila Gomes, exceto instalagbes da Agéncia de Osasco, dando apoio na
supervisdo dos servicos terceirizados de portaria, recepcdo, atendimento ao publico, de limpeza e
conservacgao, e servico de manutencao;

- fornecer apoio administrativo aos Laboratdrios Descentralizados, visando viabilizar a operacéo, manutencéo e
otimizacdo de suas instalagBes e equipamentos;

- realizar e/ou acompanhar interfaces com os setores administrativos da Companhia, agilizando demandas das
unidades descentralizadas e facilitando a solu¢éo dos problemas;

- subsidiar as unidades laboratoriais descentralizadas no acompanhamento e supervisdo dos servigos
terceirizados (portaria, recepgdo, atendimento ao publico, de limpeza e conservacao, etc.) junto aos gestores
dos contratos;

- agilizar procedimentos relativos ao controle patrimonial, subsidiando as unidades laboratoriais nas inclusdes e
baixas fisicas dos bens patrimoniais, bem como sua movimentagéo, em conformidade com a norma vigente;

- fornecer apoio nas contratagBes de servicos e aquisicbes de materiais e equipamentos no mercado nacional
e internacional; e

- desenvolver e implantar projetos de desenvolvimento e aperfeicoamento da logistica administrativa
descentralizada, visando melhorias no sistema administrativo descentralizado tanto nas Agéncias Ambientais
guanto dos Laboratdrios Descentralizados.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAA - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE SERVICOS 2.730-3

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:
- transporte de pessoal e de cargas da Companhia,
- dimensionamento da utilizacdo dos meios de transporte,
- manutencao preventiva e corretiva de veiculos da Sede,
- servicos administrativos e de documentagéo em geral,

- servicos de seguranca patrimonial, portaria, recepcao, atendimento ao publico, limpeza, conservacao,
jardinagem e desjejum,

- apoio administrativo as Agéncias Ambientais, e
- servicos de grafica.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAAS - SETOR DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E DOCUMENTAGAO 2.731-7

Identificagdo das Atribuicdes

coordenar e executar os servicos administrativos e documentagéo, voltadas a/ao:

Protocolo Geral: recebimento, controle e expedicéo de correspondéncias e documentos,

Malote: expedicdo e recebimento de correspondéncias/documentos entre a SEDE e Agéncias
Ambientais,

Correios: expedi¢céo e postagem de correspondéncias simples e registradas,
servico de mensageiro, interno e motoboy

administragcdo do arquivo geral da Sede,

aquisicdo de passagens aéreas e rodovidrias,

reserva de hotéis,

despacho de cargas aéreas e rodoviarias,

servigos de fax, telegramas e PABX da Sede,

servicos cartoriais,

fornecimento de carimbos para as unidades da Sede, e

fornecimento de jornais, revistas e publicagdes para unidades da Sede.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAAT - SETOR DE OPERAGCAO E MANUTENCAO DE TRANSPORTES 2.732-0

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar e executar o transporte de passageiros da Sede e de cargas da Companhia;

- desenvolver estudos de dimensionamento, adequacédo, padronizacéo e regulamentacéo da frota;
- executar manutengdes corretivas e preventivas dos veiculos da Sede;

- dimensionar e controlar a cota anual de combustivel consumida pela frota;

- fornecer informagdes exigidas pelo Grupo Central de Transportes Internos do Governo do Estado de S&o
Paulo — GCTI;

- gerir os contratos de servigos pertinentes a unidade;

- providenciar e manter de acordo com a legislacdo, a documentacdo e o licenciamento dos meios de
transporte da Companhia;

- apurar responsabilidades nas ocorréncias de multas e acidentes com os meios de transporte; e
- orientar na gestéo das sub-frotas das Agéncias Ambientais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAAP - SETOR DE SEGURANGA E CONSERVAGCAO PATRIMONIAL 2.733-4

Identificagdo das Atribuicdes

- planejar e coordenar a seguranca patrimonial da Companhia;

- gerir 0s contratos e supervisionar a execucao dos servicos terceirizados de seguranca patrimonial, portaria,
recepcao, atendimento ao publico, limpeza, conservacao, jardinagem e desjejum na Sede da Companhia;

- administrar a movimentacao de veiculos nas portarias;
- administrar a utilizacdo dos estacionamentos e garagens internas;

- assessorar as Agéncias Ambientais no acompanhamento e supervisdo dos servicos terceirizados de
seguranca patrimonial, portaria, recepcdo, atendimento ao publico e de limpeza e conservacao;

- administrar o acondicionamento e a remog¢do dos residuos com caracteristicas de residuo doméstico e
reciclavel, gerados na Sede da Companhia;

- operar o sistema de acesso de Visitantes e de Prestadores de Servicos;
- controlar o uso e a conservacado dos elevadores da Sede, e
- acompanhar o controle de pragas na SEDE da Companhia.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAAG - SETOR DE GRAFICA 2.734-8

Identificacéo das Atribuicdes

- executar os servicos graficos da Companhia;

- supervisionar os servicos realizados por terceiros;

- planejar e executar o plano de manutencédo dos equipamentos graficos;

- analisar novas solugdes e equipamentos disponiveis no mercado;

- assessorar nos processo licitatdrios referentes a contratacéo de servicos e compra de produtos graficos; e
- confeccionar placas de sinalizagdo, painéis, adesivos e crachas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAE - DIVISAO DE ENGENHARIA E MANUTENCAO 2.740-6

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:

- manutencao preventiva e corretiva das instalacées prediais da Companhia e de seus equipamentos (exceto
veiculos e informatica), utilidades e mobiliarios,

- elaboracdo de projetos completos, especificacdes técnicas, pareceres e avaliacdo de desempenhos de
instalacdes e equipamentos,

- planejamento e reformulacdo da ocupacéo da area da Companhia,

- fiscalizacdo de obras e reformas em geral, vistorias técnicas, assisténcia e orientagao técnica as unidades da
Companhia,

- contatos com empresas, 0rgdos governamentais e entidades representativas dos diversos servigcos
coordenados pela divisdo (concessionarias de energia elétrica, telecomunicacdes e &gua, Prefeituras
Municipais, etc.),

- negociagdo de imdveis locados e cedidos junto aos seus proprietarios ou responsaveis legais,

- pesquisas e estudos visando a aplicagdo de equipamentos e tecnologias mais eficientes, em substituicdo aos
existentes, e

- participagdo em programas de racionalizacdo de uso de energia e agua.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAEE - SETOR DE ENGENHARIA 2.741-0

Identificagdo das Atribuicdes

- analisar e executar projetos completos relativos as instalagdes civis, elétricas, hidraulicas, mecéanicas e de
utilidades;

- analisar e elaborar parecer e especificagfes técnicas nos processos de aquisicdo e locacdo de imoveis,
materiais e equipamentos;

- gerenciar projetos completos relativos as instalagBes civis, elétricas, hidraulicas, mecanicas, utilidades e
equipamentos desde a assinatura até o encerramento, incluindo a fiscalizacdo das obras e servigcos
contratados;

- apresentar propostas de reformulacao e implementacéo da ocupacédo de espacos fisicos das instalacdes da
Companhia;

- avaliar o desempenho das instala¢gées e/ou equipamentos;

- assessorar techicamente as manutencdes preventivas e corretivas executadas pela unidade responséavel pela
Manutencéo;

- implementar a aplicacdo de equipamentos e tecnologias mais eficientes e econémicas, propondo alternativas
para racionalizacdo do uso de recursos naturais (reuso de agua pluvial, uso racional de energia elétrica e
agua, inclusdo e uso de conceitos de construcdo sustentdvel na documentacdo técnica dos processos
licitatdrios de reformas e/ou construgdes); e

- fornecer e acompanhar informag@es técnicas exigidas pelos 6rgédos de fiscalizagcdo do Governo do Estado e
Cidade de Sao Paulo, relativas as obras e/ou servigos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AAEM - SETOR DE MANUTENGAO 2.742-3

Identificagdo das Atribuicdes

- promover manutencdo preventiva e corretiva das instalagfes prediais da Companhia e de seus equipamentos
(exceto veiculos, equipamentos de laboratérios, telecomunicag@es e Tecnologia da Informacéo);

- coordenar e fiscalizar as manutencgdes realizadas por terceiros;

- avaliar as condi¢cdes de manutencédo e/ou alienacao de equipamentos;

- especificar as pecas, materiais e equipamentos a serem utilizadas nos diversos servicos de manutencao;
- adquirir pecas, materiais e equipamentos para atendimentos de urgéncia;

- fornecer assisténcia técnica a todas as unidades da Sede, Descentralizadas (Capital e Interior) e Secretaria
do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo - SMA, nas questBes relativas a manutengdo preventiva e
corretiva das instalages prediais e equipamentos;

- limpar e desinfectar os reservatérios de agua da Sede;
- limpar, desinfectar e garantir o abastecimento dos bebedouros da Sede; e
- gerenciar o consumo de agua, luz e gas (Sede e estacdes telemétricas).
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome

AAS - DIVISAO DE SUPRIMENTOS

Centro de Custos

2.750-9

Identificagdo das Atribuicdes

- elaborar, implementar e coordenar a execucédo da politica de suprimentos da Companhia;

- coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:

compras de materiais e equipamentos nacionais e importados,
contratacdes de servigos e obras,

gestao dos instrumentos contratuais e convénios,

cadastro de materiais, equipamentos,servi¢cos e fornecedores,
controle de qualidade dos materiais,

gestdo de seguros,

controle patrimonial, e

gestdo dos estoques.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AASC - SETOR DE COMPRAS E IMPORTAGAO 2.751-2

Identificagdo das Atribuicdes

- promover a aquisicdo de materiais e equipamentos no mercado interno e internacional em conformidade a Lei
n° 8.666/1993;

- coordenar as atividades de apoio ao desenvolvimento dos trabalhos dos Pregoeiros e das comissdes
especiais de julgamento das licitagbes para compra de materiais e equipamentos;

- manter atualizadas as informacdes disponiveis ao publico sobre licitagdes de materiais e equipamentos em
andamento;

- prestar informac8es aos 6rgaos publicos relativos as atribuicdes do setor;
- gerenciar o Fundo de Caixa do setor; e
- desenvolver novos fornecedores.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AASS - SETOR DE CONTRATACAO DE SERVICOS E OBRAS 2.752-6

Identificagdo das Atribuicdes

- promover a contratacdo de obras, servicos e fornecimentos de equipamentos com instalacdo em
conformidade com a Lei n® 8666/1993;

- coordenar as atividades de apoio ao desenvolvimento dos trabalhos dos Pregoeiros e das Comissfes
Especiais de Julgamento das licitacdes para contratacio de obras e servigos;

- manter atualizadas as informacdes disponiveis ao publico sobre as contratacBes de obras e servicos em
andamento;

- prestar informac8es aos 6rgaos publicos relativos as atribuicdes do setor;
- gerenciar o Fundo de Caixa do setor; e
- desenvolver novos fornecedores.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AASA - SETOR DE ARMAZENAMENTO E CONTROLE PATRIMONIAL 2.753-0

Identificagdo das Atribuicdes

- receber, conferir e atestar o recebimento dos materiais e equipamentos adquiridos;
- efetuar o recebimento analitico dos materiais de estoque;

- analisar e classificar as Notas Fiscais de Entrada de materiais e equipamentos bem como enviar relatério de
monitoramento de fornecedor relativo aos produtos recebidos;

- gerenciar o sistema de uniformes profissionais;
- analisar, qualificar e controlar os niveis dos estoques, definindo as necessidades de reposicao;

- organizar, coordenar e controlar a distribuicAo de materiais as unidades solicitantes (Sede, Agéncias
Ambientais e Laboratérios descentralizados);

- efetuar a gestdo dos materiais de estoque;
- realizar inventério rotativo e anual dos estoques e dos bens patrimoniais;

- gerir o controle patrimonial, procedendo inclusdes e baixas fisicas dos bens patrimoniais, bem como sua
movimentacao e destinacéo final dos inserviveis; e

- realizar estudos de risco e gerenciar apodlices de seguros empresariais e riscos nomeados conforme as
diretrizes estabelecidas pela Companhia.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AASG - SETOR DE GESTAO DE CONTRATOS E CADASTRO DE FORNECEDORES 2.754-3

Identificagdo das Atribuicdes

- publicar as licitagcdes no Diario Oficial e Sistema de Licitacdes;

- implementar e supervisionar as atividades de gerenciamento dos contratos, atas de registros de precos,
acordos e convénios firmados na Companhia;

- manter controle sobre entregas de materiais, produtos e servicos;
- subsidiar as unidades gestoras durante a vigéncia e no encerramento dos contratos;
- realizar e administrar as locac@es dos imoveis de terceiros;

- monitorar e avaliar o desempenho dos fornecedores, aplicando as penalidades previstas na Lei n°
8.666/1993, se necessério;

- fornecer, quando solicitado, Atestado de Capacidade Técnica para os fornecedores que cumpriram com as
obrigacdes contratuais;

- pesquisar o mercado para balizamento de precos dos instrumentos contratuais;
- elaborar termos aditivos dos instrumentos contratuais;

- proceder o cadastramento de fornecedores junto ao Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Séo
Paulo, da Secretaria da Fazenda - CAUFESP- SEFAZ;

- participar nas licitagbes como equipe de apoio no desenvolvimento dos trabalhos das comissdes de
julgamento;

- controlar e arquivar todos os processos licitatérios durante a vigéncia e/ou término das garantias; e

proceder o cadastramento de materiais, equipamentos e servi¢cos no cadastro de fornecedores da CETESB e
no Cadastro de Materiais e Servicos da Secretaria da Fazenda - CADMAT-SEFAZ.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

Al - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO 2.800-7

Identificagdo das Atribuicdes

- definir, em conjunto com a Diretoria, 0s programas e as politicas de Tecnologia da Informacdo e
Telecomunicacdo da Companhia e implementar e coordenar a aplicacdo, de/ da/ do:

- modelo de desenvolvimento tecnoldgico na area de Tecnologia da Informacao e Telecomunicacao;
- gestéo de sistemas de informacgé&o e banco de dados corporativos;
- administracdo de dados e de ambientes WEB e portais corporativos;

- gestdo do suporte técnico (hardware e software), da rede corporativa de computadores e
telecomunicacoes;

- gerenciamento da conexdo com outras redes nacionais e internacionais e com érgaos governamentais;
- Programa Setorial de Tecnologia da Informac&o e Comunicacdo — PSTIC, da Casa Civil;

- atividades do Comité Gestor de Informética; e

- toda publicacéo divulgada a Companhia dos assuntos referentes ao departamento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AIA - DIVISAO DE ARQUITETURA TECNOLOGICA 2.810-0

Identificagdo das Atribuicdes

- planejar e coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:

- fungBes de suporte, manutencbes de equipamentos de Informatica, gerenciamento de redes e
infraestrutura de telecomunicacao,

- elaboragéo e realizacdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo para o Grupo Setorial de
Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo — GSTIC,

- uso das ferramentas e equipamentos disponiveis para um melhor aproveitamento por parte dos usuarios
dos recursos de informatica e telecomunicacao,

- utilizagdo e repasse de novas tecnologias de redes, telecomunica¢do, multimidia, hardware e software,

- recursos de informatica e telecomunicacdo utilizados pela Companhia considerando as politicas e
diretrizes definidas pelo Governo do Estado de S&do Paulo, Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SMA
e CETESB,

- normas e padrdes para a administracao e uso dos recursos de informética e de telecomunicacdes,
- prestacao de servicos de terceiros, de informatica, na Companhia, e
- protecéo aos dados e backups das informagdes corporativas, nos servidores.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AIAS - SETOR DE SUPORTE TECNOLOGICO 2.811-3

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar, executar e supervisionar o suporte e a manutencao dos equipamentos de informatica;
- subsidiar os usuarios nas solugdes dos problemas de informatica;

- potencializar o uso das ferramentas e equipamentos disponiveis;

- pesquisar, avaliar e propor novas tecnologias de multimidia, hardware e software; e

- inventariar e controlar os recursos de informatica.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AIAR - SETOR DE REDES 2.812-7

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar e supervisionar os servicos e hardwares de telecomunicacao, de redes, de servidores e de dados
corporativos;

- pesquisar, avaliar, definir, especificar, propor e orientar na utilizacdo de novas tecnologias de redes e
telecomunicacoes;

- integrar, considerando as politicas e diretrizes definidas pelo Governo do Estado de S&o Paulo, Secretaria de
Estado do Meio Ambiente - SMA e CETESB, os recursos de redes e telecomunicacdes da Companhia; e

- estabelecer normas e padr6es para a administracdo e uso da estrutura de telecomunicacéo e de rede da
CETESB.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AIC - DIVISAO DE INFORMAGOES CORPORATIVAS 2.840-8

Identificagdo das Atribuicdes

- realizar a analise e o diagnéstico da viabilidade do desenvolvimento e da manutencéo evolutiva de sistemas
de informag&o corporativos;

- planejar e coordenar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ao:

gestdo de sistemas de informacao,

administracdo de banco de dados,

administracéo de dados,

modelagem de dados para sistemas de informacéo — Modelo fisico de dados,

definicdo de novas tecnologias e técnicas de desenvolvimento de sistemas e de administracéo de dados,
gestao técnica de projetos de desenvolvimento de sistemas e/ou softwares,

definicdo de diretrizes e procedimentos para ambientes WEB e Portais Corporativos,

elaboracéo dos artefatos documentais de modelagem de dados e ou banco de dados, e

elaboracdo de pareceres técnicos quanto as técnicas e metodologias de modelagem de dados dos
sistemas de informacéao.

- avaliar e apresentar plano de capacitacdo para os recursos humanos das unidades subordinadas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AICS - SETOR DE SISTEMAS E DADOS CORPORATIVOS 2.841-1

Identificacéo das Atribuicdes

- gerir a aquisicdo, implementacéo, acompanhamento, desenvolvimento, integragcdo e manutencdo evolutiva e
corretiva dos sistemas de informacéo utilizados na Companhia;

- executar atividades de analise, modelagem e construcao de sistema de informacao no que se refere:
- viabilidade técnica da implementacéo dos requisitos,
- elaboracgédo dos artefatos documentais do projeto fisico,
- codificacédo da solucao, e
- implementacéo da solucéo.

- elaborar pareceres técnicos quanto as técnicas e metodologias de desenvolvimento de sistemas de
informacdo da Companhia.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AIP - DIVISAO DE COORDENAGAO DE PRODUTOS TECNOLOGICOS 2.850-0

Identificacéo das Atribuicdes

- analisar oportunidades e demandas apresentadas pelas areas de negécio da Companhia no que tange o
desenvolvimento de sistemas de informacéo corporativos;

- supervisionar e coordenar Colegiados instituidos para prover informacdes das areas de negécio para
elaboracéo de projetos l6gicos de sistemas de informacao corporativos;

- realizar a gestdo e acompanhamento dos projetos desenvolvidos pelo departamento;
- realizar a interface entre as areas de negdcio da Companhia e o departamento;

- coor
aos:

- coor

denar as atividades de analise, modelagem e construcao de sistema de informagdo no que se refere a/

processos de negécio na perspectiva de desenvolvimento de sistema,
elicitacé@o de requisitos e regras de negdcio,

viabilidade técnica dos requisitos de processos,

elaboracéo dos artefatos documentais do projeto légico,

elaboracdo de pareceres técnicos quanto as técnicas e metodologias de elaboracdo dos projetos de
sistemas da Companhia, e

elaboracdo de Termos de Referéncia — TR para contratacdo de projetos de desenvolvimento de
sistemas.

denar as atividades das unidades subordinadas, voltadas a/ ao:
elaboracéo e edicéo de impressos graficos e formularios,
acompanhamento dos contratos em execuc¢do nas unidades subordinadas ao departamento, e

atualizagéo e divulgacdo da Estrutura Organizacional, do Organograma e do Manual de Organizagéo da
Companhia.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE GESTAO CORPORATIVA

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AIPG — SETOR DE PROCESSOS INSTITUCIONAIS E DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA 2 851-4
INFORMACAO

Identificacéo das Atribuicdes

- executar atividades de analise, modelagem e construcao de sistema de informacédo no que se refere a:
- processos de neg6cio na perspectiva de desenvolvimento de sistema,
- elicitagdo de requisitos e regras de negocio,
- viabilidade técnica dos requisitos de processos, e
- elaboracgéo dos artefatos documentais do processo légico.
- elaborar Termos de Referéncia — TR para contratacdo de projetos de desenvolvimento de sistemas;

- elaborar pareceres técnicos quanto as técnicas e metodologias de elaboracdo dos projetos de sistemas da
Companhia;

- administrar a elaboracéo, edicdo e utilizacéo e divulgacdo de impressos graficos e formulérios;
- atualizar e divulgar a Estrutura Organizacional, o Organograma e o Manual de Organizacédo da Companhia; e
- acompanhar os contratos em execuc¢do nas unidades subordinadas ao departamento.
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CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO IV
(a que se refere o artigo 1° da Decisédo de Diretoria n°® 325/2014/P, de 05/11/2014)

MANUAL DE ORGANIZACAO

Atribuicbes Especificas

DIRETORIA DE CONTROLE E LICENCIAMENTO
AMBIENTAL



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
SUMARIO

SIGLA UNIDADE Ne C.C.
C Diretoria de Controle e Licenciamento Ambiental 4.000-4
CEEQ Setor de Atendimento a Emergéncias 4.002-1
CT Departamento de Apoio Técnico 4.100-6
CTF Divisdo de Apoio ao Controle de Fontes de Polui¢do 4.110-9
CTN Divisdo de Apoio e Gestao de Recursos Naturais 4.120-1
CT™M Diviséo de Apoio e Gestéo de Areas Metropolitanas 4.130-4
CTA Divisdo de Apoio Técnico e Acompanhamento 4.140-7
CTAR Setor de Recursos Administrativos 4.141-0
CTAN Setor de Normas e Procedimentos 4.142-4
CTAP  Setor de Planejamento e Estatistico 4.143-8
CTAS  Setor de Apoio ao Parcelameto do Solo 4.144-1
CTAE Setor de Projetos Especiais 4.145-5
CA Departamento de Areas Contaminadas 4.900-0
CAAA  Setor de Avaliacéo e Auditoria de Areas Contaminadas 4.901-4
CAAC Setor de Reutilizacdo de Areas Contaminadas 4.902-8
CAAR  Setor de Gestdo de Recursos para Investigacdo e Remediacdo de Areas Contaminadas 4.903-1
CF Departamento de Gestdo Ambiental | 4.300-0
CFD Agéncia Ambiental de Dracena 4.302-7
CFJ Agéncia Ambiental de Jales 4.303-0
CFM Agéncia Ambiental de Marilia 4.305-8
CFP Agéncia Ambiental de Presidente Prudente 4.306-1
CFR Agéncia Ambiental de S&o José do Rio Preto 4.307-5
CFS Agéncia Ambiental de Assis 4.308-9
CFU Agéncia Ambiental de Aracatuba 4.311-6
CFV Agéncia Ambiental de Votuporanga 4.312-0
CG Departamento de Gestdo Ambiental Il 4.400-1
CGA Agéncia Ambiental de Araraquara 4.401-5
CGB Agéncia Ambiental de Barretos 4.402-9
CGF Agéncia Ambiental de Franca 4.403-2
CGG Agéncia Ambiental de Mogi Guagu 4.404-6
CGJ Agéncia Ambiental de Jaboticabal 4.406-3
CGR Agéncia Ambiental de Ribeirdo Preto 4.409-4
CGT Agéncia Ambiental de Botucatu 4.411-8
CGU Agéncia Ambiental de Baur( 4.412-1
CGV Agéncia Ambiental de S&do Jodo da Boa Vista 4.413-5
CGC Agéncia Ambiental de S&o Carlos 4.414-9
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04

CJ Departamento de Gestdo Ambiental IlI 4.500-3
CJA Agéncia Ambiental de Americana 4,501-7
CJB Agéncia Ambiental de Atibaia 4.502-0
cJcC Agéncia Ambiental de Campinas 4.503-4
CJl Agéncia Ambiental de Itu 4.504-8
CJJ Agéncia Ambiental de Jundiai 4.505-1
CJL Agéncia Ambiental de Limeira 4.506-5
CJP Agéncia Ambiental de Piracicaba 4.507-9
CJs Agéncia Ambiental de Sdo José dos Campos 4.509-6
CcJu Agéncia Ambiental de Paulinia 4512-3
CJD Agéncia Ambiental de Sorocaba 4.513-7
CL Departamento de Gestdo Ambiental IV 4.600-5
CLE Agéncia Ambiental de Tatuapé 4.601-9
CLG Agéncia Ambiental de Guarulhos 4.602-2
CLM Agéncia Ambiental de Mogi das Cruzes 4.604-0
CLN Agéncia Ambiental de Santo Amaro 4.605-3
CLO Agéncia Ambiental de Osasco 4.606-7
CLP Agéncia Ambiental de Pinheiros 4.607-0
CLS Agéncia Ambiental de Santana 4.608-4
CLA Agéncia Ambiental do ABC | 4.611-1
CLAA  Setor de Poupa Tempo 4.612-5
CLD Agéncia Ambiental do ABC Il 4.613-9
CLB Agéncia Ambiental de Embu das Artes 4.614-2
CM Departamento de Gestdo Ambiental V 4.700-7
CMA Agéncia Ambiental de Avaré 4.701-0
CMI Agéncia Ambiental de Itapetininga 4.703-8
CMN Agéncia Ambiental de Santos 4.704-1
CMR Agéncia Ambiental de Registro 4.705-5
CMS Agéncia Ambiental de Sdo Sebastido 4.706-9
CMC Agéncia Ambiental de Capéao Bonito 4.707-2
CwMB Agéncia Ambiental de Cubatéo 4.715-8
CMT Agéncia Ambiental de Taubaté 4.716-1
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
C — DIRETORIA DE CONTROLE E LICENCIAMENTO AMBIENTAL 4.000-4

Identificacéo das Atribuicdes

- coordenar e realizar os trabalhos técnicos de licenciamento e fiscalizacdo, associados ao controle ambiental
de empreendimentos e protecdo dos recursos naturais e de mananciais e emitir suas respectivas licencas
ambientais, excetuados os licenciamentos conferidos a Diretoria de Avaliacao de Impacto Ambiental;

- estabelecer diretrizes para o licenciamento e para o controle ambiental a serem observados pelas unidades
subordinadas;

- identificar, por regido e vocacdo econbmica, as atividades produtivas, acdes de preservacdo dos recursos
naturais e das areas de protecdo aos mananciais, a serem priorizados nos Planos de Acao Ambiental das
Agéncias Ambientais;

- coordenar as agdes de licenciamento e controle ambiental;
- Acompanhar os casos emblematicos de poluicdo ambiental

- apoiar e supervisionar a implementagéo dos programas que operacionalizam a agdo de controle da poluicdo
ambiental no Estado de S&o Paulo;

- manter a uniformidade de a¢des nas unidades subordinadas a diretoria;

- indicar ao Diretor-Presidente, representante da Companhia para participar de colegiados, congressos,
semindrios e eventos similares de interesse da Empresa, promovidos por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

- desempenhar outras atividades correlatas e pertinentes a sua area de atuacgéo.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CEEQ - SETOR DE ATENDIMENTO A EMERGENCIAS 4.002-1

Identificagdo das Atribuicdes

- manter e operar, ininterruptamente, o Centro de Controle de Desastres e Emergéncias Quimicas;

- manter sistema de plantdo permanente para o atendimento a emergéncias quimicas, exceto aquelas
envolvendo materiais radioativos;

- operar e manter atualizado o registro de emergéncias quimicas;
- elaborar documentos técnicos com vistas ao aprimoramento das atividades do setor;
- promover a manutencao periédica de equipamentos e viaturas utilizadas em emergéncias quimicas;

- participar, em conjunto com as unidades da Companhia e de outras instituicbes publicas ou privadas, das
acOes referentes a prevencgédo, preparacdo e resposta a emergéncias quimicas, exceto aquelas envolvendo
materiais radioativos;

- inspecionar e monitorar induUstrias, terminais, postos de revenda de combustiveis e instalagcdes que
manipulem substancias quimicas, bem como as areas de estocagem, visando ao controle de riscos,
prevencgdo de acidentes e melhorias nas respostas ao atendimento as emergéncias, quando solicitado;

- participar na elaboragao e operag¢ao do Plano de Contingéncia “Serra do Mar”;
- participar da estruturacdo e implantagéo de Planos de Contingéncia e de Emergéncia;

- disponibilizar informacdes técnicas sobre prevencao, preparacdo e resposta a emergéncias quimicas, exceto
aquelas envolvendo materiais radioativos, de modo a subsidiar acdes de prevengdo e controle de riscos
guimicos pelas unidades da Companhia ou entidades competentes.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CT - DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO 4.100-6

Identificacéo das Atribuicdes

- coordenar o planejamento das acdes de licenciamento ambiental no &mbito da Diretoria de Controle e
Licenciamento Ambiental:

- promover a integracdo das ag¢Bes de Licenciamento Ambiental relacionadas a fontes de polui¢éo, protecéo
dos recursos naturais, protecdo aos mananciais e demais legislacdo que deva ser observada (por ex.:
Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo e Zoneamento Ecolégico - Econdmico);

- consolidar os Planos de Acdo Ambiental elaborados pelas Agéncias Ambientais com as demais unidades da
diretoria e definir em conjunto as estratégias de modo a atender as metas estabelecidas;

- acompanhar a evolucéo da execucdo dos Planos de Acdo Ambiental das Agéncias Ambientais;

- planejar as acdes de controle e fiscalizagdo das fontes de poluicéo, da supresséo de vegetagdo nativa, das
intervencdes em APP e nas Areas de Protecdo de Mananciais;

- subsidiar a diretoria no estabelecimento de Planos de A¢do Ambiental;
- coordenar o estabelecimento de procedimentos para as agfes de licenciamento ambiental;

- diagnosticar as necessidades da diretoria por informacdes e articular propostas de sistemas de informacdes,
incluindo informacg®es geogréficas, para atender as demandas;

- acompanhar a implantagédo e a implementacdo de sistemas e novas tecnologias de informacéo;

- executar as atividades de processamento das informacdes da diretoria em articulagdo com os 6rgaos do
Sistema Ambiental;

- elaborar relatérios gerenciais sobre as atividades de prevencdo e controle da poluigdo ambiental, dos
recursos naturais e das Areas de Protecdo aos Mananciais;

- promover a interface e prestar apoio técnico as unidades da diretoria com a area responsavel por Tecnologia
da Informagdo na Companhia;

- representar e deliberar pela CETESB no Grupo de Analise de Projetos Habitacionais - GRAPROHAB,;
- acompanhar a elaborac¢éo dos Manuais de Orientacdo e procedimentos para 0 GRAPROHAB e CETESB;

- acompanhar e participar dos processos de discussao e elaboracdo de normas (Leis, Decretos e Resoluges,
etc...) relativas ao licenciamento ambiental;

- divulgar e manter atualizada e disponivel, na pagina da diretoria na Internet e Intranet, a legislacdo ambiental
relativa ao Licenciamento Ambiental;

- propor campanhas de inspe¢do de campo para o monitoramento do cumprimento das exigéncias técnicas
estabelecidas nas Licen¢cas Ambientais e avaliagdo da sua efetividade e eficacia.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTF - DIVISAO DE APOIO AO CONTROLE DE FONTES DE POLUlQAO 4.110-9

Identificagdo das Atribuicdes

- definir na estrutura dos Planos de Acao Ambiental, em conjunto com as Agéncias Ambientais, as prioridades
nas acdes de licenciamento e fiscalizacdo das fontes de poluicdo em articulagdo com as atribuicbes das
demais divisbes do departamento;

- acompanhar a evolugdo do cumprimento das metas ambientais e de controle estabelecidas nos Planos de
Acdo Ambiental das Agéncias Ambientais;

- integrar as acdes de controle de fontes de poluicdo ambiental com a protecdo dos recursos naturais, protecao
aos mananciais e demais legislacdo que deva ser observada (por ex.: Sistema Nacional de Unidades de
Conservacgao e Zoneamento Ecol6gico - Econdmico);

- dar apoio e embasamento as analises técnicas efetuadas no ambito do licenciamento ambiental para as
guestdes de poluicdo ambiental em situagcbes especificas que requeiram um posicionamento institucional;

- acompanhar a elaboracéo de relatérios sobre o controle da poluicdo ambiental;
- subsidiar a diretoria no estabelecimento de Planos de Agdo Ambiental;

- realizar vistorias técnicas conjunta a fontes prioritarias de poluigdo ambiental para avaliar as acdes
desenvolvidas pelas agéncias ambientais;

- desenvolver estudos técnicos, relatérios, instrucdes técnicas, pareceres, etc., sobre as fontes de poluicao
ambiental;

- controlar a implementacdo de métodos, medidas e sistemas de controle de poluicdo junto as Agéncias
Ambientais;

- subsidiar as Agéncias Ambientais na elaboracédo de Termos de Ajustamento de Conduta;

- acompanhar e participar dos processos de discussao e elaboracdo de normas (Leis, Decretos e Resolugdes,
etc...) relativas ao licenciamento ambiental de fontes de poluicéo;

- analisar e propor altera¢des na legislacéo visando a atualizagdo e o aumento na eficicia do controle de fontes
de poluicdo ambiental,

- acompanhar o desenvolvimento e implantacdo de sistemas de informacdes pertinentes as a¢des de controle
em articulagdo com os demais 6rgéos do sistema ambiental, incluindo informacdes geograficas;

- atender as solicitacdes das Agéncias Ambientais no apoio ao desenvolvimento de acdes comunitérias e
pesquisas ambientais e na avaliagdo de Planos de Comunicacgéo e Participagdo da Comunidade e Programas
de Educacdo Ambiental Participativo nos processos de licenciamento;

- analisar e adequar as propostas de aplicagcdo das penalidades de interdicdo das fontes de poluicdo e
degradacdo ambiental, bem como de Termos de Ajustamento de Conduta —TAC.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTN = DIVISAO DE APOIO E GESTAO DE RECURSOS NATURAIS 4.120-1

Identificagdo das Atribuicdes

- definir, na estrutura dos Planos de Acao Ambiental, em conjunto com as Agéncias Ambientais as prioridades
nas acgOes de licenciamento e fiscalizacdo relativas a prote¢éo aos recursos naturais em articulagdo com as
atribuic6es das demais divisdes do departamento;

- acompanhar a evolugdo do cumprimento das metas ambientais e de controle estabelecidas nos Planos de
Acdo das Agéncias Ambientais;

- executar o planejamento das a¢Bes de protecdo aos recursos naturais;

- integrar as acdes de protecdo dos recursos naturais, controle de fontes de poluicdo, protecao aos mananciais
e demais legislacdo que deva ser observada (por ex.: Sistema Nacional de Unidades de Conservacao e
Zoneamento Ecolégico - Econémico);

- dar apoio e embasamento as analises técnicas efetuadas no ambito do licenciamento ambiental para as
guestbes de protecdo aos recursos naturais em situagfes especificas que requeiram um posicionamento
institucional,

- acompanhar a elaboracao de relatorios sobre a prote¢éo aos recursos naturais;
- subsidiar a diretoria no estabelecimento de Planos de Agdo Ambiental;

- acompanhar e participar dos processos de discusséo e elaboracdo de normas (Leis, Decretos e Resolugdes,
etc...) relativas ao licenciamento ambiental;

- realizar vistorias técnicas conjuntas para avaliar as a¢fes desenvolvidas pelas Agéncias Ambientais;

- desenvolver estudos técnicos, relatdrios, instrucdes técnicas e informagfes sobre as a¢bes de protecdo aos
recursos naturais;

- subsidiar as Agéncias Ambientais na elaboracdo de Termos de Compromisso voltados a protecdo aos
recursos naturais;

- analisar e propor alteracdes na legislacdo visando a atualizacdo e 0 aumento na eficacia da protecdo aos
recursos naturais;

- avaliar e propor procedimentos para a aplicacao da legislac@o de prote¢do aos recursos naturais;

- acompanhar o desenvolvimento e implantacdo de sistemas de informacdes pertinentes a prote¢cdo aos
recursos naturais, em articulagdo com os demais 6érgados do sistema ambiental, incluindo informacdes
geograficas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTM - DIVISAO DE APOIO E GESTAO DE AREAS METROPOLITANAS 4.130-4

Identificagdo das Atribuicdes

- definir, na estrutura dos Planos de A¢cao Ambiental, em conjunto com as Agéncias Ambientais, as prioridades
nas acdes de licenciamento e fiscalizacdo relativas a protegcdo aos mananciais da regido Metropolitana de
Sao Paulo, em articulacdo com as atribuicdes das demais divisbes do departamento;

- acompanhar a evolugdo do cumprimento das metas ambientais e de controle estabelecidas nos Planos de
Acdo Ambiental;

- integrar as agBes de licenciamento ambiental nas Regides Metropolitanas considerando, a prote¢do aos
mananciais, a protecao dos recursos naturais e o controle de fontes de poluicdo e demais legislacdo que deva
ser observada (por ex.: Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo e Zoneamento Ecoldgico -
Econdmico);

- acompanhar a discussdo e proposicdo de politicas setoriais de governo que interfiram no licenciamento
ambiental em Regides Metropolitanas, sistematizando as informacdes para apoio as Agéncias Ambientais;

- dar apoio e embasamento as analises técnicas efetuadas no ambito do licenciamento ambiental para as
guestdes de interesse metropolitano e de definicdo de Zoneamentos em situacdes especificas que requeiram
um posicionamento institucional,

- realizar as analises técnicas e a emissao de pareceres e alvaras relativos aos Programas de Recuperacgédo de
Interesse Social previstos nas leis especificas de Protecdo e Recuperacdo de Mananciais da Regido
Metropolitana de S&o Paulo;

- realizar vistorias técnicas conjuntas para avaliar as acdes desenvolvidas pelas Agéncias Ambientais no
ambito das questdes de interesse metropolitano;

- desenvolver estudos técnicos, relatorios, instrucdes técnicas e informagdes e procedimentos para as acdes
de licenciamento ambiental em Regifes Metropolitanas, com destaque para 0s assuntos relativos a Protecao
de Mananciais;

- acompanhar e participar dos processos de discusséo e elaboracdo de normas (Leis, Decretos e Resolucdes,
etc...) relativas a protecdo aos mananciais e demais politicas metropolitanas;

- analisar e propor altera¢des na legislacdo visando a atualizacdo e o aumento na eficacia do licenciamento
ambiental em Regifes Metropolitanas;

- acompanhar o desenvolvimento e a implantacdo de sistemas de informacdes pertinentes ao licenciamento
ambiental em Regibes Metropolitanas e articulagdo com os demais érgdos do sistema ambiental, incluindo
sistemas de informacao geogréfica.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTA - DIVISAO DE APOIO TECNICO E ACOMPANHAMENTO 4.140-7

Identificagdo das Atribuicdes

- apreciar recursos administrativos interpostos pelos infratores as penalidades ambientais aplicadas em Fontes
Méveis e Fontes Fixas de Poluicao;

- realizar vistorias para avaliacdo técnica, objetivando subsidiar a analise dos processos;

- gerenciar o banco de dados e o sistema de processamento de multas (recepgéo, triagem, avaliacdo, analise,
notificacdo e publicacdo) a serem incluidas no Sistema Integrado de Multas da Companhia de Processamento
de Dados do Estado de Sdo Paulo — PRODESP e do Departamento Estadual de Transito de S&o Paulo -
DETRAN;

- pesquisar, a base de dados da PRODESP/DETRAN e para obter informag6es referentes a frota circulante;

- participar da definicdo da estrutura dos Planos de Agdo Ambiental e estabelecer, em conjunto com as
Agéncias Ambientais, as prioridades e metas a serem consideradas no licenciamento e na fiscalizacdo das
fontes de poluicdo, na protecdo dos recursos naturais, na protecdo aos mananciais e demais legislacdo que
deva ser observada (por ex.: Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo e Zoneamento Ecolégico -
Econdmico);

- conduzir e verificar a evolugdo do cumprimento das metas ambientais e de controle estabelecidas nos Planos
de Ac¢éo das Agéncias Ambientais;

- desenvolver, implementar, acompanhar a execu¢do de projetos e manutencdo de sistemas especificos de
gestdo ambiental;

- coordenar a elaboracéo do inventario de emissdes de poluentes de fontes fixas de poluicdo ambiental;

- processar informacdes técnicas e ambientais relativas aos programas de controle de polui¢do, visando seu
acompanhamento e otimizacdo e a atualizacdo do inventério de emissdes de poluentes de fontes fixas de
poluicdo ambiental;

- processar informacdes técnicas e ambientais relativas aos programas de protecdo aos recursos naturais e de
protecdo aos mananciais;

- pesquisar as informac8es necessarias ao desenvolvimento das atividades da diretoria.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTAR — SETOR DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS 4.141-0

Identificagdo das Atribuicdes

- analisar os recursos administrativos interpostos pelos interessados as penalidades aplicadas a fontes de
poluicdo e degradagao ambiental, inclusive fontes moveis;

- auxiliar e propor alteracdes na legislacdo, normas e procedimentos técnicos com vistas a propiciar a
atualizacdo, uniformizagcéo e aumento da eficacia das acdes destinadas a fiscalizagdo das atividades sujeitas
a sistemética do licenciamento ambiental;

- participar de Camaras Ambientais e de Grupos de Trabalho; destinados a desenvolver e promover novos
procedimentos e dispositivos legais voltados a protecdo do meio ambiente;

- gerenciar o banco de dados e o sistema de processamento de multas (recepgéo, triagem, avaliacdo, analise,
notificacdo e publicagcdo) a serem incluidas no Sistema Integrado de Multas da Companhia de Processamento
de Dados do Estado de Sdo Paulo — PRODESP e do Departamento Estadual de Transito de Sdo Paulo -
DETRAN;

- pesquisar a base de dados da PRODESP/DETRAN e obter informacdes referentes a frota circulante;

- aplicar os critérios da auto tutela administrativa nas autuagfes de veiculos a diesel por emisséo excessiva de
fumaca preta, estabelecendo rotina de elaboragédo de relatérios a serem encaminhados & &rea responsével
pela Auditoria, discriminando todos os autos de infracdo cancelados e as respectivas justificativas para tanto;

- encaminhar cartas de orientacdo aos proprietarios de veiculos denunciados pela populagdo por emissao
excessiva de fumacga preta;

- efetuar o controle dos procedimentos internos relacionados com os recursos de multas aplicadas as fontes de
poluicdo ambiental, inclusive das fontes moveis em todo o Estado de Séo Paulo;

- controlar a recepcdo no Balcdo de Atendimento e via correio do atendimento as solicitacdes de andlise de
recursos, baixas de multas pagas, solicitagfes de reembolso de multas pagas e outras solicita¢cdes referentes
a multas aplicadas as fontes moveis (fumaca preta e rodizio);

- atender e proceder encaminhamento dos resultados das analises das Juntas de Analise e Recurso de fontes
moveis;

- fornecer suporte e informagdes técnicas para que as Juntas de Andlise e Recurso possam desenvolver suas
atividades;

- analisar, executar e controlar as solicitacdes de reembolso de multas das fontes moveis;

- atender as solicitagbes de informacgbes referentes aos procedimentos para interposicdo de recursos, aos
resultados de andlises, ao andamento e a situagdo dos recursos interpostos;

- subsidiar a area juridica nas demandas oriundas de pendéncias judiciais e outras, no tocante as autuacdes
emitidas pelos Agentes Credenciados da CETESB,;

- manter arquivos com documentacdo para apoio das atividades de avaliacdo de recursos e prestacdo de
informacdes as areas financeira e juridica da CETESB,;

- consultar banco de dados da Secretaria da Fazenda no que se refere a comprovacédo de recolhimento de
multas ao Tesouro do Estado, visando ao atendimento de solicitagdo de baixa ndo efetivada ou reembolso
fontes méveis.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTAN — SETOR DE NORMAS E PROCEDIMENTOS 4.142-4

Identificagdo das Atribuicdes

- participar da definicdo da estrutura dos Planos de Acdo Ambiental em conjunto com as Agéncias Ambientais
e as divisdes do departamento, apontando as prioridades nas ac¢des de licenciamento e fiscalizacdo relativas
as fontes de poluicdo, a protecdo dos recursos naturais e prote¢cdo aos mananciais;

- conduzir e verificar a evolugdo do cumprimento das metas ambientais e de controle estabelecidas nos Planos
de Acdo Ambiental das Agéncias Ambientais;

- promover a integracdo das questdes relacionadas a fontes de poluicdo, protecdo dos recursos naturais,
protecdo aos mananciais e demais legislacdo que deva ser observada (por ex.: Sistema Nacional de
Unidades de Conservagédo e Zoneamento Ecolégico - Econémico);

- participar da elaboragéo de relatdrios sobre o licenciamento ambiental;

- acompanhar o desenvolvimento e implantacdo de sistemas de informacdes pertinentes ao licenciamento
ambiental, incluindo informacgdes geogréficas;

- efetuar e acompanhar a analise técnica dos processos relativos ao licenciamento ambiental e acdes de
controle;

- subsidiar a diretoria quanto ao estabelecimento de Planos de A¢do Ambiental;
- realizar vistorias técnicas conjuntas para propor e avaliar as a¢des desenvolvidas pelas Agéncias Ambientais;

- controlar e acompanhar a implementacdo de métodos, medidas e sistemas de controle de poluicdo; de
protec@o aos recursos naturais e de protecao aos mananciais junto as Agéncias Ambientais;

- acompanhar e orientar as Agéncias Ambientais na execucdo dos programas de licenciamento ambiental;

- analisar e propor altera¢cfes na legislacdo, visando a atualizacdo e o aumento na eficicia do licenciamento
ambiental;

- participar da Implantagcdo e do desenvolvimento dos sistemas técnicos de informag8es sobre licenciamento
ambiental;

- avaliar e propor procedimentos para o licenciamento ambiental e acdes de controle;
- elaborar instrucfes técnicas especificas para as a¢des de controle e licenciamento ambiental;

- propor normas e procedimentos a serem adotados nos processos de emissao de autorizagdes relativas a
aplicacao da legislagcéo de licenciamento ambiental;

- participar de grupos de trabalhos internos e multi-institucionais, com o intuito de desenvolver leis, normas
ambientais e procedimentos conjuntos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTAP — SETOR DE PLANEJAMENTO E ESTATISTICO 4.143-8

Identificagdo das Atribuicdes

- processar informacdes técnicas e ambientais relativas aos programas de controle de poluicdo implantados e
em execugdo, visando seu acompanhamento e a otimizagéo e atualizacdo do inventario de emissfes de
poluentes de fontes fixas de poluicdo ambiental;

- identificar, junto as Agéncias Ambientais e demais unidades da diretoria, as necessidades relacionadas a
informatizacao de operacdes e procedimentos indispensaveis a otimizacéo das acfes de controle de poluicao,
a protegdo dos recursos naturais e prote¢do aos mananciais;

- solicitar suporte a unidade responsavel por Tecnologia da Informacdo da Companhia para a elaboracéo e o
desenvolvimento de sistemas, acompanhando a implantacdo e a execugcdo desses sistemas, bem como
efetuando a respectiva manutencéo preventiva e evolutiva do sistema;

- supervisionar o desenvolvimento e implantagéo de sistemas de informag¢8es pertinentes as a¢des de controle;

- fornecer dados consolidados dos sistemas de Tecnologia da Informacao as unidades da diretoria , para fins
de gerenciamento e acompanhamento das atividades desenvolvidas pelas Agéncias Ambientais;

- elaborar relatérios gerenciais sobre o controle da poluicdo ambiental, dos recursos naturais e das Areas de
Protecéo aos Mananciais no Estado de S&o Paulo;

- dar apoio técnico e operacional as unidades da diretoria, relacionados as atribui¢cdes do setor;
- gerenciar os bancos de dados da Diretoria de Controle e Licenciamento Ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTAS - SETOR DE APOIO AO PARCELAMENTO DO SOLO 4.144-1

Identificagdo das Atribuicdes

- acompanhar a discussdo e a proposicao de politicas setoriais de Governo que venham interferir no
licenciamento ambiental nas questdes do parcelamento do solo, sistematizando as informacg6es para apoio as
Agéncias Ambientais;

- elaborar procedimentos conjuntos com demais atores envolvidos para a implantagdo dos programas
especificos de Habitacdo de Interesse Social estabelecidos nas esferas de Governo;

- dar apoio e embasamento as analises técnicas efetuadas no ambito do licenciamento ambiental para as
guestdes de parcelamento do solo e condominios em situacbes especificas que requeiram um
posicionamento institucional;

- acompanhar e participar dos processos de discusséo e elaboracdo de normas (Leis, Decretos e Resolucgdes,
etc...) relativas ao licenciamento ambiental de parcelamentos do solo;

- desenvolver estudos técnicos, relatorios, instru¢Bes técnicas e informacdes sobre parcelamento do solo
urbano;

- representar e deliberar pela CETESB no Grupo de Analise de Projetos Habitacionais - GRAPROHAB,;
- participar na elaboracdo dos Manuais de Orientacdo e procedimentos para 0 GRAPROHAB e a CETESB;

- orientar e protocolizar solicitagbes de pareceres técnicos referentes ao GRAPROHAB para os
empreendedores e encaminhar as Agéncia Ambientais;

- controlar prazos, preparar reunibes semanais e encaminhar oficios ao GRAPROHAB,;
- manter e alimentar banco de dados referentes aos projetos habitacionais objeto de analise no GRAPROHAB;
- realizar vistorias técnicas conjuntas para propor e avaliar as a¢des desenvolvidas pelas Agéncias Ambientais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CTAE - SETOR DE PROJETOS ESPECIAIS 4.145-5

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar a elaboracéo do inventario de emissdes de poluentes de fontes fixas de poluicdo ambiental;
- coordenar a elaboracéo do Inventario Estadual de Residuos Solidos Urbanos;
- desenvolver, implementar e acompanhar a execucao de projetos especificos de gestao ambiental;

- desenvolver acBes que requerem solucBes emergenciais sobre temas de maior relevancia no ambito da
diretoria;

- acompanhar e participar do desenvolvimento de agdes relativas a implementacdo das Politicas Nacional e
Estadual de Residuos Sdlidos;

- capacitar agentes municipais quanto a gestao de residuos sélidos urbanos;

- realizar vistorias técnicas em fontes de poluicdo visando a subsidiar as agbes a serem desenvolvidas pelas
Agéncias Ambientais quanto ao licenciamento e a¢bes de prevencédo e de controle a poluicdo, destacando-se
os locais de tratamento e disposi¢éo final de residuos sélidos (residuos domésticos, residuos de servicos de
saude, residuos industriais, perigosos e inertes);

- participar de grupos de trabalhos inter e intra-institucionais, com o intuito de aprimorar e desenvolver leis,
normas ambientais, resolu¢des e procedimentos afetos a esfera de competéncia da CETESB,;

- atuar de forma conjunta com as demais unidades da diretoria no desenvolvimento de trabalhos de interesse;
- coordenar e participar de Camaras Ambientais e de seus Grupos de Trabalho;
- coordenar o processo de capacitacdo de Empregados da diretoria;

- promover o treinamento de Empregados para operac¢édo do Sistema Informatizado de Controle de Fontes de
Poluicado - SIPOL — Mdédulo de Reclamagdes e do Sistema Disque Ambiente (0800).
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CLAA - SETOR DE POUPA TEMPO 4.612-5

Identificagdo das Atribuicdes

executar as acbes da CETESB, de acordo com as suas atribuicfes legais e dentro de sua area geografica de

atuacgdo, conforme o padrdo de prestacdo de servigos publicos estabelecidos pelo Poupatempo, voltadas ao
recebimento de pedidos e entrega de documentos ambientais, servindo de interface entre a populacéo e a
Agéncia Ambiental responséavel pelo processamento interno e emissdo dos documentos dentro dos prazos
estabelecidos, nos seguintes casos:

Licencas Prévia, de Instalacéo e de Operagdo de novos empreendimentos,
ampliacdes e/ou alteracdes das fontes de poluicdo existentes,

Recursos administrativos interpostos pelos infratores as penalidades aplicadas inclusive do Programa de
emissdo de fumaca preta por veiculos diesel,

reclamacdes referentes a problemas de poluicdo ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CA - DEPARTAMENTO DE AREAS CONTAMINADAS 4.900-0

Identificagdo das Atribuicdes

- aperfeicoar e implementar os procedimentos para gerenciamento de areas contaminadas considerando a Lei
13.577/2009 e o respectivo regulamento;

- coordenar as acbes relativas ao gerenciamento de areas contaminadas desenvolvidas pela Divisdo de
Avaliacdo e Auditoria de Areas Contaminadas, Divisdo de Reutilizagdo de Areas Contaminadas, Divisdo de
Gerenciamento de Recursos para Investigacdo e Remediacdo de Areas Contaminadas, Agéncias Ambientais
e outras unidades da CETESB;

- supervisionar a andlise das propostas de revitalizacdo de antigas areas industriais e comerciais
(“Brownfields”), apresentadas pelos municipios ou outros setores;

- apoiar as ag¢0es voltadas a prevencéo da contaminagéo do solo e das dguas subterraneas;

- supervisionar as atividades de Agente Técnico e apoiar as acdes da Secretaria Executiva do Fundo Estadual
para Prevencéo e Remediacdo de Areas Contaminadas - FEPRAC.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CAAA - SETOR DE AVALlAQAO E AUDITORIA DE AREAS CONTAMINADAS 4.901-4

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar os relatérios apresentados pelo Responsavel Legal e Responsavel Técnico referentes as etapas do
gerenciamento de areas contaminadas descritas na Lei 13.577/2009 e respectivo regulamento, ou seja:
avaliacdo preliminar, investigacdo confirmatdria, investigacdo detalhada, avaliacdo de risco, plano de
remediacéo, implantacdo e manutencédo das medidas de intervengdo, monitoramento da eficiéncia e eficacia
do sistema de remediacao e monitoramento para encerramento;

- acompanhar a execucdo das etapas do gerenciamento de areas contaminadas por meio da execucao de
inspecdes e da avaliacdo de relatérios;

- executar auditorias técnicas em areas pré-selecionadas pelo departamento, por meio da avaliacdo de
processos administrativos e da execucédo de coleta e andlises de amostras em areas contaminadas;

- manter atualizado o Cadastro de Areas Contaminadas e Reabilitadas no Estado de S&o Paulo;
- orientar tecnicamente as Agéncias Ambientais na conducao dos casos de &reas contaminadas;
- dar apoio técnico nas acdes emergenciais em areas contaminadas;

- identificar e avaliar novas técnicas de investigacdo e remediacdo de areas contaminadas, com o objetivo de
aperfeicoar os procedimentos para o gerenciamento de &reas contaminadas;

- participar da elaboracéo de normas, procedimentos e regulamentagdes sobre investigagéo e remediagéo de
areas contaminadas;

- participar do processo de definicdo e aplicagé@o dos critérios de priorizacdo a serem utilizados para pleitear
recursos do Fundo Estadual para Prevencdo e Remedia¢do de Areas Contaminadas - FEPRAC;

- dar apoio técnico na avaliacdo de relatérios de investigacdo, avaliagdo de risco e planos de intervengédo em
areas contaminadas criticas e areas contaminadas com reutilizacao;

- dar apoio técnico as atividades relativas ao FEPRAC;
- dar apoio técnico ao Grupo de Areas Contaminadas Criticas;
- executar avaliagdo preliminar e investigacao confirmatdria em casos especiais definidos pela CETESB.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CAAC - SETOR DE REUTlLlZAQAO DE AREAS CONTAMINADAS 4.902-8

Identificagdo das Atribuicdes

- realizar a avaliacdo dos relatérios apresentados pelo Responsavel Legal e Responsavel Técnico em areas
contaminadas com reutilizacéo, referentes as etapas do gerenciamento de areas contaminadas descritas na
Lei 13.577/2009 e respectivo regulamento, ou seja: avaliagdo preliminar, investigacdo confirmatoria,
investigacéo detalhada, avaliagédo de risco e plano de remediacéo;

- emitir manifestacdo sobre a viabilidade de implementacédo do plano de remediacdo em areas contaminadas
com reutilizacao;

- acompanhar a execucao das etapas do gerenciamento de areas contaminadas com reutilizacdo por meio da
execucao de inspecdes e avaliagao de relatorios;

- avaliar os planos de desativacdo de empreendimentos, conforme regulamento da Lei 13.577/09;
- manter atualizado o Cadastro de Areas Contaminadas e Reabilitadas no Estado de S&o Paulo;

- orientar tecnicamente as Agéncias Ambientais na conduc¢do dos casos de areas contaminadas com
reutilizagdo, nos casos de areas contaminadas relativas a postos e sistemas retalhistas de combustiveis,
conforme a Decisdo de Diretoria - DD n° 263/2009, e licenciamento de postos e sistemas retalhistas de
combustiveis;

- participar da elaboracéo de normas, procedimentos e regulamentacdes sobre investigacdo e remediagéo de
areas contaminadas com reutilizacao;

- participar do processo de definicdo e aplicacdo dos critérios de priorizagdo a serem utilizados para pleitear
recursos do FEPRAC.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
CAAR - SETOR DE GESTAO DE RECURSOS PARA |NVEST|GAQAO E REMEDlAQAO 4.903-1

DE AREAS CONTAMINADAS

Identificagdo das Atribuicdes

- aperfeicoar os procedimentos para gerenciamento de areas contaminadas da CETESB, com base na Lei
13.577/2009 e respectivo regulamento;

- coordenar as acdes voltadas a manter atualizado o Cadastro de Areas Contaminadas e Reabilitadas no
Estado de S&o Paulo;

- estabelecer os procedimentos para comunicacédo e troca de informacfes com os 6rgaos publicos estaduais e
municipais envolvidos no gerenciamento de areas contaminadas;

- executar o procedimento para a averbacdo das informacfes sobre areas contaminadas e remediadas na
matricula do imével, nesta condicao;

- centralizar as informagdes recebidas pela CETESB sobre areas contaminadas provenientes da populagéo,
orgéos estaduais, municipais, etc.;

- fornecer informagbes sobre gerenciamento de &reas contaminadas para a Rede Latino Americana de
Prevencéo e Gestéo de Sitios Contaminados - RELASC,;

- definir os procedimentos de comunicagédo com a populacéo;

- definir as areas com potencial de contaminacdo ou situagBes onde seja necessario 0 monitoramento
preventivo da qualidade do solo e agua subterranea;

- definir os niveis aceitaveis de risco de contaminacgéo do solo e das aguas subterraneas;
- elaborar procedimentos para a implementagao “Dos Instrumentos” definidos na Lei 13.577/2009;
- subsidiar o trabalho do Grupo Gestor de Areas Contaminadas Criticas;

- dar apoio técnico e administrativo ao Fundo Estadual para Prevencdo e Remediacéo de Areas Contaminadas
- FEPRAC;

- elaborar propostas para a aplicagdo de recursos do FEPRAC;

- definir critérios para a analise dos projetos apresentados ao FEPRAC e auxiliar na elaboracdo do plano anual
dos recursos;

- manifestar-se quanto ao enquadramento, viabilidade técnica e financeira dos projetos apresentados ao
FEPRAC, por meio da avaliagéo de relatérios e inspegoes;

- coordenar a implementacao das acdes em areas contempladas com recursos do FEPRAC;

- elaborar instrucdes técnicas referentes a aplicagdo dos procedimentos internos para gerenciamento de areas
contaminadas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
DEPARTAMENTOS DE GESTAO AMBIENTAL I, I, Ill, IVE V -

Identificagdo das Atribuicdes

- efetuar o controle, prevencéo e licenciamento de fontes de polui¢éo;
- acompanhar a evolucéo da qualidade ambiental para subsidiar acbes de controle;

- promover, executar e acompanhar os programas de controle da poluicdo ambiental e as atividades
relacionadas com as acdes de controle preventivo e corretivo dos mesmos, bem como as ages relativas a
aplicacao da legislacéao florestal;

- coordenar, na sua area geografica de atuacao, as atividades voltadas a/ao:
- acompanhamento de Planos de Acdo Ambiental,
- acompanhamento de estudos e normas para a conservagao da biodiversidade.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

ISO@04

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

AGENCIAS AMBIENTAIS -

Identificagdo das Atribuicdes

- elaborar e executar os Planos de Acdo Ambiental;

- aplicar a legislagcdo de controle da polui¢cdo no territério do Estado, observada a esfera de competéncia da
CETESB, emitindo os documentos necessarios para a sua consecucao;

- analisar as solicitagbes para supressao de vegetacdo e intervengdo em areas de preservacdo permanente,
emitindo autorizacdes, quando couber;

- colaborar com a elaboracdo de estudos e normas para a conservacdo da biodiversidade e o uso dos recursos
naturais;

- elaborar e firmar termos de compromisso de compensacdo ou recuperacdo ambiental, decorrentes da
emissédo de autorizacdes relativas a legislacao florestal;

- definir a localizac@o de reservas legais e areas verdes, bem como elaborar e firmar termos de compromisso
de averbacéo;

- expedir licengas, alvards e demais documentos relacionados a aplicacdo da legislagdo de protecdo dos
mananciais da Regido Metropolitana de Séao Paulo;

- manifestar-se quanto a aplicacédo da legislacdo de zoneamento industrial metropolitano;
- colaborar com a elaboracédo de estudos e normas para a protecdo de mananciais;
- analisar os pedidos de licenciamento ambiental;

- executar amostragens de efluentes liquidos, gasosos e de residuos sélidos no sentido de serem
caracterizados qualitativa e quantitativamente;

- executar medi¢®es de vibracao e dos niveis de pressdo sonora provenientes de fontes de poluigéo;

- atender as reclamacgbes da populacdo referentes a problemas de poluicdo ambiental e intervencdo em
recursos naturais;

- atender situacdes de emergéncia referentes a ocorréncia de acidentes ambientais;

- fiscalizar a emissado de fumaga preta por veiculos diesel;

- participar dos Comités de Bacias Hidrograficas — CBH, e Conselhos de Unidades de Conservacao;
- propor as atividades necessarias ao desenvolvimento das ac¢des de controle;

- atualizar os bancos de dados de gestdo ambiental.
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CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO V
(a que se refere o artigo 1° da Decisédo de Diretoria n°® 325/2014/P, de 05/11/2014)

MANUAL DE ORGANIZACAO

AtribuicOes Especificas

DIRETORIA DE ENGENHARIA E QUALIDADE
AMBIENTAL



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
SUMARIO
SIGLA UNIDADE Ne C.C.
E Diretoria de Engenharia e Qualidade Ambiental 7.000-7
EQ Departamento de Qualidade Ambiental 7.100-9
EQQ Divisdo de Qualidade do Ar 7.110-1
EQQA Setor de Amostragem e Analise do Ar 7.111-5
EQQT Setor de Telemetria 7.112-9
EQQM Setor de Meteorologia 7.113-2
EQA Divisdo de Qualidade das Aguas e do Solo 7.120-4
EQAA Setor de Aguas Subterraneas e do Solo 7.121-8
EQAI Setor de Aguas Interiores 7.122-1
EQAH  Setor de Hidrologia 7.123-5
EQAL  Setor de Aguas Litoraneas 7.124-9
EQP Divisdo de Programas e Projetos de Qualidade Ambiental 7.130-7
EQPP  Setor de Programas e Acdes Institucionais 7.131-0
EQPD Setor de Desenvolvimento e Acompanhamento de Projetos 7.132-4
EL Departamento de Andlises Ambientais 7.400-4
ELA Divisdo de Analises Fisico-Quimicas 7.410-7
ELAI Setor de Quimica Inorganica 7.411-0
ELAQ  Setor de Quimica Organica 7.412-4
ELT Divisdo de Toxicologia Humana e Salude Ambiental 7.420-0
ELTA  Setor de Analises Toxicolégicas 7.421-3
ELTT Setor de Toxicologia e Genotoxicidade 7.423-0
ELH Divisdo de Analises Hidrobiolégicas 7.430-2
ELHE  Setor de Ecotoxicologia Aquatica 7.431-6
ELHC  Setor de Comunidades Aquaticas 7.432-0
ELC Divisdo de Amostragem 7.450-8
ELM Divisdo de Metrologia e Calibragéo 7.460-0
ELP Divisdo de Microbiologia e Parasitologia 7.470-3
ET Departamento de Apoio Operacional 7.500-6
ETT Divisao de Avaliacao e Ensaios de Veiculos 7.510-9
ETTL Setor de Laborato6rio de Emissao Veicular 7.511-2
ETTD  Setor de Laboratério de Emissédo Veicular Descentralizado 7.512-6
ETG Divisdo de Gestédo do Conhecimento 7.520-1
ETGB  Setor de Biblioteca e Memoria Institucional 7.521-5
ETGC  Setor de Cursos e Transferéncia de Conhecimento 7.522-9
ETGD Setor de Capacitacdo e Formacdo Continuada 7.523-2
ETH Divisdo de Emissdes Veiculares 7.530-4
ETHF  Setor de Controle de Emissdes de Veiculos em Uso 7.531-8
ETHA  Setor de Avaliacdo de Emissfes Veiculares 7.532-1
ETHV  Setor de Homologacéao de Veiculos 7.533-5
ED Departamento de Laboratorios Descentralizados 7.600-8
EDS Divisdo de Laboratérios de Sorocaba 7.610-0
EDC Divisdo de Laboratérios de Cubatéo 7.620-3
EDT Divisdo de Laboratérios de Taubaté 7.630-6
EDR Divisdo de Laboratérios de Ribeirdo Preto 7.640-9
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
EDA Divisao de Laboratoérios de Campinas 7.650-1
EDL Divisdo de Laboratérios de Limeira 7.660-4
EDM Divisdo de Laboratérios de Marilia 7.670-7
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
E — DIRETORIA DE ENGENHARIA E QUALIDADE AMBIENTAL 7.000-7

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar o desenvolvimento dos estudos voltados a qualidade ambiental e a gestdo do conhecimento, bem
como atender as demandas referentes a realizacdo de analises laboratoriais;

— contribuir para a obtencdo/elaboracdo de indicadores ambientais e dar suporte a gestdo de informacéo
ambiental;

- divulgar as informacdes sobre a qualidade ambiental, bem como colocar em discusséo, para a comunidade
cientifica e publico em geral, os trabalhos desenvolvidos nas diferentes areas da Diretoria, por meio da
participacdo em eventos (internos e externos) e publicagdes;

- articular o desenvolvimento de trabalhos e pesquisas necessarias a implantacdo e a execucao de programas
de controle e reducao das emissdes de fontes de poluicéo, inclusive de gases e ruidos veiculares;

— dar apoio técnico ao SIGRH — Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Hidricos no Estado de Sao
Paulo, no que se refere aos aspectos de qualidade das aguas e assisténcia técnica em saneamento e ao
FEHIDRO, na qualidade de agente técnico;

- coordenar a participagdo, como agente técnico, em fundos estaduais de financiamento em projetos ambientais
e em projetos de cooperacao nacional e internacional;

- coordenar a assisténcia técnica e/ou servicos técnicos especializados remunerados para o publico e/ou
clientes externos;

— indicar ao Diretor-Presidente, representante da Companhia para participar de colegiados, congressos,
seminérios e eventos similares de interesse da Empresa, promovidos por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

- desempenhar outras atividades correlatas e pertinentes a sua area de atuacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQ - DEPARTAMENTO DE QUALIDADE AMBIENTAL 7.100-9

Identificacéo das Atribuicdes

— contribuir e atuar na preservacéo e recuperacao da qualidade do ar, das aguas, do solo e da vegetacéo;
— coordenar as atividades de diagnéstico e progndstico da qualidade do ar, das aguas e do solo;
— aperfeicoar ou gerar novos indicadores de avaliacdo da qualidade ambiental;

- desenvolver programas e projetos, em parceria com outros 6rgdos e instituicdes, que visem a melhoria da
qualidade ambiental,

- articular e participar, com outros érgéos, do desenvolvimento de estudos relacionados a qualidade ambiental;
— gerar e divulgar informacdes sobre a qualidade ambiental;
— coordenar as redes de monitoramento e os relatorios de qualidade ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQQ - DIVISAO DE QUALIDADE DO AR 7.110-1

Identificacéo das Atribuicdes

- coordenar as atividades de monitoramento da qualidade do ar e apoiar a gestao de bacias aéreas saturadas ou
em vias de saturacéo;

— coordenar tecnicamente estudos diagnésticos e prognésticos da qualidade do ar, bem como relatérios
relacionados a qualidade do ar;

— participar do desenvolvimento de indicadores de qualidade do ar;

— participar da implementacado de planos e programas de prevenc¢éo e controle da poluicao do ar;

— participar de estudos e projetos relativos a poluicdo do ar em cooperacao técnica com outras instituicdes;
— coordenar o apoio das areas de qualidade do ar nas atividades de planejamento e gestdo ambiental;

— manter atualizados e disponiveis ao publico em geral dados e informacdes de qualidade do ar e
meteorolégicos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQQA — SETOR DE AMOSTRAGEM E ANALISE DO AR 7.111-5

Identificacéo das Atribuicdes

— operar e manter e/ou supervisionar tecnicamente as redes manuais de monitoramento da qualidade do ar do
Estado de Sao Paulo;

— realizar analises das amostras coletadas, com técnicas analiticas tais como: cromatografia gasosa/
espectrometria de massa, cromatografia liquida, espectrometria de RX, potenciometria, espectrofotometria,
analise termo-éptica de carbono, etc.;

— identificar a necessidade de otimizar, reavaliar e ampliar as redes manuais de monitoramento da qualidade
do ar;

— participar da caracterizacdo de locais para a instalacdo e/ou realocacdo de estacdo de monitoramento da
qualidade do ar;

— participar de estudos e projetos relativos a polui¢cdo do ar em cooperacéo técnica com outras instituicdes;
— realizar estudos que envolvam medi¢gBes mais complexas em conjunto com outras instituicoes;

— desenvolver e implementar novas metodologias para amostragem e analise do ar, principalmente para
poluentes n&o regulamentados;

— realizar estudos, utilizando modelo receptor, visando a estimar as contribuicbes das diversas fontes na
formacé&o do material particulado;

— acompanhar e avaliar tecnicamente o processo de automonitoramento de diversos poluentes, realizado por
empresas do Estado de S&o Paulo;

— avaliar a qualidade do ar nas imediacbes de industrias ou em outras regibes ndo atendidas pela rede
telemétrica da CETESB;

— desenvolver diagndsticos de qualidade do ar a partir das medi¢es das redes manuais;
— prestar servigos técnicos para clientes internos;

— analisar teores de enxofre em 6éleo diesel e combustivel;

— analisar amostras coletadas em fontes estacionarias;

— prestar servi¢os técnicos remunerados para clientes externos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQQT — SETOR DE TELEMETRIA 7.112-9

Identificagdo das Atribuicdes

— gerar, avaliar e validar dados de qualidade do ar em tempo real, medidos pela Rede Automatica;

— realizar manutencdes preventivas, corretivas, preditivas e controle de qualidade nos equipamentos
analisadores de gases e monitores de material particulado, com fonte radiativa, sensores e analisadores das
estacdes remotas e moveis;

— emitir diariamente o boletim de qualidade do ar sobre os poluentes regulamentados e encaminhar as areas de
divulgacéo;

— participar da caracterizagdo dos locais de instalacdo e/ou realocacdo das estacdes automaticas de
monitoramento da qualidade do ar;

— operar e manter o sistema de aquisicao e gerenciamento dos dados gerados nas esta¢fes da rede automatica;

— identificar a necessidade de otimizar, reavaliar e ampliar a rede automatica de monitoramento da qualidade
do ar;

— participar de estudos em projetos relativos & poluicdo do ar em cooperagéo técnica com outras instituicdes;
— prestar servigos técnicos remunerados para clientes externos.

o0o

Instrugdes Documento de Aprovagao Verséo Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 8

Cod.:S004V03 07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQQOM - SETOR DE METEOROLOGIA 7.113-2

Identificagdo das Atribuicdes

— elaborar previsao da qualidade do ar e meteoroldgica utilizando modelos matematicos convencionais e/ou
outras técnicas;

— participar da selecdo dos locais para a instalacdo e/ou realocagéo de esta¢gfes de monitoramento da qualidade
do ar e meteorolégicas;

— realizar diagnésticos por meio de andlises estatisticas e de tendéncias dos poluentes atmosféricos;
— participar de estudos e projetos relativos a poluicdo do ar em cooperacao técnica com outras instituicdes;

— elaborar o Relatério Anual de Qualidade do Ar, contendo estudos qualitativos e quantitativos anuais sobre a
gualidade do ar, andlises estatisticas, analises de tendéncias e meteorologicas para o Estado de Séo Paulo;

— gerenciar acessos as informac¢des em sistemas de informacdes da qualidade do ar;
— avaliar as condicbes meteoroldgicas didrias de disperséo de poluentes na atmosfera;
— fornecer previsdo meteoroldgica de tempo para apoio as atividades de campo de outras areas da Companhia;

— desenvolver e implementar novas tecnologias, em parceria com outras entidades, para aprimorar 0s
diagnésticos e prognosticos das condi¢cdes meteoroldgicas, em tempo real, de disperséo de poluentes;

— prestar apoio técnico para a instalacdo de estagbes meteoroldgicas;

— utilizar modelagem matematica para estimar a qualidade do ar de diversos poluentes na atmosfera como
ferramenta de gestdo ambiental;

— operar equipamentos de medicdo de parametros meteorologicos que ndo fazem parte da rede automatica de
monitoramento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQA - DIVISAO DE QUALIDADE DAS AGUAS E DO SOLO 7.120-4

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar as atividades de monitoramento de qualidade das aguas interiores, costeiras e subterraneas;
— coordenar estudos diagndsticos e prognosticos da qualidade das aguas e do solo;
— coordenar tecnicamente os relatérios relacionados a qualidade das aguas e do solo;

— participar do desenvolvimento de indicadores de qualidade das aguas, do solo e balneabilidade, bem como
proceder a revisdo de valores orientadores de solo e dguas subterraneas;

— gerenciar os estudos hidrolégicos e de reenquadramento de corpos d'agua;
— apoiar as atividades de gerenciamento de materiais dragados em rios, estuarios e canais de navegacao;

— participar da implementacdo de planos e programas de prevencdo e controle da poluicdo das aguas e de
contaminagédo do solo;

— coordenar o apoio das areas de qualidade das aguas, solo e vegetacdo nas atividades de planejamento e
licenciamento do SEAQUA,;

— manter atualizados e disponiveis ao publico em geral dados e informacdes sobre balneabilidade de praias e da
qualidade das aguas e do solo.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQAA — SETOR DE AGUAS SUBTERRANEAS E DO SOLO 7.121-8

Identificagdo das Atribuicdes

— participar das avaliacdes da qualidade do solo, aguas subterraneas e vegetacdo no Estado de Sao Paulo;
— estabelecer e revisar valores orientadores, indicadores da qualidade das aguas subterraneas e do solo;

— elaborar e atualizar, juntamente com outras areas do SISNAMA e SEAQUA cartografia tematica, relacionada a
gualidade do solo e das aguas subterraneas;

— desenvolver e transferir metodologias e critérios para a protecao da qualidade das aguas subterraneas;

— desenvolver metodologias e critérios para a avaliagdo da poluigdo ambiental utilizando plantas como
bioindicadores;

— monitorar e efetuar levantamentos da qualidade da vegetacdo natural ou cultivada em areas ambientalmente
impactadas, em funcdo de poluicdo do solo, das &guas subterrdneas e do ar, para diagndstico dos riscos
potenciais ao ambiente e a saide humana;

— identificar espécies resistentes a poluicdo nas diferentes regides do estado, para uso na remedia¢do e/ou
recomposicdo de areas contaminadas;

— avaliar os diferentes graus de vulnerabilidade das aguas subterrédneas a poluicdo nas diferentes regides do
Estado de S&o Paulo;

— indicar a¢bes de prote¢do e monitoramento para as areas consideradas mais vulneraveis ou criticas;
— operar e manter a rede de monitoramento das aguas subterréneas;

— identificar a necessidade de ampliar e atualizar a rede de monitoramento das aguas subterraneas;

— elaborar e manter bancos de dados georreferenciados de qualidade de solo e de aguas subterraneas;

— participar da elaboragédo e implantar estratégias de monitoramento das aguas e solo, em conjunto com 0s
outros setores do departamento;

— participar do desenvolvimento e gerenciamento de sistemas de informacfes de qualidade das aguas
subterraneas, solo e vegetacdo do Estado de S&o Paulo;

— participar do desenvolvimento, avaliacdo e aplicacdo de modelos mateméaticos de transporte de poluentes nas
aguas subterraneas e no solo;

— avaliar e propor a elaboragdo e a implantagdo de planos de monitoramento de aguas e/ou sedimentos,
objetivando a emissao de diagndsticos de qualidade;

— analisar projetos, na qualidade de agente técnico de fundos estaduais e nacionais de financiamento;
— elaborar relatérios de qualidade das aguas subterraneas;

— apoiar atendimento a situacdes de emergéncia e de episédios criticos de acidentes que alterem a qualidade
das aguas subterraneas, solo e vegetacao;

— apoiar os processos de licenciamento ambiental de empreendimentos que tenham influencia nos recursos
hidricos analisando os impactos na qualidade das aguas subterraneas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQAI — SETOR DE AGUAS INTERIORES 7.122-1

Identificagdo das Atribuicdes

— avaliar a qualidade dos sedimentos e das aguas interiores do Estado de Sao Paulo;

— avaliar a balneabilidade das praias interiores do Estado de Sao Paulo;

— participar da revisdo e/ou de estabelecimento de padrdes e critérios de qualidade das aguas;
— elaborar termos de referéncia para estudos sobre gestdo da qualidade das aguas

— implantar e operar redes de monitoramento, definindo metodologia, parametros basicos, frequéncia de
amostragem, organiza¢éo e mapeamento de informagdes existentes;

— analisar e interpretar os resultados de monitoramento;

- gerenciar as redes manuais de monitoramento de qualidade das aguas interiores, de sedimentos e de
balneabilidade das praias interiores, do Estado de Séo Paulo;

- desenvolver metodologias para avaliar continuamente as estratégias de monitoramento e aperfeicoar o
processo de avaliagdo da qualidade das &guas;

- participar da elaboracdo e implantar estratégias alternativas de monitoramento, em conjunto com os demais
setores do departamento, complementares as redes de aguas e sedimentos;

- participar do desenvolvimento e gerenciamento de sistemas de informa¢Bes de qualidade das aguas e
sedimentos do Estado de Séo Paulo;

- aperfeicoar a metodologia para a divulgacdo dos dados, em conjunto com a unidade responsavel por
Hidrologia;

— elaborar e publicar informes periddicos e relatério anual sobre a situacdo da qualidade das aguas;

- elaborar e publicar informes periédicos de desconformidade ambiental e implantar mecanismo de informagéo
as Agéncias Ambientais;

- participar do desenvolvimento, da avaliagéo e da aplicacdo de modelos matematicos de qualidade das aguas;

— apoiar o atendimento a situacdes de emergéncia e de episddios criticos de acidentes que alterem a qualidade
das aguas interiores;

— apoiar os processos de licenciamento ambiental de empreendimentos que tenham influéncia nos recursos
hidricos analisando os impactos na qualidade dos corpos d"agua. (Ex: rodovias, aterros, aquicultura, portos,
entre outros);

- realizar vistorias técnicas para elaboracdo de planos de monitoramento das aguas e/ou sedimentos,
objetivando a emissao de diagndsticos de qualidade dos recursos hidricos;

— analisar projetos, na qualidade de agente técnico de fundos estaduais e nacionais de financiamento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQAH - SETOR DE HIDROLOGIA 7.123-5

Identificagdo das Atribuicdes

— executar estudos hidrolégicos de modo a apoiar o diagndstico ambiental e as demais a¢des institucionais;

— realizar avaliacbes, estudos e medicdes hidraulicas e hidrolégicas em efluentes liquidos e corpos d’agua
superficiais;

— avaliar estudos hidraulicos e hidrolégicos componentes de processos de licenciamento ambiental, incluindo os
que fazem uso de modelagem hidrodinamica;

— realizar vistorias técnicas em unidades passiveis de licenciamento e fiscalizacdo, para subsidiar a elaboracao
de planos de monitoramento de agua e/ou sedimentos, diagnosticos de qualidade e/ou quantidade;

— utilizar aplicativos e metodologias estatisticas de exploracdo e analise de dados para subsidiar diagnéstico
ambiental;

— aperfeigoar a metodologia para a divulgacao dos dados de quantidade e de qualidade das aguas;

— compilar, sistematizar e tornar disponiveis para os 6rgdos do SEAQUA as informacdes hidraulicas e
hidrolégicas geradas por outras entidades;

— participar da elaboracdo e atualizagdo de diagramas unifilares das bacias hidrograficas que contemplem
informacdes sobre cargas poluidoras, vazdes e fisiografia;

— analisar projetos, na qualidade de agente técnico de fundos estaduais e nacionais de financiamento;

— apoiar os processos de licenciamento ambiental de empreendimentos que tenham influéncia nos recursos
hidricos, analisando os impactos nas quantidades das aguas;

— operar e manter a rede automética de monitoramento de qualidade de 4guas superficiais do Estado de Sé&o
Paulo, bem como consolidar, interpretar e divulgar os dados gerados.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQAL — SETOR DE AGUAS LITORANEAS 7.124-9

Identificagdo das Atribuicdes

avaliar a qualidade dos sedimentos e das aguas costeiras do Estado de S&o Paulo;
avaliar a balneabilidade das praias litoraneas do Estado de Séo Paulo;

participar da reviséo e/ou estabelecimento de padrdes e critérios de qualidade das aguas;
elaborar termos de referéncia para estudos sobre gestao da qualidade das aguas;

implantar e operar redes de monitoramento, definindo metodologia, parametros basicos, frequéncia de
amostragem, organiza¢éo e mapeamento de informagdes existentes;

analisar e interpretar os resultados de monitoramento;

gerenciar as redes manuais de monitoramento de qualidade de 4guas costeiras, de sedimentos, dos cursos
d'agua afluentes as praias e de balneabilidade das praias do litoral do Estado de S&o Paulo;

desenvolver metodologias para avaliar continuamente as estratégias de monitoramento e aperfeicoar a
avaliacdo da qualidade das aguas;

participar da elaboragé@o e implantar estratégias alternativas de monitoramento em conjunto com os demais
setores do departamento, complementares as redes de aguas e sedimentos;

participar do desenvolvimento e gerenciamento de sistemas de informacdes de qualidade das aguas e
sedimentos do Estado de Séo Paulo;

elaborar e publicar informes periddicos e relatério anual sobre a situacéo da qualidade das aguas;
participar do desenvolvimento, avaliacao e aplicacdo de modelos mateméticos de qualidade de aguas;

apoiar atendimento a situacdes de emergéncia e de episédios criticos de acidentes que alterem a qualidade
das aguas litoraneas e em ecossistemas estuarinos e costeiros;

apoiar os processos de licenciamento ambiental de empreendimentos que tenham influéncia nos recursos
hidricos analisando os impactos na qualidade dos corpos d"agua. (Ex: rodovias, aterros, aquicultura, portos,
emissarios submarinos, entre outros);

realizar vistorias técnicas para a elaboracdo de planos de monitoramento de &aguas e/ou sedimentos,
objetivando a emissao de diagndsticos de qualidade dos recursos hidricos;

analisar projetos, na qualidade de agente técnico de fundos estaduais e nacionais de financiamento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQP - DIVISAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE QUALIDADE AMBIENTAL 7.130-7

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar a elaboracdo de propostas de programas e acdes institucionais voltadas a melhoria da qualidade
ambiental;

— articular com outras areas da Companhia e demais 6rgdos do SEAQUA, do Sistema Integrado de
Gerenciamento de Recursos Hidricos — SIGRH e de outras instituicfes, a indicacdo de diretrizes para a gestao
e o controle ambiental;

— coordenar tecnicamente e acompanhar projetos institucionais voltados a melhoria da qualidade ambiental e
das redes de monitoramento;

— desempenhar a interlocu¢édo da CETESB como Agente Técnico no ambito do FEHIDRO;
— participar de estudos e analises para avaliagdo do custo-beneficio de programas e projetos desenvolvidos
internamente ou com outras instituicoes;

— participar da elaboracdo e acompanhar indicadores de qualidade ambiental, bem como indicadores de
resultados e desempenho de projetos e programas;

— coordenar estudos e desenvolvimento de instrumentos para a gestédo da qualidade ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQPP — SETOR DE PROGRAMAS E AQOES INSTITUCIONAIS 7.131-0

Identificagdo das Atribuicdes

— propor, desenvolver e participar da implementacdo de programas ambientais e de ac¢des institucionais voltadas
para a melhoria da qualidade ambiental,

— elaborar, articulando-se com outras areas da Companhia e demais 6rgdos do SEAQUA, SIGRHI e outras
instituicoes, diretrizes para a gestéo e o controle ambiental;

— desenvolver e participar da aplicacado de indicadores para acompanhamento e avaliacdo dos resultados dos
programas ambientais;

— avaliar os custos e beneficios de futuros programas e agfes institucionais;

— elaborar estudos, cenarios e projecdes de tendéncias como suporte a implantagédo de programas ambientais e
de gestdo da qualidade ambiental;

— participar do desenvolvimento de indicadores de qualidade com base em estudos ambientais e
epidemiolégicos, visando a aperfeicoar as estratégias de gestédo e o controle ambiental;

— participar, junto com a area de licenciamento, na definicdo dos instrumentos de gestdo de poluentes
atmosféricos;

— promover e participar da implantacdo de sistemas informatizados e outros instrumentos para a gestao
ambiental, incluindo modelagem matematica;

— participar do desenvolvimento e do processo de integracdo das redes quantitativa e qualitativa de gestao de
recursos hidricos em conjunto com os demais 6rgéos do SEAQUA, SIGRH e de outras institui¢des.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EQPD - SETOR DE DESENVOLVIMENTO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS 7.132-4

Identificagdo das Atribuicdes

— desenvolver e acompanhar projetos, com outras areas da Companhia e demais 6rgdos do SEAQUA e do
SIGRH, visando a melhoria ambiental do estado;

— realizar estudos e propor projetos para avaliagcdo, com a colaboracao de outras areas da Companhia e demais
6rgaos do SEAQUA, dos efeitos ambientais de acdes propostas no ambito do licenciamento;

— coordenar as atividades da CETESB na qualidade de Agente Técnico do FEHIDRO;
— gerenciar os processos FEHIDRO nos quais a CETESB é tomadora de recursos;

— avaliar a implantacdo de projetos visando a otimizar normas e procedimentos e contribuir na definicdo de
diretrizes regionais de acdo da CETESB e demais 6rgdos do SEAQUA;

— atender e orientar os candidatos e tomadores (internos e externos) de recursos, na elaboracao, implantacéo e
tramitac&o de projetos;

— participar da definicdo de normas e procedimentos no &mbito do SIGRH e divulga-los internamente;

— sistematizar e divulgar no SEAQUA e ao publico em geral os produtos ja disponiveis dos projetos financiados
pelo FEHIDRO para subsidio a gestdo ambiental;

— orientar os 6rgaos do SEAQUA sobre projetos FEHIDRO;

— participar na administragcédo de recursos de fundos ambientais, convénios, compensac¢fes ambientais e outros
instrumentos legais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EL — DEPARTAMENTO DE ANALISES AMBIENTAIS 7.400-4

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar a realizacdo de analises laboratoriais, ensaios e exames (fisico-quimicos, microbiol6gicos,
parasitologicos, hidrobiologicos, toxicolégicos e granulométricos) e amostragens de agua, sedimento e
comunidades aquéticas;

— emitir boletins relativos a analises laboratoriais, ensaios e exames e interpretar os resultados obtidos para
subsidiar pareceres, relatérios e informacgdes técnicas;

— implementar, de forma continua, a racionalizagcao de atividades e respectivos custos, bem como viabilizar a
modernizacao operacional dos laboratérios;

— propor e supervisionar o desenvolvimento, implantacdo e atualizacdo de metodologias analiticas de acordo
com o estado da arte para aprimorar as ferramentas de diagnéstico de qualidade ambiental,

— aperfeicoar ou gerar instrumentos (indices, protocolos, manuais, planos de contingéncia) para subsidiar a
avaliagdo e o monitoramento da qualidade ambiental, por meio da integracdo de andlises fisico-quimicas,
bioindicadores e testes de toxicidade;

— participar do planejamento de atividades/demandas que necessitem suporte analitico para o cumprimento de
prioridades e metas da Companhia;

— fornecer apoio analitico e técnico aos programas e projetos de pesquisa;

— emitir relatérios de projetos técnicos coordenados pelo departamento e colaborar na elaboracao de relatérios
de qualidade ambiental;

— apoiar o estabelecimento de critérios de qualidade de 4guas e de sedimentos e a proposi¢cdo de padrbes de
emissao de poluentes;

— apoiar o desenvolvimento de estudos e acdes de producdo mais limpa;

— assegurar a implantacdo e a manutencdo do Sistema de Qualidade Laboratorial (NBR ISO/IEC 17025) e
oferecer suporte no processo de qualificacao de laboratérios externos;

— participar das a¢Bes de transferéncia de tecnologia, por meio do desenvolvimento de cursos técnicos para o
publico interno e externo, de palestras e treinamento pratico especializado e estagios;

— coordenar o atendimento de contratos e convénios externos estabelecidos;

— prestar assisténcia técnica e/ou servicos técnicos especializados remunerados para o publico e/ou clientes
externos;

— divulgar as informacdes sobre a qualidade ambiental, bem como colocar em discussdo para a comunidade
cientifica e o publico em geral os trabalhos desenvolvidos nas diferentes areas do departamento, por meio de
participacdo em eventos (internos e externos) e publicagdes.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELA - DIVISAO DE ANALISES FiSICO-QUIMICAS 7.410-7

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar a realizacdo de analises fisico-quimicas (orgénicas e inorganicas) em amostras ambientais para
atendimento as agGes de controle, diagnoéstico da qualidade ambiental e execugédo do monitoramento de niveis
de contaminacdo ambiental;

— emitir boletins relativos a analises fisico-quimicas e interpretar os resultados obtidos para subsidiar pareceres,
relatorios e informacdes técnicas;

— avaliar, propor e supervisionar atividades de desenvolvimento, implantacdo e atualizagdo de metodologias
analiticas para o diagnéstico de contaminantes quimicos ambientais;

— dar suporte ao Programa de Garantia e Controle de Qualidade da Companhia (NBR ISO/IEC 17025) executado
pelos setores subordinados, bem como dar suporte ao processo de qualificacédo de laboratorios externos;

— participar dos processos de acreditagdo e auditoria do sistema de qualidade laboratorial da CETESB,;
- fornecer subsidios as acdes da Companhia no que se refere as andalises quimicas;

— participar no planejamento de atividades que necessitam suporte quimico-analitico para o cumprimento de
prioridades e metas da Companhia;

- emitir relatorios técnicos relativos a projetos de competéncia da divisdo e colaborar na elaboracdo dos
relatérios de qualidade ambiental;

- participar do desenvolvimento de estudos e da geracdo de informacgBes técnico-cientificas de interesse
ambiental que subsidiem os trabalhos desenvolvidos na divisao;

- realizar outras atividades correlatas e pertinentes a sua area de atuacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELAI — SETOR DE QUIMICA INORGANICA 7.411-0

Identificagdo das Atribuicdes

— realizar analises laboratoriais fisico-quimicas inorganicas e agregados orgénicos em amostras de aguas
brutas, dguas tratadas, aguas residuarias, sedimento, tecido biolégico (organismos aquaticos), solo, residuos
sélidos, outras matrizes de interesse ambiental, bem como emitir boletins de andlises e interpretar resultados
obtidos;

- elaborar bases fisicas para propostas de servicos relativos a execucao de analises quimicas inorganicas;

- elaborar especificacdes técnicas de instrumentos analiticos e materiais/reagentes empregados nas analises do
setor;

— participar do planejamento de atividades que necessitem de suporte quimico-analitico para o cumprimento de
prioridades e metas da Companhia;

- planejar o recebimento/entrada de amostras no laboratorio;

- desenvolver, manter e implementar de forma continua as a¢fes relativas ao Sistema da Qualidade Laboratorial
(NBR ISO/IEC 17025);

- avaliar e atualizar as metodologias analiticas para a execucdo das andlises quimicas e garantir a qualidade
dos resultados gerados;

- participar do desenvolvimento de estudos e da geragdo de informagBes técnico-cientificas de interesse
ambiental que subsidiem os trabalhos desenvolvidos;

— participar dos processos de avaliacdo e auditoria dos sistemas da qualidade laboratorial da CETESB;
- elaborar e revisar instru¢gdes de trabalho e procedimentos operacionais relacionados as atividades do setor;
- participar da elaboracao e revisdo de normas técnicas relacionadas as atividades do setor.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELAQ — SETOR DE QUIMICA ORGANICA 7.412-4

Identificagdo das Atribuicdes

— realizar analises laboratoriais quimicas de compostos organicos em amostras de aguas brutas, aguas tratadas,
aguas residudrias, sedimento, tecido biolégico (organismos aquaticos), solo, residuos sélidos e outras matrizes
de interesse ambiental, bem como emitir os respectivos boletins analiticos e interpretar os resultados obtidos;

— realizar andlises laboratoriais quimicas de toxinas de algas (cianotoxinas) em amostras de aguas tratadas,
aguas brutas e outras matrizes de interesse ambiental, bem como emitir os respectivos boletins analiticos e
interpretar os resultados obtidos;

— realizar analises laboratoriais quimicas de poluentes organicos persistentes em amostras de aguas brutas,
tratadas, residuarias, sedimento, tecido biolégico (organismos aquaticos), solo, cinzas, residuos soélidos e
outras matrizes de interesse ambiental, bem como emitir 0os respectivos boletins analiticos e interpretar os
resultados obtidos;

— avaliar e atualizar as metodologias analiticas para execucdo das analises quimicas e garantir a qualidade dos
resultados gerados;

— elaborar bases fisicas para propostas de servi¢os relativos a execugdo de andlises quimicas organicas;
— elaborar especificagbes técnicas de instrumentos analiticos e materiais/reagentes empregados nas analises;

— participar do planejamento de atividades que necessitam suporte quimico-analitico para o cumprimento de
prioridades e metas da Companhia;

— planejar o recebimento/entrada de amostras no laboratorio;

— desenvolver, implementar e manter de forma continua as acdes relativas ao Sistema da Qualidade Laboratorial
(NBR ISO/IEC 17025);

— participar dos processos de avaliacdo e auditoria dos sistemas da qualidade laboratorial da CETESB;
— elaborar e revisar instru¢des de trabalho e procedimentos operacionais relacionados as atividades do setor;

— participar do desenvolvimento de estudos e da geracdo de informag8es técnico-cientificas de interesse
ambiental que subsidiem os trabalhos desenvolvidos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELT - DIVISAO DE TOXICOLOGIA HUMANA E SAUDE AMBIENTAL 7.420-4

Identificacéo das Atribuicdes

- fornecer subsidios para a avaliacdo da saude de populagdes expostas a contaminantes ambientais;

— executar e interpretar andlises toxicoldgicas de citotoxicidade, de genotoxicidade, de biomarcadores de efeito e
exposicdo e estudos epidemiol6gicos relativos a protecao da saide humana e da qualidade ambiental;

— propor e supervisionar o desenvolvimento e a implantacdo de novas metodologias de analise e atualizar
aquelas ja existentes de acordo com o estado da arte;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e o estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;

— participar nos estudos e na geracdo de informag8es técnico-cientificas relativas a toxicologia humana e a
genotoxicidade;

— emitir relatérios e pareceres técnicos sobre questdes ambientais relativas a presenca de compostos téxicos,
genotoxicos ou cancerigenos no ambiente;

— dar suporte ao Programa de Garantia e Controle de Qualidade Laboratorial (NBR ISO/IEC 17025).
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELTA — SETOR DE ANALISES TOXICOLOGICAS 7.421-3

Identificagdo das Atribuicdes

— realizar andlises de biomarcadores de exposicdo, identificacdo e quantificacdo de contaminantes ambientais,
organicos e inorganicos e seus produtos de biotransformagdo, em amostras biolégicas de animais, humanos e
plantas visando a complementar os estudos de avaliacdo da qualidade ambiental e de monitoramento,
fiscalizag&o, controle e licenciamento;

— realizar bioensaios com organismos para a determinag&o de atividade estrogénica em amostras ambientais;
— proceder a extragao e o fracionamento de amostras integradas a bioensaios e analises quimicas;
— preparar amostras bioldgicas para analises quimicas do setor e de outras areas de interesse da CETESB,;

— coletar material biolégico (ex. amostras de peixe, sangue de peixe e outros) em campo para atividades
relativas aos trabalhos realizados pela CETESB;

— realizar e interpretar analises de toxicidade aguda com micro-organismos em amostras ambientais para rede
de monitoramento, investigacédo de fontes de poluicdo, fiscaliza¢éo, controle e licenciamento ambiental;

— fornecer apoio analitico e técnico aos programas e projetos desenvolvidos pela Companhia;
— emitir relatdrios técnicos relativos a projetos de competéncia do setor;

— desenvolver, manter e implementar, de forma continua, as ac¢fes relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial do setor (NBR ISO/IEC 17025), bem como dar suporte no processo de qualificacdo de laboratdrios
externos;

— desenvolver métodos analiticos inovadores adequados ao desempenho de suas atribui¢cdes e atualizacdo junto
a agéncias ambientais internacionais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELTT — SETOR DE TOXICOLOGIA E GENOTOXICIDADE 7.423-0

Identificagdo das Atribuicdes

— propor, planejar e executar estudos sobre os efeitos de contaminantes quimicos ambientais na satde humana,
utilizando biomarcadores de efeito, bem como métodos epidemioldgicos;

— interpretar analises de contaminantes ambientais, produtos de biotransformacédo e parametros bioquimicos em
amostras biolégicas;

— realizar testes de mutagenicidade e citotoxicidade em amostras ambientais, com microrganismos ;
— realizar testes de genotoxicidade e citotoxicidade em amostras ambientais, com células em cultura;
— realizar andlises de biomarcadores de efeito em amostras biolégicas;

— emitir relatérios e pareceres técnicos sobre questfes ambientais relacionadas com efeitos toéxicos a salde
humana;

— desenvolver e implantar novas metodologias de analise e atualizar os métodos existentes;
— fornecer apoio analitico e técnico aos programas e projetos desenvolvidos pela Companhia;

— desenvolver, manter e implementar, de forma continua, as ac¢fes relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial do setor (NBR ISO/IEC 17025), bem como dar suporte no processo de qualificacdo de laboratorios
externos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELH — DIVISAO DE ANALISES HIDROBIOLOGICAS 7.430-2

Identificagdo das Atribuicdes

— propor, desenvolver e supervisionar o desenvolvimento e a implantacdo de metodologias de andlise e
biomonitoramento para avaliagcdo de impactos ambientais em ecossistemas aquaticos;

— realizar analises hidrobiolégicas (fitoplancton, zooplancton, bentos, peixes, macrofitas aquaticas, perifiton e
outras comunidades), produtividade primaria, clorofila e ensaios ecotoxicoldgicos, como indicadores de
gualidade ambiental, bem como emitir boletins analiticos e interpretar os resultados obtidos;

— coordenar ou colaborar na realizagcdo de estudos de caracterizagdo e diagndéstico de ecossistemas aquaticos;

— fornecer subsidios para a tomada de medidas para controle e minimizacdo dos fatores de poluigdo, manejo e
preservacdo do meio ambiente;

— participar do planejamento e de atividades de amostragem de agua, sedimentos e organismos aquaticos;

— coordenar a realizacdo de estudos de bioacumulacdo de metais pesados e compostos organicos em
organismos aquaticos;

— participar de acdes integradas em situacdes de emergéncia, no que se refere a floragbes de algas e
cianobactérias, mortandade de peixes e acidentes ambientais que comprometam ecossistemas aquaticos,
visando a determinar possiveis causas e respectivos efeitos;

— prestar servigcos externos de execuc¢ao e interpretacao de resultados de andlises hidrobiolégicas;

— fornecer subsidios para o estabelecimento de critérios de qualidade de aguas e de sedimentos e proposi¢do de
padrdes de emissao de poluentes;

— emitir relatérios técnicos relativos a projetos de competéncia da divisdo e colaborar na elaboracdo dos
relatérios de qualidade de adguas e sedimentos;

— assegurar o desenvolvimento, manutencdo e implantacdo de forma continuada de acdes relativas ao
Programa de Controle de Qualidade Laboratorial (NBR ISO/IEC 17025);

— desenvolver instrumentos para manejo e monitoramento de ecossistemas aquaticos, com base em
bioindicadores e ensaios ecotoxicolégicos, como regulamentacdes, indices, protocolos, manuais e planos de
contingéncia,

— fornecer apoio técnico a outras areas da CETESB e a Secretaria do Meio Ambiente em assuntos relacionados
a impactos na biota e aspectos ecotoxicoldgicos em ecossistemas aquéticos, em processos de licenciamento,
projetos ou programas;

— participar da elaboracéo e revisdo de normas técnicas relacionadas as atividades da diviséo;

— participar das acgbes de transferéncia de tecnologia, por meio do desenvolvimento de cursos técnicos para o
publico interno e externo, de palestras e treinamento pratico especializado e estagios.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELHE — SETOR DE ECOTOXICOLOGIA AQUATICA 7.431-6

Identificagdo das Atribuicdes

— realizar ensaios ecotoxicolégicos com organismos aquaticos para avaliacdo da toxicidade de aguas,
sedimentos, efluentes liquidos domésticos e industriais, produtos quimicos e outros;

— desenvolver, implantar e atualizar metodologias de ensaios ecotoxicolégicos para avaliacdo de efeitos toxicos
de poluentes em ambientes aquaticos;

— desenvolver instrumentos para a aplicacdo de ensaios ecotoxicolégicos na avaliacdo da qualidade ambiental e
em medidas de controle da poluicéo;

— participar da elaboracdo e execucdo de projetos de caracterizagdo, diagndstico e monitoramento de
ecossistemas aquaticos;
— participar de acdes integradas em situacdes de emergéncia, no que se refere a floragbes de algas e

cianobactérias, mortandade de peixes e acidentes ambientais que comprometam ecossistemas aquaticos,
visando a determinar possiveis causas e respectivos efeitos;

— participar no planejamento e na realizacdo de amostragens de agua, sedimentos, organismos aquaticos e
efluentes liquidos, para estudos relacionados com as atribui¢cdes do setor;

— desenvolver, manter e implementar de forma continua, as a¢fes relativas ao Programa de Controle de
Qualidade Laboratorial (NBR ISO/IEC 17025);

— emitir relatdrios técnicos relativos a projetos de competéncia da area e colaborar na elaboracao dos relatérios
de qualidade de aguas e sedimentos;

— fornecer apoio analitico e técnico nos processos de licenciamento, programas e projetos de pesquisa que
envolvam o controle ecotoxicoldgico de amostras ambientais e efluentes liquidos;

— participar da elaboracgéo e revisdo de normas técnicas relacionadas as atividades da diviséo;
— participar das ac¢bes de transferéncia de tecnologia, por meio do desenvolvimento de cursos técnicos para o
publico interno e externo, de palestras e treinamento pratico especializado e estagios.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELHC — SETOR DE COMUNIDADES AQUATICAS 7.432-0

Identificagdo das Atribuicdes

- efetuar andlises das comunidades hidrobioldgicas (fitoplancton, zooplancton, peixes, bentos, macréfitas
aquaticas e perifiton) e variaveis ecologicas como produtividade primaria e clorofila, utilizando-as como
indicadoras da qualidade ambiental;

— desenvolver e implantar metodologias para caracterizacdo, biomonitoramento e avaliacdo de impactos
ambientais em ecossistemas aquaticos;

— fornecer subsidios para o estabelecimento de critérios de qualidade de aguas e de sedimentos;

— elaborar instrumentos como protocolos, mapas tematicos, manuais e planos de contingéncia, para auxiliar em
propostas de manejo e monitoramento de ecossistemas aquaticos;

— desenvolver, adaptar, rever e aplicar indices e indicadores biol6gicos para a avaliagdo da saude ambiental e
publica;

— elaborar, executar e participar de projetos de caracterizagdo, diagndstico e monitoramento de ecossistemas
aguaticos;

— participar de acdes integradas em situacdes de emergéncia, no que se refere a floragcbes de algas e
cianobactérias, inclusive potencialmente téxicas, mortandade de peixes e acidentes ambientais que atinjam
ecossistemas aquaticos, visando a determinar as possiveis causas e efeitos no ambiente;

— participar no planejamento e na realizacdo de amostragens de agua, sedimento e organismos aquaticos em
estudos de ecossistemas;

— fornecer subsidios técnicos para o gerenciamento costeiro;

— participar de atividades que visem a assegurar a qualidade das 4guas para o cultivo de organismos aquaticos
de interesse cientifico ou comercial;

— dar apoio técnico a outras areas da Companhia e a Secretaria do Meio Ambiente em assuntos relacionados as
alteracdes ecolbgicas de ecossistemas aquéticos promovidas por atividades humanas;

— emitir relatérios técnicos relativos a projetos de competéncia da area e colaborar na elaborag¢éo dos relatérios
de qualidade de aguas e sedimentos;

— desenvolver e implementar, de forma continua, as acdes relativas ao Programa de Controle e Garantia de
Qualidade Laboratorial (NBR ISO/IEC 17025);

— participar da elaboracéo e revisdo de normas técnicas relacionadas as atividades da divisao;

— participar das acdes de transferéncia de tecnologia, por meio do desenvolvimento de cursos técnicos para o
publico interno e externo, de palestras e treinamento pratico especializado e estagios.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELC - DIVISAO DE AMOSTRAGEM 7.450-8

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar e executar atividades de coleta e preservacdo de amostras de agua, sedimento, biota aquatica,
efluente liquido, solos, aguas subterraneas e residuos solidos, em atendimento aos programas de
monitoramento de qualidade e atividades de fiscalizacdo desenvolvidos pela Companhia, e a contratos de
prestacao de servigos, Ministério Publico e outros 6rgéo publicos;

— efetuar auditorias técnicas em atividades de coleta realizadas por terceiros;
— receber, cadastrar, triar, armazenar e distribuir as amostras para os laboratérios do departamento;
— realizar ensaios em campo e emitir boletins relativos ao ensaios realizados;

— coordenar, supervisionar e participar da caracterizacéo, localizacdo e definicAo de pontos de coleta em
ambientes aquaticos e em sistemas de tratamento de aguas residuarias (STAR) em atendimento a programas
de monitoramento e atividades de fiscaliza¢do desenvolvidas pela Companhia;

— dar apoio técnico e logistico no planejamento e gerenciamento da programacado de amostragem para as areas
afins da Companhia,

— fornecer apoio técnico e logistico, realizar coleta de amostras e ensaios de campo nas ag¢des integradas em
situacdes de emergéncia (vigilancia epidemioldgica, mortandade de peixes, acidentes ambientais);

— dar suporte técnico com veiculo laboratério, em atividades de Educacdo Ambiental e Programas Especiais da
Companhia e da Secretaria do Meio Ambiente do Estado de Sdo Paulo — SMA;

— propor e supervisionar o desenvolvimento e a implantagdo de novas metodologias de amostragem e analises
de campo, bem como atualizar aquelas ja existentes de acordo com as metodologias de ponta;

— emitir auto de inspecdo, relatérios, pareceres e informacdes técnicas relativos as atividades de competéncia da
diviséo;

— assegurar o desenvolvimento, manutencdo e implantacdo de forma continuada de acdes relativas ao
Programa de Controle de Qualidade Laboratorial (NBR ISO/IEC 17025);

— realizar outras atividades pertinentes e correlatas a area de atuacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELM — DIVISAO DE METROLOGIA E CALlBRACAO 7.460-0

Identificagdo das Atribuicdes

— realizar servicos de calibracdo de vidrarias de laboratério, incluindo o recebimento, identificacao, calibracéo,
manutenc¢do (quando aplicavel) e emisséo do certificado de calibracao;

- realizar servicos de calibragdo de camaras térmicas, efetuadas nas instalacbes dos laboratérios da
Companhia;

— realizar servicos de calibracdo na area de metrologia quimica, em equipamentos como pHmetros e
condutivimetros;

- desenvolver, atualizar e implementar novos métodos de calibragdo de interesse dos laboratorios da
Companhia;

— dar suporte aos laboratérios da Companhia no que se refere aos aspectos metroldégicos envolvidos nos
diversos ensaios, bem como na interpretacao dos resultados/certificados de calibra¢éo gerados pela divisédo ou
por laboratérios externos;

— atuar como provedor de ensaios de proficiéncia por comparacao interlaboratorial;

- coordenar e providenciar a contratacdo de ensaios de proficiéncia de provedores externos, para atendimento
aos laboratérios da Companhia;

- efetuar ensaios fisicos e quimicos de sua competéncia;

- dar suporte a a unidade responséavel por suprimentos no recebimento de materiais relativos aos laboratérios,
bem como na avaliag&o de fornecedores e produtos;

- realizar outras atividades correlatas e pertinentes a sua area de atuacao;

- coordenar e efetuar a gestéo técnica dos contratos de calibragdo junto a laboratérios externos pertencentes a
RBC, de equipamentos como balangas e micropipetas, dos laboratérios do Departamento;

- desenvolver, implementar e manter de forma continua as a¢fes relativas ao Sistema da Qualidade Laboratorial
(NBR ISO/IEC 17025);

— participar dos processos de acreditagcdo e auditoria do sistema de qualidade laboratorial da CETESB.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ELP - DIVISAO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 7.470-3

Identificacéo das Atribuicdes

- propor e supervisionar o desenvolvimento e implantacdo de novas metodologias de andlise microbiolégica e
parasitologica e atualizar aquelas ja existentes de acordo com o estado da arte;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios microbiolégicos de qualidade ambiental;

— participar de estudos e da geracao de informacgdes técnico-cientificas relativas a microbiologia e parasitologia
ambiental;

- coordenar e realizar andlises para determinacdo de microrganismos indicadores e patogénicos (bactérias,
protozoarios, virus, helmintos e fungos) de interesse sanitario e ecolégico em amostras de agua, sedimentos,
ar, solo, residuos solidos, efluentes domésticos e industriais e outras matrizes, bem como emitir laudos
analiticos e interpretar os resultados obtidos;

- realizar ensaios para avaliagdo da eficiéncia de processos de tratamento na remoc¢do de contaminagdo
microbiana (equipamentos e produtos quimicos), emitir laudos analiticos e interpretar os resultados;

— realizar andlises imunoenziméticas e em culturas celulares para detec¢do de toxinas de microrganismos e
emitir laudos analiticos e interpretar os resultados;

— emitir boletins analiticos relativos as analises microbioldgicas e parasitolégicas e interpretar os resultados
obtidos para subsidiar pareceres, relatorios e informacdes técnicas;

- executar estudos cientificos para avaliar a ecologia e a biodiversidade de microrganismos patogénicos;

- realizar o monitoramento ambiental de microrganismos patogénicos e atender a situacdes de emergéncia e
surtos de doencas de veiculacé@o hidrica, por solicitacdo das autoridades competentes;

- emitir relatérios técnicos relativos a projetos de competéncia da area e colaborar na elaboracé@o dos relatérios
de qualidade de agua e sedimento;

- desenvolver, manter e implementar de forma continua as ac¢fes relativas ao Programa de Controle de
Qualidade Laboratorial (NBR ISO/IEC 17025);

— fornecer apoio técnico aos laboratérios de analises microbiolégicas do Departamento de Laboratérios
Descentralizados.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ET - DEPARTAMENTO DE APOIO OPERACIONAL 7.500-6

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar a elaboracao de programas de controle de emissdes veiculares e de transporte sustentavel;

— participar na elaboracédo de politicas de controle tecnoldgico de fontes veiculares e de gestdo de transporte
visando a melhoria da qualidade ambiental, sob a 6tica da sustentabilidade;

- promover e apoiar politicas de melhoria da mobilidade urbana e eficiéncia energética;
— coordenar a elaboracao da politica institucional de capacitacédo interna e externa e promover outras formas de
transferéncia de conhecimento;

- participar da elaboragédo de politicas e estudos com objetivos de aumento de eficiéncia energética e de
reducdo da emisséo de gases de efeito estufa de origem veicular;

- coordenar a gestéo e a difusdo do conhecimento ambiental,
— promover a preservacao e a atualizacdo do acervo da biblioteca.

o0o

Instrugdes Documento de Aprovagao Verséo Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 31

Cod.:S004V03 07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETT - DIVISAO DE AVALlAQAO E ENSAIOS DE VEICULOS 7.510-9

Identificagdo das Atribuicdes

— participar da elaboracdo de estudos necessarios ao desenvolvimento e a implantacdo de programas para
reducdo, controle e fiscalizagdo das emissdes de poluentes e ruido veiculares;

- subsidiar, técnica e administrativamente, os 6rgdos federais e estaduais para a aplicagcdo e o desenvolvimento
de programas para inspecdo e manutencao de veiculos em uso, controle de ruido, treinamento em controle de
emissao veicular, efeitos na qualidade do ar e outros temas correlatos;

- participar da elaboracdo de Resolu¢des, Normas e Especificacdes, no &mbito estadual e federal, relativas ao
controle da emisséo veicular, qualidade dos combustiveis automotivos, importacao de veiculos etc.;

— manter atualizados e disponiveis dados e informacdes sobre emissdes veiculares que contribuam para a
elaboracao do inventario de fontes de polui¢éo;

- participar da elaboracdo de politicas e estudos com objetivos de aumento de eficiéncia energética e de
reducdo na emisséo de gases de efeito estufa de origem veicular;

— contribuir com a elaboracéo e atualizacdo do Relatério de Emissdes Veiculares e do Plano de Controle de
Poluicéo Veicular do Estado de S&o Paulo — PCPV;

- participar, como agente técnico de fundos estaduais de investimento, em projetos ambientais e em projetos de
cooperacao nacional e internacional;

- coordenar correlagdes periddicas com os demais laboratorios de emisséo veicular do pais e do exterior, em
cumprimento ao convénio com o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovéaveis
IBAMA e aos requisitos de acreditacdo na RBLE — Rede Brasileira de Laboratérios de Ensaio, pelo CGCRE —
INMETRO.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETTL — SETOR DE LABORATORIO DE EMISSAO VEICULAR 7.511-2

Identificagdo das Atribuicdes

— realizar ensaios de emissdo de poluentes, evaporativa e de escapamento, bem como do consumo de
combustivel, em veiculos leves do ciclo Otto , para fins de homologacao, pesquisa e servigos a terceiros;

- realizar ensaios de opacidade em veiculos a diesel em regime de aceleracéo livre, para fins de homologacéao;

- desenvolver e otimizar métodos de amostragem e analise de poluentes em veiculos leves do ciclo Otto,
visando a promover a exatiddo das medi¢cBes, a adequacdo dos limites vigentes e a complementacdo da
estratégia de controle de emissées;

- executar correlagdes periddicas com os demais laboratérios de emisséo veicular do pais e do exterior;

- manter e calibrar os equipamentos analisadores utilizados nos ensaios, em atendimento ao credenciamento do
INMETRO;

- executar servigos a terceiros, como universidades e fabricantes de veiculos leves, autopecas, combustiveis e
aditivos, em atividades relacionadas as emissfes veiculares do ciclo Otto;

— supervisionar ensaios de emissdo de veiculos em laboratérios de terceiros, para a sua certificagdo em
atendimento a legislagéo;

- preparar e manipular combustiveis para a realizacao de ensaios de emissao de escapamento e evaporativa;

- realizar a andlise de combustiveis automotivos para fins de pesquisa e de avaliacdo de conformidade com
suas especificacbes, de modo a assegurar os padrdes de emisséo de poluentes de origem veicular;

- participar da elaboracdo de Resolucdes, Instrucdes Normativas, Normas Técnicas, Procedimentos e
Especificagfes que visem ao desenvolvimento e o aperfeicoamento técnico da legislagdo ou melhoria
tecnolégica de veiculos, motores e combustiveis junto aos fabricantes e importadores;

- participar da elaboracdo de estudos e diagndstico das emissdes veiculares e dos seus efeitos na qualidade
do ar.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETTD — SETOR DE LABORATORIO DE EMISSAO VEICULAR DESCENTRALIZADO 7.512-6

Identificagdo das Atribuicdes

— realizar ensaios de emissdo de poluentes, evaporativa e de escapamento, bem como do consumo de
combustivel em motores, veiculos leves e motocicletas, para fins de homologacéo, pesquisa e servicos a
terceiros;

— realizar ensaios de opacidade em veiculos a diesel em regime de aceleracao livre, para fins de homologacao;

— desenvolver e otimizar métodos de amostragem e analise de poluentes de origem veicular, visando a promover
a exatidao das medicoes, a adequacao dos limites vigentes e a complementacgéo da estratégia de controle de
emissoes;

— executar correlac8es periddicas com os demais laboratérios de emissao veicular do pais e do exterior;

— manter e calibrar os equipamentos analisadores utilizados nos ensaios, em atendimento ao credenciamento do
INMETRO;

— executar servicos a terceiros, como universidades e fabricantes de veiculos, autopecgas, combustiveis e
aditivos, em atividades relacionadas as emissdes veiculares do ciclo diesel e motocicletas;

— supervisionar ensaios de emissdo de veiculos em laboratérios de terceiros, para a sua certificagdo em
atendimento a legislacgéo;

- preparar e manipular o abastecimento de combustiveis para a realizacdo de ensaios de emissédo de
escapamento e evaporativa.

- realizar a andlise de combustiveis automotivos para fins de pesquisa e de avaliacdo de conformidade com
suas especificagcbes, de modo a assegurar os padrdes de emisséo de poluentes de origem veicular;

— dar suporte técnico na andlise de relatdrios de ensaios de emissdo de poluentes e de ruido realizados por
laboratdrio de terceiros;

- participar da elaboragdo de Resolugbes, Instrugdes Normativas, Normas Técnicas, Procedimentos e
Especificagbes que visem ao desenvolvimento e o aperfeicoamento técnico da legislacdo ou melhoria
tecnolégica de veiculos, motores e combustiveis junto aos fabricantes e importadores;

- participar da elaboragéo de estudos e diagnéstico das emissfes veiculares e dos seus efeitos na qualidade
do ar.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETG - DIVISAO DE GESTAO DO CONHECIMENTO 7.520-1

Identificagdo das Atribuicdes

— gerenciar as atividades da Escola Superior da CETESB e exercer a funcdo de Secretaria Executiva do seu
Conselho de Orientacéo;

- acompanhar e apoiar a representagdo da Companhia em féruns, comités, grupos e demais colegiados,
internos e externos, que tratem da gestao do conhecimento e inovacéo, incluindo acdes no a&mbito da Politica
de Gestéo do Conhecimento e Inovacao, nos termos do Decreto N° 53.963, de 21 de janeiro de 2009;

- coordenar o desenvolvimento e supervisionar a implementacdo da Politica e do Plano de Capacitagdo e
Formacao Continuada da CETESB;

— propor e coordenar acdes para a definicdo da Politica Estratégica de difusao e transferéncia do conhecimento
ambiental;

— articular parcerias para o intercAmbio de recursos e metodologias com organismos nhacionais e internacionais
nas areas de inovacgéo, capacitacéo e difuséo de informagbes ambientais;

- desenvolver trilhas de aprendizagem, com vistas a formacao continuada dos profissionais da CETESB;

- fomentar a utilizacdo de novas ferramentas de ensino e gerenciar metodologias, préaticas e infra-estrutura
voltadas para a educacao corporativa na CETESB.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETGB — SETOR DE BIBLIOTECA E MEMORIA INSTITUCIONAL 7.521-5

Identificagdo das Atribuicdes

— manter a atualizacdo do acervo da Biblioteca;

— selecionar, propor a aquisicdo, armazenar, analisar, inventariar e tratar tecnicamente recursos de informacao;
— disseminar a documentacao e a informacado armazenadas (Alerta, Clipping e outros meios;

- prestar atendimento geral ao publico interno e externo;

- preservar, conservar e controlar o patriménio documental (Memdria institucional, Patriménio em rede, entre
outros);

- coordenar levantamento sobre as necessidades das unidades, de novas aquisicées, quanto a publicacdes
técnico-cientificas;

— prestar assessoria técnica de normalizacdo para editoracdo, catalogacdo na fonte, obtencdo de ISBN —
International Standard Book Number ISSN — International Standard Serial Number para as publicacdes da
CETESB,;

- facilitar o uso dos recursos disponiveis na Biblioteca para a¢6es de capacitacao;

— localizar e recuperar informag8es ambientais nas diversas fontes documentais;

- manter sistema de informacéo atualizado e disponivel ao publico em geral, em qualquer suporte;

— realizar intercAmbio com outras bibliotecas e fontes de informacdo (COMUT, CCN, SCAD etc.);

- promover o acesso a novas fontes e formatos de informacéo em consonancia com avancos tecnolégicos;

— identificar, classificar em categorias, armazenar, disseminar e promover a utilizagdo do conhecimento da
Companhia;

— propor e promover o uso de ferramentas habilitadoras do compartilhamento e disseminacdo do conhecimento
da Companhia;

— elaborar e gerir projetos de difuséo da informag&o e do conhecimento empresarial, tais como: Projeto Memoria,
Biblioteca Virtual, Digitalizagdo dos Acervos, alinhados ao Planejamento Estratégico;

- capacitar o usudrio quanto ao uso da informacéo e da documentacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETGC — SETOR DE CURSOS E TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO 7.522-9

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar o planejamento e a execucdo da Programacdo Anual de Cursos e Treinamentos Praticos
Especializados (TPEs) da Agenda Aberta CETESB;

- coordenar a execucdo dos Cursos / TPEs Fechados (turmas exclusivas para clientes) que geram receita
prépria ou com isencéo de custos (decorrentes de Convénios / Termos de Cooperacdo Técnica), visando a
transferéncia de conhecimento ambiental;

— supervisionar a elaboragéo / execucdo de material de divulgacéo da programac¢éo anual de Cursos e TPEs —
Abertos e a divulgacédo na pagina da CETESB na Internet para clientes externos, nacionais e internacionais,
dos setores publico e privado, sociedade civil e demais interessados;

- atender ao cliente externo, recebendo as inscricdes para cursos e TPEs e fazer as gestdes junto aos setores
responsaveis pela comercializacdo dos cursos e por contas a receber visando ao pagamento conforme
diretrizes da Companhia;

- avaliar a satisfacdo do cliente, bem como levantar demandas de clientes externos em temas para novos
Cursos e TPEs;

— proporcionar o apoio logistico (infra-estrutura das salas de aulas, equipamentos, recursos humanos) para a
execucdo dos cursos CETESB destinados ao publico externo e interno, bem como para palestras, reunides e
encontros técnicos, decorrentes de demandas de outras unidades da Companhia e da Secretaria de Meio
Ambiente — SMA e outras instituicdes;

— coordenar o planejamento e a execucdo da capacitacdo e da atualizacdo profissional dos Empregados da
CETESB em temas relacionados as atividades meio da empresa,;

— participar da elaboracdo e das revisdes do Plano de Capacitagdo e Formacgdo Profissional Continuada da
empresa, no ambito de suas atribuigbes;

— contribuir com a unidade responsavel pelo Plano de Carreira da Companhia para a identificacdo de
necessidades de capacitagdo no processo de Avaliacao por Competéncia;

- participar da implementagdo da Politica de Capacitagdo da Companhia, no ambito de suas atribuigfes;

- adotar as providéncias necessarias para viabilizar a participagdo de Empregados da CETESB em cursos e
eventos externos, nacionais e internacionais, fazendo as gestdes necessarias junto as demais &reas da
Companhia para a efetivagdo das inscri¢des, bem como do encaminhamento dos relatérios de participacdes
em eventos internacionais;

- implementar acdes de capacitagdo internas e externas (nacionais e internacionais), no ambito de suas
atribuicoes;

— elaborar e implementar programas para as a¢es de gestdo do conhecimento, educagéo e inovagdo no ambito
de suas competéncias;

- implementar indicadores qualitativos e quantitativos de avaliacdo da efetividade das ac¢des de capacitacao, no
ambito de suas atribuicdes;

— contatar e acompanhar os coordenadores técnicos e docentes dos cursos, para fornecimento do contetdo
visando a produc¢do de material informativo/didatico de apoio aos cursos;

— produzir material informativo/didatico, em papel (apostila) e midia eletrénica (CD e DVD), para apoio na
realizacdo dos cursos.

- definir e aprimorar as estratégias pedagoégicas em acbes de difusdo e transferéncia do conhecimento, em
especial nos cursos;

— estabelecer as estratégias pedagdégicas para as capacitacdes em apoio a coordenacgao técnica e docentes dos
Cursos;

— participar do desenvolvimento e implementar as trilhas de aprendizagem;
- apoiar a implementacéo da Politica Estratégica de difusdo e transferéncia do conhecimento ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETGD — SETOR DE CAPAClTAQAO E FORMA(;AO CONTINUADA 7.523-2

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar o planejamento e a execucdo da capacitacdo e da atualizacdo profissional dos Empregados da
CETESB em temas relacionados as atividades fins da Companhia;

— participar da elaboracdo e das revisdes do Plano de Capacitagdo e Formacdo Profissional Continuada da
Companhia, no ambito de suas atribuicdes;

— contribuir com a unidade responsavel pelo Plano de Carreira da Companhia para a identificacdo de
necessidades de capacitacdo no processo de Avaliacdo por Competéncia;

- participar da implementagédo da Politica de Capacitagdo da Companhia, no ambito de suas atribui¢oes;

- desenvolver e coordenar modalidades diversificadas e inovadoras de capacitagdo, além das presenciais, como
o Ensino a Distancia (EaD), que atendam as peculiaridades do publico alvo;

- desenvolver e organizar a participacdo institucional em cursos de especializacdo na area ambiental, nas
modalidades lato e stricto sensu;

— apoiar o Programa de Incentivo a Pés Graduacao da CETESB, conforme o regulamento do programa;

- implementar acdes de capacitacdo internas e externas (nacionais e internacionais) no ambito de suas
atribuicdes;

— organizar e disponibilizar em ambiente virtual (Intranet) para o publico interno informacdes e material
informativo / didatico que envolvem a gestéo do conhecimento na CETESB,;

- organizar e divulgar a producéo técnico-cientifica dos Empregados da CETESB,;

- elaborar e implementar programas para as acdes de gestdo do conhecimento, educac¢éo e inova¢do no ambito
de suas competéncias;

- implementar indicadores qualitativos e quantitativos de avaliacdo da efetividade das acbes de capacitacéo, no
ambito de suas atribuicdes;

- apoiar programas especiais de capacitacdo técnica e aperfeicoamento profissional para publicos interno e
externo, em cooperacao com outras unidades da Companhia e entidades externas;

— contatar e acompanhar os coordenadores técnicos e docentes dos cursos, para fornecimento do contetdo
visando a produc¢édo de material informativo/didatico de apoio aos cursos;

— produzir material informativo/didatico, em papel (apostila) e midia eletrénica (CD, DVD etc.), para apoio na
realizacdo dos cursos;

- definir e aprimorar as estratégias pedagogicas em ac¢bes de difusdo e transferéncia do conhecimento, em
atividades de capacitacao;

- estabelecer as estratégias pedagogicas para as capacitacdes em apoio a coordenacao técnica e docentes dos
Cursos;

— participar do desenvolvimento e implementar as trilhas de aprendizagem;
— apoiar a implementacédo da Politica Estratégica de difusdo e transferéncia do conhecimento ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETH - DIVISAO DE EMISSOES VEICULARES 7.530-4

Identificagdo das Atribuicdes

— coordenar e supervisionar as atividades afeitas a homologacédo, fiscalizacdo e avaliacdo de emissdes
veiculares;

- elaborar propostas de programas e estratégias para a reducdo da poluicdo por veiculos mediante o uso de
alternativas tecnolégicas e nao tecnolégicas;

— participar da elaboracdo de estudos necessarios ao desenvolvimento e a implantacdo de programas para
reducdo, controle e fiscalizagdo das emissdes de poluentes e ruido veiculares;

- desenvolver programas, implementar e acompanhar ag8es, inclusive como 6rgao técnico do Instituto Brasileiro
do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA, relativas ao Programa de Controle da
Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores — PROCONVE, e ao Programa de Controle da Polui¢cdo do Ar por
Motociclos e Veiculos Similares — PROMOT;

- subsidiar, técnica e administrativamente, os 6rgaos publicos para a aplicagdo e desenvolvimento de programas
para inspegdo e manutencdo de veiculos em uso, controle de ruido, treinamento em controle de emissdo
veicular, efeitos na qualidade do ar e outros temas correlatos;

- articular com produtores ou entidades representativas dos segmentos automobilisticos de autopecas, de
combustiveis e aditivos e de equipamentos de medicdo, visando a implantacdo de acdes e procedimentos que
viabilizem o controle da emisséo veicular;

- articular e promover com os demais 6rgéos publicos e privados de transporte a criacdo e a implantacdo de
medidas de controle de emissdes veiculares visando a implantacdo de politicas publicas;

- participar da elaboracdo de politicas e estudos com objetivos de aumento de eficiéncia energética e de
reducdo na emisséo de gases de efeito estufa de origem veicular;

- contribuir com a elaboracdo e atualizacdo do Relatorio de Emissdes Veiculares e do Plano de Controle de
Poluicdo Veicular do Estado de S&o Paulo — PCPV;

- participar da elaboracdo de Resolu¢des, Normas e Especificagcdes, no &mbito estadual e federal, relativas ao
controle da emisséo veicular e qualidade dos combustiveis automotivos;

- manter atualizados e disponiveis dados e informacgdes sobre emissdes veiculares que contribuam para a
elaboracao do inventario de fontes moéveis de poluigdo.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETHF — SETOR DE CONTROLE DE EMISSOES DE VEICULOS EM USO 7.531-8

Identificacdo das Atribuicdes

- desenvolver estudos e acdes de fiscalizacédo e operacbes em campo, relacionados com as emissdes de gases,
particulas, fumaca e ruidos das fontes moveis;

- desenvolver e coordenar as atividades da Operacao Inverno no tocante as fontes moéveis;

- dar suporte técnico as areas administrativas responsaveis pela analise dos recursos de multas de fontes
moveis;

- desenvolver estudos, procedimentos, normas, regulamentos e legislacdo relacionados com a reducdo das
emissOes de gases, particulas, fumaga e ruido da frota motorizada circulante;

- realizar estudos de determinacdo da emissédo de veiculos em uso;

- elaborar programas de gestdo ambiental de frotas;

- aperfeicoar e coordenar o Programa de Melhoria e Manutencédo de Veiculos Diesel — PMMVD;

- desenvolver estudos e diretrizes para a implementacdo do Programa de Inspecdo Veicular Ambiental no
Estado de S&o Paulo;

— contribuir com estudos e levantamentos visando ao aperfeicoamento do inventario de emissbes de fontes
moveis;

— contribuir para o aperfeicoamento do PROCONVE/PROMOT e outros programas relacionados a homologacéo
de veiculos e equipamentos de controle de emissoes;

— monitorar a qualidade ambiental dos combustiveis distribuidos em bases, postos e frotas cativas;

— desenvolver atividades relacionadas com a difusdo de conceitos, tecnologias e medidas de reducdo das
emissOes de fontes moéveis;

— contribuir com a elaboracdo e atualizacdo do Relatério de Emissdes Veiculares e do Plano de Controle de
Poluicéo Veicular do Estado de S&o Paulo — PCPV;

— realizar atividades de treinamento, representacdo e campanhas institucionais relacionadas com o controle de
poluigdo veicular.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETHA — SETOR DE AVALlA(;AO DE EMISSOES VEICULARES 7.532-1

Identificagdo das Atribuicdes

— analisar cenarios de poluicdo de origem veicular e colaborar na definicdo de politicas publicas relativas ao
controle da poluicao veicular;

- analisar e processar os dados de emisséo de poluentes de veiculos e estimar as emissfes da frota circulante
para a elaboracédo de inventarios e outros estudos;

— analisar e processar dados do Relatério de Valores de Emissdo da Producdo — RVEP;
- elaborar o relatério anual Emissdes Veiculares no Estado de Séo Paulo;
— contribuir para a elaboracéo do Relatério Anual de Qualidade do Ar da CETESB,;

— contribuir para a obtencdo / elaboracdo de indicadores ambientais e dar suporte a gestdo de informacéo
ambiental;

— elaborar, participar e avaliar as atividades relacionadas com o Plano de Controle da Poluicao Veicular — PCPV;
- desenvolver estudos para a obtencéo de fatores de emissao de veiculos;
— desenvolver estudos para aprimorar a metodologia de inventério de emisséo veicular;

- avaliar e acompanhar programas de reducdo das emissdes de gases e particulas em veiculos automotores
visando a geracgéo de créditos de emisséo;

- acompanhar programas de reducdo de emissfes de gases de efeito estufa por veiculos automotores;
- acompanhar programas de utilizac@o de fontes de energia renovavel em veiculos automotores;
- desenvolver, acompanhar e avaliar estudos e programas de eficiéncia energética de veiculos;

- participar como agente técnico do Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular — PBEV, incluindo a realizagao
de auditorias, acompanhamento de ensaios de laboratério e elaboracéo de andlises das atividades do PBEV;

— avaliar estudos ambientais de empreendimentos que incluem o trafego de veiculos nos aspectos relativos a
emissao de poluentes;

- participar da elaboracao de estudos e diagnéstico das emissdes veiculares e os efeitos na qualidade do ar;

- participar de projetos de cooperacéo nacional e internacional, com entidades publicas, privadas, universidades
e organiza¢des ndo governamentais relativos a emissao veicular;

— desenvolver e manter banco de dados sobre emissdes veiculares.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ETHV - SETOR DE HOMOLOGAQAO DE VEICULOS 7.533-5

Identificagdo das Atribuicdes

— analisar solicitacbes de homologacdo de todas as configuracdes de veiculos leves e pesados, motores,
motocicletas e maquinas agricolas e rodoviarias, comercializados no pais;

- avaliar os Relatérios de Valores de Emisséo da Producao — RVEP para o controle do cumprimento dos limites
de emissédo vigentes pela producdo e venda dos veiculos, motores, motocicletas e similares, nacionais e
importados;

- realizar vistorias e inspecdes nos veiculos em homologacdo, nas linhas de producdo e nos patios de
importacao de veiculos e motores;

- fiscalizar a execucéo do controle de conformidade de producéo;

- participar da elaboracdo de Resolugbes, Instrugbes Normativas, Normas Técnicas, Procedimentos e
Especificagbes que visem ao desenvolvimento e o aperfeicoamento técnico da legislacdo ou melhoria
tecnolégica de veiculos, motores e combustiveis junto aos fabricantes e importadores;

- fiscalizar a realizacé@o de ensaios de emissdes de gases, particulas, fumaca e ruidos de fontes moveis;

- participar da elaboragéo de estudos e diagnéstico das emiss@es veiculares e dos seus efeitos na qualidade
do ar;

— participar como agente técnico de fundos estaduais de investimento em projetos ambientais e de projetos de
cooperacao nacional e internacional;

— manter atualizadas informacdes sobre emissdes veiculares;

— reconhecer laboratérios quanto sua capacidade técnica e operacional e pistas de testes para o atendimento ao
Proconve e Promot.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ED — DEPARTAMENTO DE LABORATORIOS DESCENTRALIZADOS 7.600-8

dentificagdo das Atribuicdes

- fornecer subsidios para o funcionamento adequado das Unidades Laboratoriais subordinadas;

— propor e supervisionar o desenvolvimento e manutencdo dos sistemas da qualidade nas unidades
subordinadas, especialmente no tocante ao regido por legislacéo especifica;

— apoiar tecnicamente as atividades relacionadas a execucao de ensaios laboratoriais;

— prestar apoio na coordenagdo da atividade de manutengdo e acreditacdo dos laboratérios da CETESB,
conforme a norma internacional ISO IEC 17025;

— propor e supervisionar o desenvolvimento e implementacdo de metodologias analiticas para a otimizacdo dos
servigos laboratoriais;

— fornecer apoio analitico e técnico a outras areas da CETESB de forma regionalizada;

— emitir relatérios técnicos, pareceres e informacdes técnicas relativos aos assuntos de competéncia do
departamento.

o0o

Instrugdes Documento de Aprovagao Verséo Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 43

Cod.:S004V03 07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EDS - DIVISAO DE LABORATORIOS DE SOROCABA 7.610-0

Identificacdo das Atribuicdes

— executar ensaios laboratoriais e de campo em atendimento as atividades de controle das fontes de poluicéo,
aos programas/projetos da CETESB e Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo — SMA, e a
clientes externos, por meio de métodos padronizados, para os parametros fisicos, quimicos inorganicos;

— programar e executar coleta de amostras de aguas, areias, sedimentos, efluentes industriais e domésticos e
material para avaliacdo da qualidade do ar;

— emitir e interpretar relatorios de ensaios e de amostragens, autos de inspecéo, pareceres e informacdes
técnicas relativos as atividades de competéncia da divisao;

—  emitir relatdrios de projetos coordenados pela divisdo e participar da elaboracéo de relatérios diversos;

— participar da atividade de auditoria interna da qualidade laboratorial no a&mbito da CETESB, como avaliado e
como avaliador;

— desenvolver, manter, implementar e assegurar de forma continua as acdes relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial da divisdo (NBR ISO/IEC 17025);

— participar do desenvolvimento de estudos e geracdo de informacdes técnico-cientificas de interesse da
CETESB;

— participar de a¢des integradas em situa¢gfes de emergéncias ambientais no &mbito do controle de poluicdo, no
que se refere a questéo analitica laboratorial;

— desenvolver, validar e implantar metodologias analiticas no ambito de atuacéo do laborat6rio;
— elaborar bases fisicas para propostas de servi¢os relativos as analises e coletas executadas pela divisao;
— elaborar especificagéo técnica de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados pela diviséo;

— emitir parecer técnico para aprovagdo da compra de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados
pela divisao;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;
— executar a manutencdao e a calibracdo de estacbes automaticas de qualidade da 4gua e ar;
— executar plantdo a distancia, em escala de sobreaviso visando apoio a outras areas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EDC - DIVISAO DE LABORATORIOS DE CUBATAO 7.620-3

dentificagdo das Atribuicdes

— executar ensaios laboratoriais e de campo em atendimento as atividades de controle de fontes de poluicao,
aos programas/projetos da CETESB e Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo — SMA, e a
clientes externos, por meio de métodos padronizados, para os parametros fisicos, quimicos (organicos e
inorgéanicos), ecotoxicoldgicos e bacteriol6gicos;

— programar e executar coleta de amostras de aguas, areias, sedimentos,efluentes industriais e domésticos e
material para avaliacdo da qualidade do ar;

— emitir e interpretar relatérios de ensaios e de amostragens, autos de inspecao, pareceres e informacdes
técnicas relativos as atividades de competéncia da divisao;

— emitir relatérios de projetos coordenados pela divisdo e participar da elaboragéo de relatérios diversos;

— participar da atividade de auditoria interna da qualidade laboratorial no d&mbito da CETESB, como avaliado e
como avaliador;

— desenvolver, manter, implementar e assegurar de forma continua as a¢des relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial da divisdo (NBR ISO / IEC 17025);

— participar do desenvolvimento de estudos e geracdo de informacg8es técnico-cientificas de interesse da
CETESB;

— participar de acdes integradas em situagdes de emergéncias ambientais no ambito do controle de polui¢éo, no
que se refere a questao analitica laboratorial;

— desenvolver, validar e implantar metodologias analiticas no &mbito de atuacdo do laboratério;
— elaborar bases fisicas para propostas de servicos relativos as analises e coletas executadas pela divisao;
— elaborar especificagéo técnica de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados pela divis&o;

— emitir parecer técnico para aprovagdo da compra de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados
pela divisao;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;
— executar a manutencéo e a calibrac@o de estagfes automéaticas de qualidade da agua e ar;
— executar plantdo a distancia, em escala de sobreaviso visando apoio a outras areas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EDT - DIVISAO DE LABORATORIOS DE TAUBATE 7.630-6

Identificagdo das Atribuicdes

— executar ensaios laboratoriais e de campo em atendimento as atividades de controle de fontes de poluicao,
aos programas/projetos da CETESB e Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo — SMA e a
clientes externos, por meio de métodos padronizados, para os parametros fisicos, quimicos (organicos e
inorgéanicos), bacterioldgicos e ecotoxicologicos;

— programar e executar coleta de amostras de aguas, areias, sedimentos, efluentes industriais e domésticos e
material para avaliacdo da qualidade do ar;

— emitir e interpretar relatérios de ensaios e de amostragens, autos de inspecdo, pareceres e informacfes
técnicas relativos as atividades de competéncia da divisao;

—  emitir relatdrios de projetos coordenados pela divisdo e participar da elaboracéo de relatérios diversos;

— participar da atividade de auditoria interna da qualidade laboratorial no &mbito da CETESB, como avaliado e
como avaliador;

— desenvolver, manter, implementar e assegurar de forma continua as ac¢des relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial da divisdo (NBR ISO / IEC 17025);

— participar do desenvolvimento de estudos e geragdo de informagfes técnico-cientificas de interesse da
CETESB;

— participar de acdes integradas em situagdes de emergéncias ambientais no ambito do controle de polui¢édo, no
que se refere a questao analitica laboratorial;

— desenvolver, validar e implantar metodologias analiticas no &mbito de atua¢&o do laborat6rio;
— elaborar bases fisicas para propostas de servi¢os relativos as anélises e coletas executadas pela divisao;
— elaborar especificagéo técnica de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados pela divis&o;

— emitir parecer técnico para aprovagdo da compra de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados
pela divisao;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;
— executar a manutencéo e a calibrac@o de esta¢gfes automaticas de qualidade da agua e ar;
— executar plantdo a distancia, em escala de sobreaviso visando apoio a outras areas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EDR - DIVISAO DE LABORATORIOS DE RIBEIRAO PRETO 7.640-9

Identificagdo das Atribuicdes

— executar ensaios laboratoriais e de campo em atendimento as atividades de controle de fontes de poluicéo,
aos programas/projetos da CETESB e Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo — SMA, e a
clientes externos, por meio de métodos padronizados, para os parametros fisicos, quimicos inorganicos,
bacteriologicos e ecotoxicolégicos;

— programar e executar coleta de amostras de aguas, areias, sedimentos, efluentes industriais e domésticos e
material para avaliacdo da qualidade do ar;

— emitir e interpretar relatérios de ensaios e de amostragens, autos de inspecao, pareceres e informacdes
técnicas relativos as atividades de competéncia da divisao;

— emitir relatérios de projetos coordenados pela divisdo e participar da elaboracéo de relatérios diversos;

— participar da atividade de auditoria interna da qualidade laboratorial no d&mbito da CETESB, como avaliado e
como avaliador;

— desenvolver, manter, implementar e assegurar de forma continua as a¢des relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial da divisdo (NBR ISO / IEC 17025);

— participar do desenvolvimento de estudos e geracdo de informacg8es técnico-cientificas de interesse da
CETESB;

— participar de acdes integradas em situagdes de emergéncias ambientais no &mbito do controle de poluigcdo, no
que se refere a questao analitica laboratorial;

— desenvolver, validar e implantar metodologias analiticas no &mbito de atuac&o do laboratério;
— elaborar bases fisicas para propostas de servicos relativos a andlises e coletas executadas pela divisao;
— elaborar especificagéo técnica de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados pela divis&o;

— emitir parecer técnico para aprovagdo da compra de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados
pela divisao;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;
— executar a manutencéo e a calibrac@o de estagfes automéaticas de qualidade da agua e ar;
— executar plantdo a distancia, em escala de sobreaviso visando apoio a outras areas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EDA - DIVISAO DE LABORATORIOS DE CAMPINAS 7.650-1

Identificacéo das Atribuicdes

— executar ensaios laboratoriais e de campo em atendimento as atividades de controle de fontes de poluicéo,
aos programas/projetos da CETESB e Secretaria do Meio Ambiente do Estado de Sdo Paulo — SMA, e a
clientes externos, por meio de métodos padronizados, para os parametros fisicos, quimicos (organicos e
inorganicos), bacterioldgicos, hidrobiologicos e ecotoxicolégicos;

— programar e executar coleta de amostras de aguas, areias, sedimentos, efluentes industriais e domésticos e
material para avaliacdo da qualidade do ar;

— emitir e interpretar relatérios de ensaios e de amostragens, autos de inspecao, pareceres e informacdes
técnicas relativos as atividades de competéncia da diviséo;

— emitir relatérios de projetos coordenados pela divisao e participar da elaboracéo de relatérios diversos;

— participar da atividade de auditoria interna da qualidade laboratorial no d&mbito da CETESB, como avaliado e
como avaliador;

— desenvolver, manter, implementar e assegurar de forma continua as ac¢des relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial da divisdo (NBR ISO IEC / 17025);

— participar do desenvolvimento de estudos e geracdo de informacg8es técnico-cientificas de interesse da
CETESB;

— participar de acdes integradas em situacdes de emergéncias ambientais no ambito do controle de polui¢édo, no
que se refere a questao analitica laboratorial;

— desenvolver, validar e implantar metodologias analiticas no a&mbito de atuag&o do laboratério;
— elaborar bases fisicas para propostas de servi¢os relativos a andlises e coletas executadas pela divisao;
— elaborar especificagéo técnica de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados pela divis&o;

— emitir parecer técnico para aprovac¢do da compra de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados
pela divisao;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;
— executar a manutencéo e a calibrac@o de esta¢gfes automaticas de qualidade da agua e ar;
— executar plantdo a distancia, em escala de sobreaviso visando apoio a outras areas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EDL — DIVISAO DE LABORATORIOS DE LIMEIRA 7.660-4

Identificagdo das Atribuicdes

— executar ensaios laboratoriais e de campo em atendimento as atividades de controle de fontes de poluicéo,
aos programas/projetos da CETESB e Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo — SMA, e a
clientes externos, por meio de métodos padronizados, para os parametros fisicos e quimicos (organicos e
inorganicos);

- programar e executar coleta de amostras de aguas, areias, sedimentos, efluentes industriais e domésticos e
material para avaliacdo da qualidade do ar;

— emitir e interpretar relatérios de ensaios e de amostragens, autos de inspecdo, pareceres e informacdes
técnicas relativos as atividades de competéncia da divisao;

— emitir relatdrios de projetos coordenados pela divisdo e participar da elaboracéo de relatérios diversos;

— participar da atividade de auditoria interna da qualidade laboratorial no &mbito da CETESB, como avaliado e
como avaliador;

— desenvolver, manter, implementar e assegurar de forma continua as ac¢des relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial da divisdo (NBR ISO IEC / 17025);

— participar do desenvolvimento de estudos e geragdo de informagfes técnico-cientificas de interesse da
CETESB;

— participar de acdes integradas em situacdes de emergéncias ambientais no ambito do controle de polui¢édo, no
que se refere & questao analitica laboratorial;

— desenvolver, validar e implantar metodologias analiticas no &mbito de atuag&o do laborat6rio;
— elaborar bases fisicas para propostas de servi¢os relativos a andlises e coletas executadas pela divisao;
— elaborar especificagéo técnica de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados pela diviséo;

— emitir parecer técnico para aprovagdo da compra de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados
pela divisao;

— apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;
— executar a manutencéo e a calibrac@o de esta¢gfes automaticas de qualidade da agua e ar;
— executar plantdo a distancia, em escala de sobreaviso visando apoio a outras areas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS
ISO@04
Unidade — Sigla/ Nome
Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
EDM - DIVISAO DE LABORATORIOS DE MARILIA 7.670-7

Identificagdo das Atribuicdes

executar ensaios laboratoriais e de campo em atendimento as atividades de controle de fontes de poluicao,
aos programas/projetos da CETESB e Secretaria do Meio Ambiente do Estado de S&o Paulo — SMA, e a
clientes externos, por meio de métodos padronizados, para os parametros fisicos, quimicos (orgénicos e
inorganicos) e bacteriol6gicos;

programar e executar coleta de amostras de aguas, areias, sedimentos, efluentes industriais e domésticos e
material para avaliacdo da qualidade do ar;

emitir e interpretar relatérios de ensaios e de amostragens, autos de inspecdo, pareceres e informacdes
técnicas relativos as atividades de competéncia da divisao;

emitir relatérios de projetos coordenados pela divisdo e participar da elaboracdo de relatérios diversos;

participar da atividade de auditoria interna da qualidade laboratorial no &mbito da CETESB, como avaliado e
como avaliador;

desenvolver, manter, implementar e assegurar de forma continua as acgdes relativas ao Sistema de Qualidade
Laboratorial da Divisdo (NBR ISO / IEC 17025);

participar do desenvolvimento de estudos e geragdo de informacgBes técnico-cientificas de interesse da
CETESB;

participar de a¢bes integradas em situacdes de emergéncias ambientais no ambito do controle de polui¢édo, no
que se refere a questao analitica laboratorial;

desenvolver, validar e implantar metodologias analiticas no &mbito de atuacao do laboratério;
elaborar bases fisicas para propostas de servicos relativos a analises e coletas executadas pela diviséo;
elaborar especificagéo técnica de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados pela divis&o;

emitir parecer técnico para aprovagdo da compra de instrumentos analiticos, materiais e reagentes utilizados
pela divisao;

apoiar tecnicamente o desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade ambiental;
executar a manutencéo e a calibracé@o de esta¢cfes automéaticas de qualidade da agua e ar;
executar plantdo a distancia, em escala de sobreaviso visando apoio a outras areas.
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CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VI
(a que se refere o artigo 1° da Decisédo de Diretoria n°® 325/2014/P, de 05/11/2014)

MANUAL DE ORGANIZACAO

AtribuicbGes Especificas

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO
AMBIENTAL



MANUAL DE ORGANIZACAO

CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

SUMARIO
SIGLA UNIDADE Ne C.C.
I Diretoria de Avaliag&o de Impacto Ambiental 6.000-6
ITAP Setor de Triagem e Acompanhamento de Processos 6.001-0
IE Departamento de Avaliagdo Ambiental de Empreendimentos 6.100-8
IET Diviséo de Avaliacdo de Empreendimentos de Transportes 6.140-1
IETR Setor de Avaliacdo de Empreendimentos de Transportes Rodoviarios 6.141-2
IETT Setor de Avaliacdo de Empreendimentos de Transportes N&do Rodoviarios 6.142-6
IEO Divisao de Avaliacdo de Obras Hidraulicas e Lineares 6.180-0
IEOL Setor de Avaliacdo de Empreendimentos Lineares 6.181-3
IEOH Setor de Avaliacdo de Obras Hidraulicas 6.182-7
IEE Divisdo de Avaliacdo de Empreendimentos Industriais, Mineragdo e Urbanismo 6.190-2
IEEM Setor de Avaliacdo de Empreendimentos Industriais, Agroindustriais e Mineragcao 6.191-6
IEEL Setor de Avaliacdo de Empreendimentos Urbanisticos e de Lazer 6.192-0
IP Departamento de Avaliacéo de Projetos e Processos 6.200-0
IPS Divisdo de Saneamento 6.210-2
IPSR Setor de Avaliacdo de Sistemas de Tratamento de Residuos 6.217-8
IPSE Setor de Avaliacdo de Sistemas de Tratamento de Efluentes 6.219-5
IPR  Divisédo de Avaliacdo de Riscos e Solo 6.240-0
IPRS Setor de Avaliacdo e Apoio ao Gerenciamento e uso do Solo 6.241-4
IPRR Setor de Riscos Tecnholégicos 6.242-8
IPA Divisdo de Avaliagdo do Ar, Ruido e Vibragéo 6.250-3
IPAR Setor de Avaliacdo Ambiental de Ruidos e Vibragfes 6.251-7
IPAA  Setor de Avaliagdo de Impactos Atmosféricos 6.252-0
ID Departamento de Desenvolvimento de Ac¢des Estratégicas para o Licenciamento 6.300-2
IDC  Diviséo de Desenvolvimento de Cenarios Ambientais 6.350-5
IDCC Setor de Sistematizacao de Cenarios Ambientais 6.351-8
IDA  Divisé@o de Avaliacdo Ambiental Estratégica 6.360-8
IDAP  Setor de Avaliacdo de Planos e Programas 6.361-1
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IDAA Setor de Aprimoramento das Praticas do Licenciamento 6.362-5
IDI Divisdo de InformagBes Ambientais 6.370-0
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

| - DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL 6.000-6

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar as avaliacdes de impacto ambiental associadas ao licenciamento ambiental de empreendimentos
com potencial degradador;

- emitir Licenca Prévia para empreendimentos industriais, urbanisticos e de lazer;

- emitir Licenga Prévia para empreendimentos minerarios que sejam sujeitos ao licenciamento com Avaliagao
de Impacto Ambiental - AlA;

- emitir Licenca Prévia, de Instalacdo e de Operacdo para os empreendimentos de transportes, hidraulicos
(hidrelétricas, saneamento e macrodrenagem), aeroportos, terminais logisticos, empreendimentos lineares e
de geracdo de energia elétrica (linhas de transmissédo, dutovias, usinas edlicas e solares, usinas fotovoltaicas,
usinas termelétricas);

- emitir Licencas Prévia, de Instalacdo e de Operacdo para aterros que sejam sujeitos ao licenciamento com
Avaliacéo de Impacto Ambiental - AlA,;

- participar de Audiéncias Publicas, féruns de discussdo e decisdo de licenciamentos, subsidiando
tecnicamente as avaliagbes em curso;

- aprovar a publicagdo de manuais, guias técnicos, metodologias, roteiros, normativas e regramentos para orientar o
licenciamento com AlA, a Avaliagdo Ambiental Estratégica — AAE e a Avaliagdo Ambiental Integrada — AAI;

- aprovar a proposicao e revisdo de critérios ambientais para orientar a avaliagdo da viabilidade ambiental de
empreendimentos, definicdo de linhas de corte e instrumentos para o licenciamento com Avaliacdo de
Impacto Ambiental — AlA;

- propor o estabelecimento de critérios e normas para orientar a elaboracao dos estudos de impacto ambiental,
bem como, linhas de corte e critérios para a sele¢cdo dos instrumentos de licenciamento ambiental e para
analise da viabilidade ambiental de empreendimentos;

- propor o estabelecimento de procedimentos para melhoria e agilizagdo do licenciamento em conjunto com
outros orgdos do Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade Ambiental - SEAQUA e do Sistema
Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA;

- supervisionar pareceres técnicos para subsidiar as diversas fases de licenciamento ambiental de
empreendimentos na CETESB,;

- propor o estabelecimento de procedimentos para melhoria e agilizacdo do licenciamento em conjunto com
outros 6rgdos do Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade Ambiental - SEAQUA e do Sistema
Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,;

- gerenciar a elaboracdo e aprimorar termos de referéncia, roteiros, formatos de pareceres técnicos, e outros
documentos relacionados com a avaliagéo de impacto e licenciamento ambiental de empreendimentos;

- acompanhar a avaliagédo da efetividade dos programas ambientais solicitados na fase de licenciamento prévio
dos empreendimentos;

- promover acdes voltadas a realizacdo de Avaliacdo Ambiental Estratégica de politicas, planos e programas e
Avaliagdo Ambiental Integrada de atividades e empreendimentos propostos para um determinado setor
produtivo ou de servicos ou localizados em um mesmo territério no Estado de S&o Paulo

- coordenar a Sala de Cenarios para apoio a tomada de decisdes;

- propor a incorporacdo das melhores praticas e tecnologias nos processos de licenciamento ambiental;
- coordenar e dar apoio técnico as acdes da CETESB referentes as Politicas Ambientais;

- coordenar os programas de avaliacdo ambiental estratégica;

- coordenar as acdes referentes as autorizagdes de supressao vegetal e respectivas medidas de compensacao
florestal e recuperacéo;

- indicar ao Diretor-Presidente, representante da Companhia para participar de colegiados, congressos,
seminarios e eventos similares de interesse da Empresa, promovidos por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais; e
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

- desempenhar outras atividades correlatas e pertinentes a sua area de atuacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

ITAP — SETOR DE TRIAGEM E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS 6.001-0

Identificagdo das Atribuicdes

- prestar informacdes sobre o andamento de documentos e processos em analise na diretoria;

- avaliar a conformidade dos estudos técnicos em analise, em relacdo aos roteiros e conteldos técnicos
disponiveis (roteiros orientadores, termos de referéncia, entre outros), e decidir pela aceitacdo ou devolugao
ao interessado para ajustes necessarios;

- avaliar se as consultas advindas dos interessados e de outras unidades da Companhia estdo devidamente
instruidas, encaminhando-as para analise técnica;

- elaborar, em conjunto com as areas técnicas especificas, roteiros basicos para permitir as triagens das
consultas e processos submetidos a manifestacéo técnica da diretoria;

- receber e encaminhar os pareceres e informag8es técnicas elaborados pelas diversas areas da diretoria;

- acompanhar a tramitagdo dos documentos e processos atendidos pela diretoria e informar os interessados
sobre o estagio de atendimento dos mesmos;

- georreferenciar as informagdes dos empreendimentos licenciados que exijam Estudo de Impacto Ambiental
EIA e Relatorio de Impacto Ambiental — EIA/RIMA; e

- elaborar relatorios estatisticos relacionados a atuagéo da diretoria.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IE — DEPARTAMENTO DE AVALIACAO AMBIENTAL DE EMPREENDIMENTOS 6.100-8

Identificagdo das Atribuicdes

- desenvolver arcabouco técnico e metodologico de avaliagdo de impacto ambiental;
- estabelecer critérios e propor normas para orientar a elaboracdo dos estudos de impacto ambiental;
- estabelecer linhas de corte e critérios para selecdo dos instrumentos de licenciamento ambiental;

- coordenar a avaliacdo da viabilidade ambiental de empreendimentos, com base na avaliacdo de impactos
ambientais;

- supervisionar pareceres técnicos para subsidiar as diversas fases de licenciamento ambiental de
empreendimentos;

- definir, em conjunto outros érgéos do Sistema Estadual de Administracao da Qualidade Ambiental - SEAQUA
e do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA , procedimentos para melhoria e agilizacdo do
licenciamento;

- participar de féruns de discussdo e de decisdo do licenciamento dos projetos, subsidiando tecnicamente as
avaliacdes em curso;

- gerenciar a elaboracdo e aprimorar termos de referéncia, roteiros, formatos de pareceres técnicos, e outros
documentos relacionados com a avaliacéo de impacto e licenciamento ambiental;

- propor critérios ambientais para orientar a avaliagdo da viabilidade ambiental de empreendimentos;

- coordenar as avaliagbes dos Programas Ambientais relativos aos meios fisico, biético e socioeconémico,
definidos no dmbito do licenciamento dos empreendimentos; e

- acompanhar a avaliacéo da efetividade dos programas ambientais solicitados na fase de licenciamento prévio
e ao longo do licenciamento ambiental dos empreendimentos;

- firmar termos de compromisso de compensacdo e recuperacdo ambiental, decorrentes da emissdo de
autorizacdes relativas a legislacédo florestal;

- firmar termos de compromisso e averbagédo de reservas legais e areas verdes.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IET — DIVISAO DE AVALIAGCAO DE EMPREENDIMENTOS DE TRANSPORTES 6.140-1

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar os setores de avaliacdo ambiental de projetos de transportes para atendimento das metas do
Departamento, com a colaboracao de outras areas da Companhia;

- estabelecer, juntamente com os setores subordinados, e em atendimento as metas do departamento,
cronogramas de atendimentos das demandas;

- definir, a partir das informag¢8es obtidas nos processos de licenciamento nos setores, as linhas de corte e a
normatizacéo dos procedimentos para o licenciamento dos empreendimentos de sua alcada;

- coordenar a elaboracdo e o aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, relatorios
de vistoria, e outros documentos relacionados com licenciamento com base na avaliacdo de impacto
ambiental para os empreendimentos de sua al¢cada;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunifes do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
dos projetos, subsidiando tecnicamente as avaliagfes em curso;

- discutir com empreendedores e outros interlocutores os conflitos nos processos de avaliacdo da viabilidade
ambiental e demais fases do licenciamento de empreendimentos de sua al¢ada;

- coordenar os trabalhos de acompanhamento e avaliacdo da implementacdo dos programas ambientais
solicitados na fase de Licenga Prévia e ao longo do licenciamento ambiental para os empreendimentos de sua
alcada, e organizagao de vistorias;

- coordenar a emissdo de autorizagbes relativas a legislacdo florestal e termos de compromisso de
compensacao e recuperacdo ambiental; e

- dar suporte & Camara de Compensacdo Ambiental da SMA, especificamente no célculo dos valores de
compensac¢do ambiental, em conformidade com a Lei Federal 9985/2000 e Decreto 4340/2002.

000

Instrugdes Documento de Aprovagao Verséo Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 8

Cod.:S004V03 07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
IETR — SETOR DE AVALIACAO DE EMPREENDIMENTOS DE TRANSPORTES 6.141-2
RODOVIARIOS )

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar os impactos ambientais de projetos de transporte rodoviarios, organizando vistorias, com o apoio de
demais areas da Companhia, visando a elaboracdo e a consolidacdo de pareceres técnicos e outros
documentos que subsidiem o licenciamento ambiental dos mesmos;

- avaliar a viabilidade ambiental de projetos de transporte rodoviarios por intermédio da andlise dos aspectos
dos meios fisico, bidtico e socioecondmico, elaborando pareceres técnicos para subsidiar o licenciamento
ambiental dessa tipologia de empreendimentos;

- avaliar os estudos e programas ambientais condicionantes do licenciamento ambiental dos projetos de
transportes rodoviarios, incluindo aqueles relacionados ao meio fisico, ao meio bhidtico e ao meio
socioecondmico;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunifes do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
dos projetos de transporte rodoviarios;

- participar da elaboracdo e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos e de outros
documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliagdo de impacto ambiental de projetos de
transporte rodoviarios;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a normatizagdo dos procedimentos de licenciamento de
projetos de transporte rodoviarios, a partir das informacdes obtidas e sistematizadas nos processos de
licenciamento do setor;

- subsidiar, a partir da elaboracdo de pareceres técnicos, a emissdo de autorizacdes relativas a legislacdo
florestal e termos de compromisso de compensacao e recuperacdo ambiental;

- Inspecionar e avaliar a implementacdo dos programas ambientais e demais exigéncias estabelecidas no
licenciamento ambiental nas diversas fases do empreendimento - planejamento, instalacéo e operagéo; e

- atender a denudncias recebidas pela ouvidoria da CETESB e/ou outros canais de comunicacdo referentes a
possiveis irregularidades observadas nas diversas fases do licenciamento ambiental do empreendimento -
planejamento, instalacdo e operacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
IETT — SETOR DE AVALIACAO DE EMPREENDIMENTOS DE TRANSPORTES NAO 6.142-6
RODOVIARIOS ]

Identificacdo das Atribuicdes

- avaliar os impactos ambientais de projetos de transporte n&o rodoviarios (ferrovias, hidrovias, metropolitanos,
portos, aeroportos, terminal de cargas, entre outros), organizando vistorias, com o apoio de demais areas da
Companhia, visando a elaboragao e consolidacédo de pareceres técnicos e outros documentos que subsidiem
o licenciamento ambiental dos mesmos;

- avaliar a viabilidade ambiental de projetos de transporte ndo rodoviarios por intermédio da andlise dos
aspectos dos meios fisico, biético e socioecondmico, elaborando pareceres técnicos para subsidiar o
licenciamento ambiental dessa tipologia de empreendimentos;

- avaliar os estudos e programas ambientais condicionantes do licenciamento ambiental dos projetos de
transportes ndo rodoviarios, incluindo aqueles relacionados ao meio fisico, ao meio biético e ao meio
socioecondmico;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunides do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discussao do licenciamento
dos projetos de transporte ndo rodoviarios;

- participar da elaboracé@o e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos e de outros
documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliacdo de impacto ambiental de projetos de
transporte nao rodoviarios;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a normatizagdo dos procedimentos de licenciamento de
projetos de transporte, a partir das informagdes obtidas e sistematizadas nos processos de licenciamento do
setor;

- subsidiar, a partir da elaboragdo de pareceres técnicos, a emissdo de autorizagfes relativas a legislacao
florestal e termos de compromisso de compensacao e recuperacdo ambiental;

- Inspecionar e avaliar a implementacdo dos programas ambientais e demais exigéncias estabelecidas no
licenciamento ambiental nas diversas fases do empreendimento planejamento, instalacdo e operacéo; e

- atender a denuncias recebidas pela ouvidoria da CETESB e/ou outros canais de comunicagdo referentes a
possiveis irregularidades observadas nas diversas fases do licenciamento ambiental do empreendimento -
planejamento, instalacdo e operacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IEO — DIVISAO DE AVALIACAO DE OBRAS HIDRAULICAS E LINEARES 6.180-0

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar os setores de avaliacdo ambiental de empreendimentos lineares e de obras hidraulicas para
atendimento das metas do departamento, com a colaboracéo das outras areas da Companhia ;

- estabelecer, juntamente com os setores subordinados, e em atendimento as metas do departamento,
cronogramas de atendimentos das demandas;

- definir, a partir das informacfes obtidas nos processos de licenciamento nos setores, as linhas de corte e a
normatizacéo dos procedimentos para o licenciamento dos empreendimentos de sua al¢ada;

- coordenar a elaboracdo e o aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, relatérios
de vistoria, e outros documentos relacionados com licenciamento com base na avaliacdo de impacto
ambiental para os empreendimentos de sua al¢cada;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunifes do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
dos projetos, subsidiando tecnicamente as avaliagbes em curso;

- discutir com empreendedores e outros interlocutores os conflitos nos processos de avaliagdo da viabilidade
ambiental e demais fases do licenciamento de empreendimentos de sua al¢ada;

- coordenar os trabalhos de acompanhamento e avaliagdo da implementacdo dos programas ambientais
solicitados na fase de Licenga Prévia e ao longo do licenciamento ambiental para os empreendimentos de sua
alcada, e organizagao de vistorias;

- coordenar a emissdo de autorizagBes relativas a legislacdo florestal e termos de compromisso de
compensacao e recuperacdo ambiental; e

- dar suporte & Camara de Compensacdo Ambiental da SMA, especificamente no calculo dos valores de
compensac¢do ambiental, em conformidade com a Lei Federal 9985/2000 e Decreto 4340/2002.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IEOL — SETOR DE AVALIAGCAO DE EMPREENDIMENTOS LINEARES 6.181-3

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar os impactos ambientais de empreendimentos lineares e de geracdo de energia elétrica (oleodutos,
gasodutos, linhas de transmissdo subestacBes associadas, usinas edlicas e solares, usinas fotovoltaicas,
usinas termelétricas, entre outros), organizando vistorias, com o apoio de outras areas da Companhia,
visando a elaboracdo e consolidacdo de pareceres técnicos e outros documentos que subsidiem o
licenciamento ambiental dos mesmos;

- avaliar a viabilidade ambiental de empreendimentos lineares e de geracdo de energia elétrica por intermédio
da andlise dos aspectos dos meios fisico, bidtico e do meio socioeconémico, elaborando pareceres técnicos
para subsidiar o licenciamento ambiental dessa tipologia de empreendimentos;

- avaliar os estudos e programas ambientais condicionantes do licenciamento ambiental dos empreendimentos
lineares e de geragdo de energia elétrica, incluindo aqueles relacionados ao meio fisico, ao meio bidtico e ao
meio socioecondmico;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunifes do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
dos empreendimentos lineares e de geracao de energia elétrica;

- participar da elaboracéo e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, e de outros
documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliacdo de impacto ambiental de
empreendimentos lineares e de geracdo de energia elétrica;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a normatizagdo dos procedimentos de licenciamento de
empreendimentos lineares a partir das informacdes obtidas e sistematizadas nos processos de licenciamento
do setor;

- subsidiar, a partir da elaboracdo de pareceres técnicos, a emissdo de autorizacdes relativas a legislacdo
florestal e termos de compromisso de compensacéo e recuperacdo ambiental;

- Inspecionar e avaliar a implementagcdo dos programas ambientais e demais exigéncias estabelecidas no
licenciamento ambiental nas diversas fases do empreendimento planejamento, instalacdo e operacéo; e

- atender a denudncias recebidas pela ouvidoria da CETESB e/ou outros canais de comunicacdo referentes a
possiveis irregularidades observadas nas diversas fases do licenciamento ambiental do empreendimento -
planejamento, instalacdo e operacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IEOH — SETOR DE AVALIAGCAO DE OBRAS HIDRAULICAS 6.182-7

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar os impactos ambientais de obras hidraulicas (barragens para abastecimento, controle de cheias e
geracao de energia elétrica, obras de macrodrenagem, dragagem e desassoreamento, abertura de barras e
embocaduras, sistema de abastecimento de agua e esgoto etc.), organizando vistorias, com o apoio de outras
areas da Companhia, visando a elaboracdo e consolidacdo de pareceres técnicos e outros documentos que
subsidiem o licenciamento ambiental dos mesmos;

- avaliar a viabilidade ambiental de obras hidraulicas por intermédio da analise dos aspectos dos meios fisico,
bidtico e do meio socioecondmico, elaborando pareceres técnicos para subsidiar o licenciamento ambiental
dessa tipologia de empreendimentos;

- avaliar os estudos e programas ambientais condicionantes do licenciamento ambiental das obras hidraulicas,
incluindo aqueles relacionados ao meio fisico, ao meio biético e ao meio socioecondmico;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunides do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
das obras hidraulicas;

- participar da elaboracao e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, e de outros
documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliacdo de impacto ambiental de obras
hidraulicas;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a hormatizagédo dos procedimentos de licenciamento de
obras hidraulicas, a partir das informacdes obtidas e sistematizadas nos processos de licenciamento do setor;

- subsidiar, a partir da elaboracdo de pareceres técnicos, a emissdo de autorizacdes relativas a legislacdo
florestal e termos de compromisso de compensacéo e recuperacdo ambiental;

- Inspecionar e avaliar a implantagdo dos programas ambientais e demais exigéncias estabelecidas no
licenciamento ambiental nas diversas fases do empreendimento planejamento, instalacio e operacéo; e

- atender a denudncias recebidas pela ouvidoria da CETESB e/ou outros canais de comunicacdo referentes a
possiveis irregularidades observadas nas diversas fases do licenciamento ambiental do empreendimento -
planejamento, instalacdo e operacao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade - Sigla/ Nome Centro de Custos
IEE — DIVISAO DE AVALIACAO DE EMPREENDIMENTOS INDUSTRIAIS, MINERACAO E 6.190-2
URBANISMO ]

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar os setores de avaliacdo ambiental de empreendimentos industriais, agroindustriais, minerarios,
urbanisticos e de lazer para atendimento das metas do departamento, com a colaboracdo das outras areas
da Companhia;

- estabelecer, juntamente com os setores subordinados, e em atendimento as metas do departamento,
cronogramas de atendimentos das demandas;

- definir, a partir das informac8es obtidas nos processos de licenciamento nos setores, as linhas de corte e a
normatizacdo dos procedimentos para o licenciamento dos empreendimentos de sua alcada;

- coordenar a elaboragcédo e o aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, relatérios
de vistoria e outros documentos relacionados com licenciamento com base na avaliagdo de impacto
ambiental para os empreendimentos de sua al¢cada;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunibes de comités de bacia,
reunides do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
dos projetos, subsidiando tecnicamente as avaliagbes em curso;

- discutir com empreendedores e outros interlocutores os conflitos nos processos de avaliagéo da viabilidade
ambiental de empreendimentos de sua al¢ada;

- coordenar os trabalhos de monitoramento e avaliacdo dos programas ambientais solicitados na fase de
Licenga Prévia para os empreendimentos de sua al¢ada;

- coordenar a emissdo de autorizagbes relativas a legislacdo florestal e termos de compromisso de
compensacao e recuperacdo ambiental; e

- dar suporte & Camara de Compensacdo Ambiental da SMA, especificamente no calculo dos valores de
compensac¢do ambiental, em conformidade com a Lei Federal 9985/2000 e Decreto 4340/2002.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
IEEM — SETOR DE AVALIACAO DE EMPREENDIMENTOS INDUSTRIAIS, 6.191-6
AGROINDUSTRIAIS E MINERACAO )

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar os impactos ambientais de empreendimentos industriais, agroindustriais (inddstrias, agroindustrias,
refinarias, etc.) e minerarios, organizando vistorias, com o apoio de outras areas da Companhia, visando a
elaboracdo e consolidacdo de pareceres técnicos e outros documentos que subsidiem o licenciamento
ambiental dos mesmos;

- avaliar a viabilidade ambiental de empreendimentos industriais, agroindustriais e minerarios por intermédio da
analise dos aspectos dos meios fisico, bidtico e do meio socioeconémico, elaborando pareceres técnicos para
subsidiar o licenciamento ambiental dessa tipologia de empreendimentos;

- avaliar os estudos e programas ambientais condicionantes do licenciamento ambiental dos empreendimentos
industriais, agroindustriais e minerarios, incluindo aqueles relacionados ao meio fisico, a0 meio bibtico e ao
meio socioecondmico;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunides do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discussao do licenciamento
empreendimentos industriais, agroindustriais e minerarios;

- participar da elaboracédo e o aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos e de outros
documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliacdo de impacto ambiental de
empreendimentos industriais, agroindustriais e minerarios;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a normatizagdo dos procedimentos de licenciamento de
empreendimentos industriais, agroindustriais e minerdrios, a partir das informac¢des obtidas e sistematizadas
nos processos de licenciamento do setor;

- subsidiar, a partir da elaboragdo de pareceres técnicos, a emissdo de autorizagfes relativas a legislacao
florestal e termos de compromisso de compensacao e recuperacao ambiental;

- Inspecionar e avaliar a implementacdo dos programas ambientais e demais exigéncias estabelecidas no
licenciamento ambiental nas diversas fases do empreendimento planejamento, instalacdo e operacéo; e

- atender a denuncias recebidas pela ouvidoria da CETESB e/ou outros canais de comunicagéo referentes a
possiveis irregularidades observadas nas diversas fase de planejamento do licenciamento ambiental do
empreendimento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IEEL — SETOR DE AVALIAGAO DE EMPREENDIMENTOS URBANISTICOS E DE LAZER 6.192-0

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar os impactos ambientais de empreendimentos urbanisticos e de lazer (loteamentos residenciais,
distritos industriais, conjunto habitacionais, estruturas de lazer, parques tematicos, campus universitarios,
etc.), organizando vistorias, com o apoio de outras areas da Companhia, visando a elaboragédo e consolidagdo
de pareceres técnicos e outros documentos que subsidiem o licenciamento ambiental dos mesmos;

- avaliar a viabilidade ambiental de empreendimentos urbanisticos e de lazer por intermédio da analise dos
aspectos dos meios fisico, bidtico e do meio socioeconémico, elaborando pareceres técnicos para subsidiar o
licenciamento ambiental dessa tipologia de empreendimentos;

- avaliar os estudos e programas ambientais condicionantes do licenciamento ambiental dos empreendimentos
urbanisticos e de lazer, incluindo aqueles relacionados ao meio fisico, ao meio bidtico e ao meio
socioecondmico;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunides do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
dos empreendimentos urbanisticos e de lazer;

- participar da elaboracé@o e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos e de outros
documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliagdo de impacto ambiental de
empreendimentos urbanisticos e de lazer;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a normatizacdo dos procedimentos de licenciamento de
empreendimentos urbanisticos e de lazer a partir das informacgdes obtidas e sistematizadas nos processos de
licenciamento do setor;

- subsidiar, a partir da elaboragcdo de pareceres técnicos, a emissao de autorizagcbes relativas a legislagao
florestal e termos de compromisso de compensacao e recuperacdo ambiental;

- Inspecionar e avaliar a implementacdo dos programas ambientais e demais exigéncias estabelecidas no
licenciamento ambiental nas diversas fases do empreendimento planejamento, instalacdo e operacao; e

- atender a denuncias recebidas pela ouvidoria da CETESB e/ou outros canais de comunicagdo referentes a
possiveis irregularidades observadas na fase de planejamento do licenciamento ambiental do
empreendimento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IP - DEPARTAMENTO DE AVALIACAO DE PROJETOS E PROCESSOS 6.200-0

Identificagdo das Atribuicdes

- desenvolver o arcabouco técnico e metodolégico de avaliagdo de impacto ambiental;
- estabelecer critérios e propor normas para orientar a elaboracdo dos estudos de impacto ambiental;
- estabelecer linhas de corte e critérios para selecdo dos instrumentos de licenciamento ambiental;

- coordenar avaliacdo da viabilidade ambiental de empreendimentos, com base na avaliacdo de impactos
ambientais;

- supervisionar pareceres técnicos para subsidiar as diversas fases de licenciamento ambiental de
empreendimentos;

- definir, em conjunto com outros 6rgdos do Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade Ambiental -
SEAQUA e do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA, procedimentos para melhoria e agilizacdo do
licenciamento;

- participar de féruns de discussdo e de decisdo do licenciamento dos projetos, subsidiando tecnicamente as
avaliacdes em curso;

- gerenciar a elaboracdo e aprimorar termos de referéncia, roteiros, formatos de pareceres técnicos, e outros
documentos relacionados com o licenciamento ambiental;

- acompanhar a avaliagédo da efetividade dos programas ambientais solicitados na fase de licenciamento prévio
dos empreendimentos.

- acompanhar a implementacéo de planos e programas relativos a prevencdo e controle da poluicdo do ar;
controle de poluicdo de efluentes liquidos; dos solos e gerenciamento de residuos sélidos e de éareas
contaminadas;

- gerenciar a analise de estudos sobre emissdes atmosféricas de fontes fixas, e gestdo de recursos hidricos;
tratamento e/ou disposicao de residuos sdlidos;

- acompanhar a avaliagdo de areas suspeitas de contaminacdo decorrente da disposicdo ou descarte de
residuos e efluentes;

- acompanhar a avaliacdo dos planos de encerramento e adequacdo de sistemas de disposi¢do final de
residuos;

- supervisionar pareceres técnicos para subsidiar as diversas fases de licenciamento ambiental de
empreendimentos; e

- propor critérios ambientais para orientar a avaliagdo da viabilidade ambiental de empreendimentos.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPS - DIVISAO DE SANEAMENTO 6.210-2

Identificagdo das Atribuicdes

- participar da analise e emissao de pareceres;

- propor medidas mitigadoras e compensatérias e monitoramento de empreendimentos submetidos ao controle
e licenciamento ambiental no tocante as atribuigdes dos setores subordinados;

- participar da elaboracdo e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, e outros
documentos relacionados com a avaliag@o de impacto e licenciamento ambiental;

- participar da implantacdo de planos e programas de prevencdo e controle ambiental relacionados aos
residuos solidos, sistemas de tratamento de aguas e efluentes e langamento de efluentes;

- propor critérios ambientais relativos as questdes dos residuos soélidos e do lancamento de efluentes, para
orientar a avalia¢éo da viabilidade ambiental de empreendimentos;

- coordenar estudos sobre armazenagem, tratamento e disposi¢céo final de residuos sélidos ndo perigosos e
perigosos (inflaméveis, reativos, corrosivos, toxicos e patogénicos) e gestéo de recursos hidricos; e

- dar apoio técnico ao FEHIDRO, no que se refere aos aspectos de controle de poluicdo das aguas, na
gualidade do agente técnico.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPSR — SETOR DE AVALIAGAO DE SISTEMAS DE TRATAMENTO DE RESIDUOS 6.217-8

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar os impactos ambientais de projetos de tratamento e destinagdo final de residuos sdlidos (aterros
sanitarios e industriais, areas de transbordo, incineradores, etc.), realizando vistorias, visando a elaboracéo e
consolidacdo de pareceres técnicos e outros documentos que subsidiem principalmente o licenciamento
ambiental dos mesmos;

- avaliar a viabilidade ambiental de projetos de tratamento e destinacéo final de residuos sélidos por intermédio
da andlise multidisciplinar dos estudos ambientais (aspectos do meio fisico, bidtico e socioeconémico),
elaborando pareceres técnicos para subsidiar o licenciamento ambiental dessa tipologia de
empreendimentos;

- avaliar os estudos e programas ambientais condicionantes do licenciamento ambiental dos projetos de
tratamento e destinacao final dos residuos solidos, incluindo aqueles relacionados ao meio fisico, biético e ao
meio socioecondmico;

- participar das audiéncias publicas, reunifes de comités de bacia, reunides do Consema e outros féruns de
discussédo do licenciamento dos projetos tratamento e destinacdo final de residuos sélidos;

- participar da elaboracao e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, e de outros
documentos relacionados com o licenciamento ambiental com avaliacdo de impacto ambiental de projetos de
tratamento e destinacao final de residuos sélidos;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a normatizagdo dos procedimentos de licenciamento de
projetos de tratamento e destinacao final de residuos sélidos;

- avaliar projetos de recuperacéo de areas degradadas por residuos sélidos;
- acompanhar a implantacéo e operacgédo de sistemas de tratamento e/ou destinacao final de residuos sélidos;

- avaliar processos industriais, por meio de vistorias, para verificar suas condi¢bes de operacdo e estabelecer
procedimentos especificos relativos ao gerenciamento de residuos sélidos industriais (inflamaveis, reativos,
COrrosivos, toxicos e patogénicos);

- avaliar e acompanhar testes de queima em incineradores, fornos e caldeiras e verificar a eficiéncia de
equipamentos para tratamento de residuos sélidos;

- planejar e acompanhar a coleta de amostras de residuos ndo perigosos e perigosos (inflamaveis, reativos,
Corrosivos, toxicos e patogénicos) por meio de vistorias;

- analisar planos de gerenciamento de estabelecimentos geradores de residuos sélidos;

- analisar projetos de armazenamento, tratamento e disposicao final de residuos industriais ndo perigosos e
perigosos (inflamaveis, reativos, corrosivos, toxicos e patogénicos);

- analisar sistemas de impermeabilizacdo das bacias de contencdo de tanques de armazenamento de petréleo
e seus derivados em terminais e refinarias; e

- apoio ao controle e a fiscalizagdo de empreendimentos de armazenamento, tratamento e disposi¢éo final de
residuos industriais ndo perigosos e perigosos (inflamaveis, reativos, corrosivos, téxicos e patogénicos).
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPSE — SETOR DE AVALIAGCAO DE SISTEMAS DE TRATAMENTO DE EFLUENTES 6.219-5

Identificagdo das Atribuicdes

- avaliar a viabilidade e os impactos ambientais de estudos, programas e projetos de sistemas de saneamento,
de tratamento de efluentes de empreendimentos industriais e de unidades prisionais, organizando e
executando vistorias técnicas em, campo, com apoio de outras areas da Companhia, visando a elaboracao de
pareceres técnicos e outros documentos que subsidiem o licenciamento ambiental dos mesmos;

- participar, com apoio de outras areas da Companhia, das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia,
reunides do Conselho Estadual do Meio Ambiente — Consema e outros féruns de discusséo do licenciamento
dos projetos de sistemas de saneamento, de tratamento de efluentes de empreendimentos industriais e
unidades prisionais;

- participar da elaboracédo e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, e de outros
documentos relacionados com licenciamento ambiental de sistemas de saneamento, de tratamento de
efluentes de empreendimentos industriais e unidades prisionais;

- contribuir com a definicdo de linhas de corte e para a normatizagdo dos procedimentos de licenciamento de
sistemas de saneamento e de tratamento de efluentes de empreendimentos industriais a partir das
informacdes obtidas e sistematizadas nos processos de licenciamento do setor;

- realizar monitoramento e avaliacdo dos programas ambientais e medidas mitigadoras solicitados na fase de
Licenca Prévia para projetos de sistemas de saneamento, de tratamento de efluentes de empreendimentos
industriais e unidades prisionais;

- prestar assisténcia técnica aos municipios para diagnoéstico, andlise de projetos, implantacdo, operacao,
avaliacdo de desempenho, fiscalizacdo e monitoramento de sistemas de tratamento de aguas e esgoto, bem
como treinamento de técnicos;

- analisar projetos de sistemas de tratamento de &guas e efluentes e esta¢gBes de tratamento de &guas
subterraneas oriundas de areas contaminadas, com emissdo de pareceres técnicos e acompanhamento da
respectiva implantacdo e operacao;

- realizar vistorias técnicas para a caracterizagao de fontes de poluicdo em processos industriais com vistas a
orientar a andlise de projetos de sistemas de tratamento de 4guas residuérias e o gerenciamento de recursos
hidricos e subsidiar as acdes a serem desenvolvidas quanto ao licenciamento e a prevencao e controle de
poluigéo;

- acompanhar os testes de queima e avaliar os efluentes liquidos gerados na operagdo em incineradores e
testes de eficiéncia em equipamentos de desinfeccdo de residuos de servi¢os de saude;

- definir plano de amostragem de efluentes liquidos, incluindo parametros de avaliacdo, tipo de amostra e
periodicidade de coleta;

- participar do desenvolvimento de estudos relacionados a gestdo de recursos hidricos e normas de
amostragem;

- participar na definicdo das estratégias de auto-monitoramento industrial; e

- analisar a viabilidade técnica e acompanhar o desenvolvimento de estudos, projetos e implantacdo de obras
de sistemas de saneamento, na qualidade de agente técnico dos fundos estaduais e nacionais de
financiamento.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPR — DIVISAO DE AVALIACAO DE RISCOS E SOLO 6.240-0

Identificagdo das Atribuicdes

- participar da analise e emissdo de pareceres;

- propor medidas mitigadoras e compensatérias e monitoramento de empreendimentos submetidos ao controle
e licenciamento ambiental no tocante as atribuigdes dos setores subordinados;

- participar da elaboracdo e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, e outros
documentos relacionados com a avaliacdo de impacto e licenciamento ambiental;

- participar da implantacdo de planos e programas de prevencdo de acidentes e prevencdo da contaminacao
do solo originada de armazenagem, tratamento e disposicao final de residuos industriais ndo perigosos e
perigosos (inflamaveis, reativos, corrosivos, toxicos e patogénicos) e no lancamento de efluentes liquidos e
sistemas de tratamento de 4guas e esgotos;

- propor critérios ambientais relativos as questdes de gerenciamento de riscos e do uso do solo, para orientar a
avaliacdo da viabilidade ambiental de empreendimentos; e

- coordenar estudos sobre andlise de riscos, gerenciamento de riscos, planos de a¢do de emergéncia e uso do
solo.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPRS — SETOR DE AVALIAGAO E APOIO AO GERENCIAMENTO E USO DO SOLO 6.241-4

Identificagdo das Atribuicdes

- dar apoio ao licenciamento ambiental com base em avaliacdo de impacto ambiental;

- dar apoio a avaliagdo dos casos de planos de encerramento, ampliacdo ou adequacdo de sistemas de
disposicéo final de residuos;

- avaliar as areas suspeitas de contaminacao por disposicdo ou descarte de residuos e efluentes;
- avaliar a disposicdo de material dragado em terra;

- analisar e emitir pareceres sobre empreendimentos submetidos ao licenciamento ambiental no tocante ao
gerenciamento de areas contaminadas;

- realizar inspecdes em &reas industriais submetidas ao licenciamento ambiental para acompanhar as medidas
de gerenciamento; e

- realizar inspe¢Bes em locais de descarte de residuos para proposicdo de medidas visando a reabilitacao
destes locais.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPRR — SETOR DE RISCOS TECNOLOGICOS 6.242-8

Identificagdo das Atribuicdes

- analisar, emitir pareceres, propor medidas mitigadoras em empreendimentos submetidos ao controle e
licenciamento ambiental no tocante a prevencao de acidentes de origem tecnolégica envolvendo substancias
guimicas, exceto radioativas;

- analisar estudos de analise de riscos, programas de gerenciamento de risco e planos de acao de emergéncia;

- realizar vistorias técnicas para a verificagcdo da implantacdo de medidas de minimizagdo e gerenciamento de
risco;

- efetuar andlise de acidentes de origem tecnoldgica envolvendo substancias quimicas exceto radioativas, para
a proposicao de novas medidas de gerenciamento;

- desenvolver metodologias e critérios relacionados com a andlise de risco de acidentes de origem tecnolégica
envolvendo substancias quimicas, exceto radioativas;

- participar de vistorias técnicas e das audiéncias publicas, comités de bacia, reunifes do Conselho Estadual
do Meio Ambiente — CONSEMA e outros foruns de discusséo do licenciamento de Projetos; e

- participar dos trabalhos de elaboragdo e o aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, formatos de
pareceres técnicos, e outros documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliagdo de
impacto ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPA - DIVISAO DE AVALIACAO DO AR, RUIDO E VIBRAGCAO 6.250-3

Identificagdo das Atribuicdes

- participar da analise e emissao de pareceres;

- propor medidas mitigadoras e compensatérias e monitoramento de empreendimentos submetidos ao controle
e licenciamento ambiental no tocante as atribuicGes dos setores subordinados;

- participar de vistorias técnicas e das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia, reuniées do Conselho
Estadual do Meio Ambiente — CONSEMA, e outros féruns de discussdo do licenciamento de projetos no
tocante as atribuic6es dos setores subordinados;

- participar da elaboragdo e aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, pareceres técnicos, e outros
documentos relacionados com a avaliacdo de impacto e licenciamento ambiental;

- participar da implantacao de planos e programas de prevencéao e controle da poluicdo do ar, ruido e vibracdes
de fontes fixas;

- propor critérios ambientais relativos as questfes de emissdes atmosféricas, ruidos e vibragbes de fontes
fixas; e

- coordenar estudos sobre emissdes atmosféricas, ruido e vibragdes de fontes fixas.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPAR — SETOR DE AVALIACAO AMBIENTAL DE RUIDOS E VIBRAGOES 6.251-7

Identificagdo das Atribuicdes

- analisar, emitir pareceres, propor medidas mitigadoras e/ou compensatoérias e monitorar empreendimentos
submetidos ao controle e licenciamento ambiental e analisar relatérios de auto-monitoramento no tocante a
ruido e vibragGes;

- realizar, quando couber, medicfes de ruido e vibracdes de atividades industriais, minerarias e de sistemas
lineares de transporte;

- elaborar proposta de limites maximos de ruido e vibracGes em fontes estacionarias;

- prestar assisténcia técnica remunerada a solicitagdo de apoio de outros 6rgdos de controle ambiental e
terceiros;

- analisar projetos, na qualidade de agente técnico de fundos estaduais e nacionais de financiamento de
projetos no &mbito do Programa de Controle de Poluicao - PROCOP;

- participar de vistorias técnicas e das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia, reunifes do Conselho
Estadual do Meio Ambiente — CONSEMA, e outros féruns de discussédo do licenciamento de projetos;

- realizar inspe¢des em areas industriais submetidas ao licenciamento ambiental para acompanhar as medidas
de controle de ruidos e vibragoes;

- participar dos trabalhos de elabora¢do e o aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, formatos de
pareceres técnicos, e outros documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliagdo de
impacto ambiental,

- ministrar cursos, treinamentos e palestras relacionadas a ruido e vibracédo de fontes fixas; e

- verificar a regularidade dos projetos frente a legislacdo especifica vigente, assim como a responsabilidade
técnica pelos estudos apresentados para analise.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IPAA — SETOR DE AVALIACAO DE IMPACTOS ATMOSFERICOS 6.252-0

Identificagdo das Atribuicdes

- analisar, emitir pareceres, propor medidas mitigadoras e/ou compensatorias e monitorar empreendimentos
submetidos ao controle e licenciamento ambiental e analisar relatérios de auto-monitoramento no tocante a
emissédo de poluentes atmosféricos;

- avaliar processos industriais e projetos de sistema de controle de poluicdo do ar, de incineracdo e
coprocessamento de residuos perigosos industriais e de remediagdo de areas contaminadas;

- avaliar e acompanhar, a seu critério, testes de queima em incineradores, fornos e caldeiras industriais e
similares;

- coletar dados praticos e teéricos das emissdes e dos processos industriais;
- elaborar proposta de limites maximos de emissdo de poluentes atmosféricos em fontes estacionarias;

- prestar assisténcia técnica remunerada a solicitagdo de apoio de outros 6rgaos de controle ambiental e
terceiros;

- analisar projetos, na qualidade de agente técnico de fundos estaduais e nacionais de financiamento de
projetos no &mbito do Programa de Controle de Poluigdo - PROCOP;

- participar de vistorias técnicas e das audiéncias publicas, reunides de comités de bacia, reunifes do Conselho
Estadual do Meio Ambiente — CONSEMA, e outros féruns de discussédo do licenciamento de projetos;

- realizar inspecdes em &reas industriais submetidas ao licenciamento ambiental para acompanhar as medidas
de controle de impactos atmosféricos;

- participar dos trabalhos de elaboragdo e o aprimoramento de termos de referéncia, roteiros, formatos de
pareceres técnicos, e outros documentos relacionados com licenciamento ambiental com avaliagdo de
impacto ambiental,

- verificar a regularidade dos projetos frente a legislacdo especifica vigente, assim como a responsabilidade
técnica pelos estudos apresentados para analise;

- ministrar cursos, treinamentos e palestras relacionadas as emissfes atmosféricas de fontes fixas; e
- prestar servico de calibracdo de equipamentos de amostragem em chaminé a terceiros.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos
ID — DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE ACOES ESTRATEGICAS PARA O 6.300-2
LICENCIAMENTO )

Identificagdo das Atribuicdes

- gerenciar as a¢fes voltadas a Avaliacdo Ambiental Estratégica de politicas, planos e programas associados a
licenciamentos setoriais regionais ou de empreendimentos de grande porte no Estado de Séo Paulo;

- gerenciar as agbes relacionadas a Avaliacdo Ambiental Integrada de atividades e empreendimentos
propostos para um determinado setor produtivo ou de servicos ou localizados em um mesmo territério no
Estado de S&o Paulo;

- coordenar o desenvolvimento de metodologias e ferramentas, usando em especial recursos de
geoprocessamento, para apoio, realizacdo e aprimoramento da Avaliagdo Ambiental Estratégica, Integrada e
do licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental;

- gerenciar o desenvolvimento de atividades de avaliacdo de eficacia e de proposi¢éo de ac¢des e medidas de
aprimoramento do licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental;

- coordenar o desenvolvimento e aplicagéo de indicadores ambientais (graficos, descritivos e matematicos)
para avaliacdo do desempenho ambiental, com vistas a aplicacdo na Avaliagdo Ambiental Integrada - AAl,
Avaliacdo Ambiental Estratégica - AAE e avaliacido da eficacia e aprimoramento do licenciamento com
Avaliacédo de Impacto Ambiental - AlA,;

- desenvolver parcerias com outras areas do Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade Ambiental —
SEAQUA, do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA e outras instituicbes para aprimoramento das
acOes de licenciamento com AlA;

- coordenar o desenvolvimento de Banco de Dados e ferramentas de Gestdo de Contelddo relativos ao
licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental;

- gerenciar o desenvolvimento do Projeto Sala de Cenarios e criacdo de salas de reunido equipadas para
realizacdo de modelagens complexas visando a avaliacdo dindmica dos impactos e das solu¢cdes ambientais
dos projetos em andlise;

- gerenciar o desenvolvimento de uma estrutura de dados e informagdes da area de impacto ambiental, que

integrardo a Base de Conhecimento Territorial da Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SMA e da
CETESB;

- gerenciar o desenvolvimento técnico-cientifico para apoiar a analise ambiental de temas mais complexos ou
inovadores no licenciamento com AlA;

- gerenciar a elaboragdo de manuais, guias técnicos, metodologias, roteiros, normativas e regramentos para
orientar o licenciamento com AlA, a Avaliagdo Ambiental Estratégica — AAE e a Avaliagdo Ambiental Integrada
— AAl;

- gerenciar o desenvolvimento de agbes coordenadas para a regularizacdo ambiental de setores de
infraestrutura;

- coordenar a¢Bes junto com o departamento responsavel pela Avaliacdo Ambiental de Empreendimentos para
o desenvolvimento do arcabougo técnico e metodoldgico de avaliagédo de impacto ambiental;

- gerenciar o treinamento das equipes técnicas da diretoria nos temas relativos ao Licenciamento Ambiental
com AlA, AAE, AAI e geotecnologias; e

- gerenciar o desenvolvimento de cenarios ambientais aplicados a avaliagéo e gestdo ambiental.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IDC - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE CENARIOS AMBIENTAIS 6.350-5

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar o desenvolvimento e disponibilizacdo de ferramentas que permitam a consulta, andlise e
modelagem das informacdes geograficas referentes ao licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental -
AlA;

- coordenar a elaboracdo e o aprimoramento de métodos e instrumentos geotecnoldgicos que contribuam para
a Avaliacdo Ambiental Estratégica — AAE, Avaliacdo Ambiental Integrada - AAIl e o licenciamento com
Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA;

- fornecer subsidios geotecnolégicos para o desenvolvimento de cenarios ambientais;

- coordenar o desenvolvimento, atualizagdo da infraestrutura tecnoldgica e execugdo do Projeto Sala de
Cenarios;

- coordenar a recuperagao e sistematizagdo, em bancos de dados, as informacgdes geogréficas referentes ao
licenciamento ambiental de empreendimentos, mantendo atualizadas e disponiveis no portal do Projeto Sala
de Cenérios;

- coordenar a apreciacao prévia dos processos de licenciamento de grandes empreendimentos para definicédo
espacial dos projetos e verificagdo de suas interfaces;

- coordenar a prestagao de apoio ao licenciamento ambiental com Avaliagdo de Impacto Ambiental — AIA com
a utilizacao de recursos geotecnolégicos;

- coordenar a proposi¢ao de critérios, normas e formatos para o recebimento, em meio analdgico e digital, dos
produtos cartograficos e informagBes geograficas presentes nos estudos ambientais relacionados ao
licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental;

- coordenar a avaliagdo das interfaces geograficas entre as proposi¢fes normativas ambientais e as a¢des do
licenciamento ambiental com Avaliacdo de Impacto Ambiental,

- coordenar o desenvolvimento, aplicagéo e espacializagéo de indicadores ambientais para andlise geografica
do desempenho ambiental do licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental; e

- coordenar o treinamento das equipes técnicas da Diretoria na utilizagdo dos recursos geotecnoldgicos da Sala
de Cenarios, para o aprimoramento do licenciamento com Avaliagdo de Impacto Ambiental — AlA.

000

Instrugdes Documento de Aprovagao Verséo Vigéncia Folha

ISO@09 ISO@05 ISO@06 28

Cod.:S004V03 07/08/2009



MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IDCC — SETOR DE SISTEMATIZACAO DE CENARIOS AMBIENTAIS 6.351-8

Identificagdo das Atribuicdes

- acompanhar o desenvolvimento e disponibilizacdo de ferramentas que permitam a consulta, andlise e
modelagem das informac8es geograficas referentes ao licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental;

- elaborar e aprimorar métodos e instrumentos geotecnoldgicos que contribuam para a Avaliagdo Ambiental
Estratégica - AAE, Avaliacdo Ambiental Integrada - AAl e o licenciamento com Avaliacdo de Impacto
Ambiental — AlA;

- prestar apoio com recursos geotecnoldgicos para o desenvolvimento de cenérios ambientais;

- supervisionar a atualizagdo da infraestrutura tecnologica e equipamentos referentes ao Projeto Sala de
Cenarios;

- recuperar e sistematizar, em bancos de dados, as informacdes geograficas referentes ao licenciamento
ambiental de empreendimentos, mantendo atualizadas e disponiveis no portal do Projeto Sala de Cenarios;

- subsidiar a apreciacéo prévia dos processos de licenciamento de grandes empreendimentos para definicdo
espacial dos projetos e verificagéo de suas interfaces;

- apoiar o licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AIA por meio do uso de recursos
geotecnoldgicos;

- propor e estabelecer critérios, normas e formatos para o recebimento, em meio analégico e digital, dos
produtos cartograficos e informagBes geograficas presentes nos estudos ambientais relacionados ao
licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental;

- apoiar a avaliagdo das interfaces geograficas entre as proposi¢cdes normativas ambientais e as agdes do
licenciamento ambiental com Avaliacdo de Impacto Ambiental - AlA;

- apoiar o desenvolvimento, aplicagdo e espacializagdo de indicadores ambientais para analise geografica do
desempenho ambiental do licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental - AlA; e

- realizar o treinamento das equipes técnicas da Diretoria na utilizagdo dos recursos geotecnoldgicos da Sala
de Cenarios, para o aprimoramento do licenciamento com Avaliag@o de Impacto Ambiental — AlA.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IDA - DIVISAO DE AVALIAGAO AMBIENTAL ESTRATEGICA 6.360-8

Identificacéo das Atribuicdes

- coordenar as acbes de apoio a Avaliacdo Ambiental Estratégica - AAE de politicas, planos e programas
associados a licenciamentos setoriais regionais ou de empreendimentos de grande porte;

- coordenar e apoiar o desenvolvimento de metodologias, roteiros, normativas e regramentos para o
licenciamento com Avaliagdo de Impacto Ambiental e realizacdo de Avaliacdo Ambiental Integrada — AAI e
Avaliacdo Ambiental Estratégica — AAE;

- coordenar a elaboragdo de Manuais e guias técnicos parar aprimorar e agilizar o desempenho do
licenciamento ambiental com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AIA; e para realizar Avaliacdo Ambiental
Integrada - AAl e Avaliagdo Ambiental Estratégica — AEE;

- coordenar a avaliagcdo de interfaces entre as proposi¢cdes normativas ambientais e as a¢des no licenciamento
ambiental com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA;

- coordenar o apoio a avaliagdo de estudos e programas de avaliagdo ambiental integrada de atividades e
empreendimentos propostos para um determinado territério (regido, sub-bacia);

- coordenar a elaboracdo de roteiros para Programas Ambientais consagrados (Programa Ambiental da
Construcdo; Programa de Gestdo Ambiental da Operacdo; Programa de Supressdo de Vegetacdo; Programa
de Monitoramento da fauna etc.);

- coordenar o desenvolvimento técnico-cientifico voltado a andlise ambiental de temas mais complexos ou
inovadores (por ex. impactos em areas mais preservadas; emprego de novas tecnologias, etc.);

- coordenar o desenvolvimento de acdes para a regularizacdo ambiental de setores de infraestrutura;

- coordenar o treinamento das equipes técnicas da diretoria nos temas relativos ao aprimoramento de
Licenciamento Ambiental com AIA, AAE e AAl;

- apoiar o desenvolvimento da estruturacdo dos dados ambientais para alimentagdo de Banco de Dados do
licenciamento com Avaliacéo de Impacto Ambiental — AlA,;

- coordenar os trabalhos de desenvolvimento e aplicacdo de indicadores ambientais para avaliacdo do
desempenho, aprimoramento do licenciamento ambiental com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AIA e
aplicagdo Avaliacdo Ambiental Integrada — AAl e Avaliacdo Ambiental Estratégica — AAE;

- coordenar as atividades de avaliacdo da eficacia do licenciamento com AIA e de proposi¢cdo de acgbes e
medidas de aprimoramento;

- supervisionar a proposicao e revisao de critérios ambientais para orientar a avaliagao da viabilidade ambiental
de empreendimentos, definicdo de linhas de corte e instrumentos para o licenciamento com Avaliagdo de
Impacto Ambiental - AlA; e

- emitir relatérios e documentos técnicos relativos a atividades de competéncia da divisao.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IDAP — SETOR DE AVALIAGAO DE PLANOS E PROGRAMAS 6.361-1

Identificagdo das Atribuicdes

- realizar as acBes de apoio para a Avaliagdo Ambiental Estratégica de politicas, planos e programas
associados aos licenciamentos setoriais, regionais ou de empreendimentos de grande porte no Estado de
S&o Paulo;

- apoiar o desenvolvimento de metodologias, roteiros, normativas e regramentos para Avaliagdo Ambiental
Integrada — AAl e Avaliacdo Ambiental Estratégica — AAE;

- avaliar as interfaces entre as proposi¢cdes normativas ambientais e as a¢des do licenciamento ambiental com
Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA;

- apoiar o desenvolvimento de a¢des coordenadas para a regularizagéo ambiental de setores de infraestrutura;

- apoiar a avaliagcdo de estudos e programas de avaliagdo ambiental integrada de atividades e
empreendimentos propostos para um determinado territério (regido, sub-bacia);

- desenvolver e aplicar indicadores ambientais (graficos descritivos e matematicos) para avaliacdo do
desempenho ambiental com vistas a aplicagdo na Avaliagdo Ambiental Integrada — AAIl e Avaliagdo Ambiental
Estratégica — AAE;

- apoiar a elaboracdo de roteiros para Programas Ambientais consagrados (Programa Ambiental da
Construgdo; Programa de Gestdo Ambiental da Operacdo; Programa de Supressado de Vegetacéo; Programa
de Monitoramento da Fauna etc.);

- desenvolver e prestar apoio técnico-cientifico na analise ambiental de temas mais complexos ou inovadores
(por ex. relocagdo de populagdo, impactos em &reas mais preservadas; emprego de novas tecnologias etc.);

- contribuir na avaliagado da eficacia do licenciamento com AlA e na proposi¢do de acfes de aprimoramento;

- apoiar o treinamento das equipes técnicas da diretoria nos temas relativos ao aprimoramento de
licenciamento ambiental com AIA, Avaliacdo Ambiental Integrada — AAl e Avaliagdo Ambiental Estratégica —
AAE; e

- realizar levantamentos e apoiar a estruturacdo dos dados ambientais para alimentacdo de Banco de Dados
do licenciamento com Avaliacéo de Impacto Ambiental — AlA.
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IDAA — SETOR DE APRIMORAMENTO DAS PRATICAS DO LICENCIAMENTO 6.362-5

Identificagdo das Atribuicdes

- desenvolver procedimentos, guias técnicos e normativas para aprimorar e agilizar o desempenho do
licenciamento ambiental com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA;

- elaborar, revisar e aprimorar termos de referéncia, roteiros, formatos de pareceres técnicos e outros
documentos relacionados ao licenciamento ambiental com Avaliacdo de Impacto Ambiental - AlA;

- elaborar roteiros para Programas Ambientais consagrados (Programa Ambiental da Construgdo; Programa de
Gestdo Ambiental da Operacdo; Programa de Supressdo de Vegetacdo; Programa de Monitoramento da
Fauna etc.);

- analisar consideragbes e revisar, quando necessario, o Manual para Elaboracdo de Estudos para
Licenciamento com Avaliagdo de Impacto Ambiental da CETESB;

- propor e revisar critérios ambientais para orientar a avaliagdo da viabilidade ambiental de empreendimentos
objetos de licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA;

- elaborar linhas de corte, definir instrumentos e procedimentos para apoiar as atividades de licenciamento com
Avaliacdo de Impacto Ambiental - AlA,;

- realizar a avaliagdo da eficacia de licenciamentos com AIA pretéritas, verificar os ganhos ambientais e propor
acOes de melhoria;

- desenvolver e aplicar indicadores ambientais (graficos descritivos e matematicos) para avaliagdo do
desempenho ambiental com vistas ao aprimoramento do licenciamento com Avaliagdo de Impacto Ambiental
- AlA;

- elaborar e revisar modelos de documentos e procedimentos para orientar, simplificar e agilizar a andlise de
processos, realizagdo de vistorias, elaboracdo de pareceres técnicos, relatérios de vistoria, informacdes
técnicas e outros;

- realizar vistorias técnicas conjuntas para avaliar as a¢des desenvolvidas e propor melhorias no licenciamento
com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA;

- participar na preparacao de reunides e workshops para discussao de temas relativos ao aprimoramento do
licenciamento com Avaliacéo de Impacto Ambiental — AlA,;

- analisar e propor alteragdes nos regramentos legais, visando atualizacdo e aumento na eficacia do
licenciamento com Avaliacéo de Impacto Ambiental — AlA,;

- participar de grupos de trabalho internos e externos, com o intuito de desenvolver leis, normas ambientais e
procedimentos para o aprimoramento do licenciamento com Avaliagdo de Impacto Ambiental — AlA,;

- realizar levantamentos e apoiar a estruturagcdo dos dados ambientais para alimentagcdo de Banco de Dados
do licenciamento com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA; e

- desenvolver e prestar apoio técnico-cientifico na analise ambiental de temas mais complexos ou inovadores
(por ex. relocacao de populacdo, impactos em areas mais preservadas; emprego de novas tecnologias etc.)
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MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES ESPECIFICAS

DIRETORIA DE AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL

Unidade — Sigla/ Nome Centro de Custos

IDI — DIVISAO DE INFORMAGCOES AMBIENTAIS 6.370-0

Identificagdo das Atribuicdes

- coordenar e supervisionar a organizacdo e atualizacdo do banco de dados de informagfes ambientais
referentes ao licenciamento ambiental de empreendimentos com Avaliacdo de Impacto Ambiental — AlA,

- coordenar a implementacdo de medidas de gestdo documental e de processos no d&mbito do licenciamento
ambiental de empreendimentos;

- coordenar o desenvolvimento e disponibilizagdo de ferramentas, para usuarios internos e externos, permitindo
a consulta, analise e modelagem das informacdes alfanuméricas e geoespaciais referentes ao licenciamento
ambiental de empreendimentos;

- coordenar o desenvolvimento e disponibilizacdo de ferramentas, para usuarios internos e externos, permitindo
a consulta a documentos e processos referentes ao licenciamento ambiental de empreendimentos;

- coordenar e desenvolver a sistematizacdo dos dados e informac¢des ambientais relativos ao licenciamento
ambiental de empreendimentos, mantendo atualizados e disponiveis ao corpo técnico da CETESB e publico
externo;

- coordenar os servigos de recuperacdo, qualificacdo e atualizacdo de dados constantes dos processos de
licenciamento com AIA, incluindo os dados e informagdes que foram georreferenciadas desde o inicio da
operacdo do Sistema de Informacdes Georreferenciadas — SIG/DAIA (2004) e Sistema Integrado de Gestao
Ambiental — SIGAM/GEO (2007)

- desenvolver os formatos dos planos de informacdo de uma estrutura de banco de dados que englobe os
diversos tipos de dados e informag8es técnicas fornecidos pelos empreendedores nos estudos de impacto
ambiental e que possam ser acompanhados e aferidos no decorrer do processo de licenciamento ambiental

- propor e estabelecer as formas de acesso e consulta as informa¢gfes documentais, alfanuméricas e
geoespaciais presentes nos estudos ambientais relacionados ao licenciamento ambiental de
empreendimentos;

- propor e estabelecer critérios, normas e formatos para o recebimento, em meio digital, dos estudos
ambientais relacionados ao licenciamento ambiental de empreendimentos;

- gerenciar e promover acfes para a compatibilizacdo entre o banco de dados de informac6es ambientais
referentes ao licenciamento ambiental de empreendimentos aos demais bancos de dados congéneres do
Sistema Estadual de Administracdo da Qualidade Ambiental - SEAQUA,;

- organizar e prover as informagles relativas as atividades da diretoria para a divulgagdo na Intranet da
CETESB;

- disponibilizar apoio técnico a outras areas da CETESB em assuntos relacionados a utilizacdo de sistemas de
informacéo geogréfica; e

- emitir relatérios e documentos técnicos relativos a atividades de competéncia da divisao.
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CETESB - cOMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO ViII
(a que se refere o artigo 2° da Decisédo de Diretoria n°® 325/2014/P, de 05/11/2014)

MANUAL DE ORGANIZACAO

ATRIBUICOES GERAIS



MANUAL DE ORGANIZACAO
CETESB ATRIBUICOES GERAIS

Nivel Hierarquico

CHEFE DE GABINETE, GERENTE DE DEPARTAMENTO, DE DIVISAO, DE AGENCIA E DE SETOR

Identificacéo das Atribuicdes

- conhecer e transmitir ao respectivo corpo funcional os objetivos, metas e programas estabelecidos pela
Companhia, que envolvam a participagdo direta ou indireta da unidade;

- estabelecer objetivos e metas da unidade, elaborando o respectivo Plano de Trabalho, quando for o caso, em
consonancia com as diretrizes da Empresa, acompanhando o seu desenvolvimento e implantag&o, bem como
o desempenho dos empregados, adotando as providéncias necessarias para corrigir eventuais desvios entre
0 previsto e o realizado;

- orientar o corpo funcional quanto ao cumprimento das Normas Administrativas vigentes e demais politicas
definidas pelos 6rgaos competentes e pela Diregdo da Companhia, zelando pelo seu cumprimento;

- gerenciar os Recursos Humanos da unidade, motivando e desenvolvendo o espirito de equipe dos
colaboradores, zelando por ambiente de trabalho saudavel e seguro;

- manter atualizada as modernas técnicas relativas as atividades de responsabilidade da unidade, capacitando
o corpo funcional, dotando-o de conhecimentos necessarios a boa execucdo dos trabalhos; identificar as
necessidades de treinamento e desenvolvimento profissional, bem como, participar do processo de
treinamento, acompanhamento e orienta¢do dos empregados;

- buscar a melhoria continua na prestagéo de servigos, visando a satisfagdo dos usuarios;

- exercer suas atribuicBes com responsabilidade, ética e lealdade a Companhia, dando o exemplo a seus
subordinados, e atuar para a boa imagem da CETESB, defendendo e difundindo as suas politicas e diretrizes
ambientais;

- zelar pelos recursos materiais, financeiros e patrimoniais da Companhia, alocados na unidade;

- supervisionar e coordenar as atividades e a¢bes da unidade, acompanhando o devido registro e controle de
entrada, tramitacdo e saida de processos, protocolados e demais papéis e documentos, bem como observar
o cumprimento de prazos fixados, de padrdes de desempenho e qualidade exigidos;

- gerenciar e acompanhar a fiel execucéo de servi¢cos contratados ou tarefas da alcada e responsabilidade da
unidade, objeto de Contratos, Convénios, Protocolos de Inten¢do, ou outros instrumentos congéneres,
informando o respectivo Diretor do andamento desses ajustes;

- indicar ao superior hierarquico representante para participar de colegiados de interesse da diretoria, obtendo
informacdo a respeito do assunto e fornecendo orientacdo, de acordo com os objetivos da Companhia,
sempre que necessario; e

- desempenhar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela Diretoria Plena ou respectivo Diretor, de
acordo com as normas estatutarias e regulamentares.
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