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. CNPJ 43.776.491/0001-70 — NIRE 35.300.010.027 ,
 ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DA .
~ CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO |

DATA, HORA E LOCAL: 25 de abril de 2018, as 14 horas, na Sede Social da CETESB —
Companhia Ambiental do Estado de S&o Paulo, sita & Avenida Professor Frederico Hermann
. Jinior, n° 345, na Capital do Estado de Sdo Paulo. ACIONISTAS PRESENTES: Acionista
- representando mais de dois ter¢os do capital social: A Fazenda do Estado, acionista majoritaria
com 99,9989% das agdes, foi representada pela Procuradora do Estado Dra. Renata Santiago
Pugliese. MESA: Carlos Roberto dos Santos, Diretor-Presidente da CETESB e Conselheiro de -
- Administracdo — Presidente da Mesa e Galdino Indcio de Souza Neto — Secretario Executivo do
Conselho de Administragdo — Secretario da Mesa. Outros participantes: Waldir Agnello — Diretor -
de Gestdo Corporativa; Silvia Maria Lisboa — representante do Conselho Fiscal; Luis Purcino .
Neto — representante da Sacho Auditores Independentes; e  Guerino Colla — Gerente do
Departamento Econémico Financeiro. MANIFESTACAO DO CODEC: Manifestagdo favoravel
do Conselho de Defesa dos Capitais do Estado através do Parecer CODEC n° 042/2018 (Processo
S.F. n° 12091-171762/2018). PAUTA DOS TRABALHOS: Conforme convocagdes feitas nos
jornais Didrio Oficial do Estado - Empresarial: 12/04/18 pags. 74/75, 13/04/18 pag. 69 ¢ 14/04/18
pag. 91; e Didrio Comércio Industria & Servigos: 11/04/18 pag. 13, 12/04/18 pag. 7 e 13/04/18
pag. 3, realizaram-se nesta data a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA e a ASSEMBLEIA
. GERAL EXTRAORDINARIA - ORDEM DO DIA: ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
- — L. Exame, discussdo e votacdo do Relatério da Administragdo, Balango Patrimonial e .
" respectivas Demonstragoes Contébeis, referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2017; 2. Deliberagdo sobre a distribuigdo de dividendos; 3. Eleicdo do Conselho de
Administracdo e 4. Eleicdo do Conselho Fiscal, respectivos suplentes. Em razdo de deliberagio a
. ser tomada na Assembleia Geral Ordindria de 2018, convocada para dar cumprimento ao artigo -
132 da Lei federal n° 6.404/1976, fica prejudicado o item da pauta da Assembleia Geral Ordindria
de 2017, que deu origem a sua suspensdo. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 1. ' .
Fixacdo da remuneragéo dos administradores e dos membros do Conselho Fiscal e dos Comités; e
2. Alteragbes do Estatuto Social: Artigos 3° (Aumento de Capital), 8° (Conselho de
i _ Administragdo), 14 — inciso XXVIII (Comité de Elegibilidade e Aconselhamento), 22 (Conselho
e Fiscal), 44 (Distribui¢do de Dividendos) e exclusio do Artigo 53 (Prorrogagdo de Mandatos); e
o consolidagdo. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA — Antes de passar as deliberagbes, a
representante do acionista Fazenda do Estado fez consignar que a deliberagdo do item “4” da
Ordem do Dia da Assembleia Geral Ordinaria de 25 de abril de 2017, referente a “Eleigdo do
Conselho Fiscal, respectivos suplentes ¢ fixa¢8io de sua remuneragfo”, foi suspensa, tendo em
vista a inexisténcia de indicagdo governamental. Em razdo da deliberagdo a ser tomada no item
“4” desta Assembleia, fica prejudicado aquele item da Assembleia Geral Ordinaria de 2017, que
_deu origem a sua suspensdo. DELIBERACOES: 1) A Senhora Procuradora do Estado propds a
_aprovaco das demonstragOes financeiras, referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro
de 2017, considerando as manifestacdes dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, bem comoo
~ Relatério da Sacho Auditores Independentes, que opinou sem ressalvas, no sentido de que as  ,
‘demonstra¢Oes contabeis apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigio
patrimonial e financeira da CETESB em 31 de dezembro de 2017, o desempenho de suas
“operagdes ¢ os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas 2
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contdbeis adotadas no Brasﬂ O Presidente da Mesa reglstrou que o0s documentos pertmentes
foram publicados nos jornais Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — Empresanal — 17/04/18
pags. 52 a 55 e Diario Comércio Inddstria & Servigos — 17/04/18. pags. 3 a 6 e ficaram &
disposi¢do dos senhores acionistas pelo prazo legal conforme avisos pubhcados no Didrio Oficial
do Estado de Sdo Paulo — Empresarial: 22/03/18 pag 90, 23/03/18 pag 223 ¢ 24/03/18 pag. 98 ¢
Diario Comércio Industria & Servigos: 22/03/18 pag. 18, 23/03/18 pag. 27 ¢ 24/03/18 pag. 9.
Colocada a matéria em votagdo, a, mesma foi aprovada por unanimidade; 2) A Senhora

Procuradora do Estado propds a aprovagdo da proposta da Companhia, fundamentada no artigo -

202, §§ 3° e 4°, da Lei federal n°® 6.404/76, de n3o distribuigdo de dividendos, a qual contou com
mamfestagoes favoravels dos Conselhos de Admlmstrag:ao e Fiscal. A representante do acionista -

 Fazenda do Estado consignou que, no exercicio de 2017, a CETESB auferiu lucro liquido de R$

19.933 mil. Contudo, de acordo com esclarec1mentos da propria Companhia, o lucro auferido
decorre, na sua esséncia, de registro efetuado no seu Balang:o Patnmomal das multas que foram
inscritas na divida ativa do Estado, em conformidade com os principios contabels sem o
correspondente ingresso.de recursos financeiros no caixa da Companhla € que ndo se trata,
portanto, de resultado obtido das operagdes normais da empresa, em que existe 51multaneamente
o ingresso de recursos financeiros que proplclanam a distribui¢fio de dividendos. Portanto, nos

- termos do artigo 202, §§ 3° e 4°, da Lei \federal n° 6.404/76, que permite a nio dlstrﬂbulg:ao de

~ dividendos obrlgatonos a Companhla propde “a ndo dlstnbulc;ao dos dividendos minimos de
- 25% prev1stos no artigo 44 do Estatuto Social. Consequentemente, por for¢a do § 5° do artigo 202

" da Lei n° 6.404/76, os Tucros que deixarem de ser distribuidos, se ndo absorvidos por prejuizos em

exercicios subsequentes deverdio ser pagos como d1v1dendos assim que o permitir a situacfo

financeira da Companhia”. Colocada a matéria em votagdo, a proposta da Companhia foi -

aprovada por unanimidade; 3)-Com base no Parecer CODEC n° 042/2018, foram eleitos para
. compor o -Conselho de Admlmstragao MARCO ANT ONIO DA SILVA — brasileiro,
divorciado, advogado, portador da cédula de identidade RG n® 30.848.358-3 — SSP/SP e CPF/MF
n° 366. 333 588-73, residente e domiciliado na Rua Rui Barbosa, 733 — ap. 601 — Canto do Forte —
_ Praia Grande - SP, CEP: 11700- 170, como Presidente do Conselho de Admlnistragao CARLOS
ROBERTO DOS SANTOS — brasﬂelro casado, engenheiro, portador de cédula de identidade
'RG n° 18.756.249-0 — SSP/SP ¢ CPF/MF n° 114. 005.978- 54, residente e domiciliado na Rua Raul
Pompéia, 1.100 —ap. 32 — Pompéia — Sdo Paulo — SP, CEP: 05025-011, atual Diretor-Presidente;
- DULCE BEZERRA - brasileira, divorciada, advogada portadora da cédula de identidade RG n°

1 6.866.954-9 — SSP/SP ¢ CPF/MF n° 730.083.628-34, residente e domiciliada na Rua Dr. Oswaldo

Cruz, 384 — ap.115 — Boqueirdo — ‘Santos — SP CEP: 11045-100; ¢ SUSANA HANNA .

STIPHAN JABRA - brasileira, divorciada, economista, portadora da cedula de identidade RG n® .
7.366.839-4 — SSP/SP ¢ CPF/MF n° 037. 148 408-18, residente e domiciliada na Rua Afonso de
Freitas, 303 — ap. 84 — Paraiso — S0 Paulo — SP, CEP: 04006- 051, como Membro Independente ‘
A representante da Fazenda do Estado consignou que as mdxcag:oes contaram com a competente

~ autorizagdo govemamental ‘e a conformidade dos requisitos’ legais e estatutarios necessarios,

~ inclusive aqueles'previstos na Lei federal n® 13.303/2016, atestada pelo Comité de Eleg1b111dade e
_ Aconselhamento, nos termos do artigo 29 do estatuto social (Processo S.F. n° 12091-
277683/2017, que trata da verificagdo do processo de indicagéo de membros para o Conselho de
7“Adm1mstra9ao da Companhia, na forma prevista na Deliberagio CODEC n° 01/2017). Os

~ conselheiros ora eleitos, deverdo exercer suas fungdes nos termos do estatuto social, com mandato

unificado até a assemblela que se destinar a aprovagdo das contas de 2019, e a mvestldura no .

~ cargo devera obedecer aos requisitos, impedimentos e procedimentos previstos na normatlzagao

vigente, o que deve ser verificado no ato da posse pela companhia. No que se refere & declaragéo
de bens, devers ser observada a normatizacio estadual aplicavel. A Senhora Procuradora do
Estado nfio obstou a participagdo, no Conselho de Administragio, de representante dos
empregados eleito em conformidade com o estatuto- social da Companhia e com a legislagdo
aplicavel; 4) Com base no parecer CODEC n°® 042/2018, foram eleitos para compor o Conselho -
Fiscal os segumtes membros titulares e respectivos suplentes KELI REGINA DELLA TORRE

SOLER - (titular), brasileira, casada, administradora de empresas, portadora da cédula de

CETESB — Companhia Ambiental do Estado de S&o Paulo .~ Sedé: Av. Prof. Frederico Hermann Jr., 345 CEP 05459900 — S0 Paulo — SP—Tel.. (Oxx11) 3133~ 30Q0,
Fax (0xx11) 3133 — 3402 C.N.P.J n243. 776.491/0001 ~ 70 —Insc. Est. n.°109.091.375-118 — Insc Munlc n.% 8.030. 313 7.~ Site.: wwwcetesb Sp.gov.br : o3y
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; dden’udade RG r° 16. 915 950- 4 - SSP/SP e CPF/MF n° 163 707.898-60, remdente ¢ domiciliada
" na Riia Chamant4, 362 — Mob6ca — Sao Paulo — SP, CEP: 03127-000; e seu respectivo suplente:
ESTEVAM ANDRE ROBLES JUHAS — bras11e1ro solteiro, admmlstrador portador da cédula
de identidade RG n° 29.038.996-3 ¢ CPF/MF n° 281.305.288- 43 residente e dom1c111ado na Rua
Arthur Pinto da Rocha, 53 — Jaguaré — Sdo Paulo — SP, CEP: 05335- 060; SILVIA MARIA DE

» LISBOA — (tltular) brasileira, divorciada, arqmteta e urbanista, portadora ‘da cédula de
. identidade RG n° 22.288.616-X — SSP/SP ¢ CPF/MF n° 085.549.288-06, residente e domiciliada

na Rua Dr. Dlogo de Faria, 70 — casa 4 — Vila Clementino — Sio Paulo — SP, CEP: 04037-000; e

~+ sua respectiva suplente: MARIA CRISTINA FREI — brasileira, solteira, advogada portadora da

cédula de identidade RG n° 20.876.778-2 — SSP/SP e CPF/MF n® 148.046.968-81, residente ¢
domiciliada na Av. Di6genes Ribeiro de Lima, 2291 —ap. 21 — Sdo Paulo — SP, CEP: 05083-010;
‘¢ GUILHERME LUIS DA SILVA TAMBELLINI — (titular), brasileiro, d1vorc1ado advo ado,
portador da cédula de identidade RG n° 7.581.041-4 — SSP/SP e CPF/MF n° 759.718. 60 %

- residente e domiciliado na Rua Jodo Moura, 2311 — ap.133 — Vila Madalena — S&o Paulo — SP /

CEP: 05412-004; e seu respectivo suplente: MARCUS VINICIUS VANNUCCHI - brasileiro,
divorciado, serv1dor publico, portador da cédula de_identidade RG n° 11.113.973-9 — SSP/SP ¢
CPF/MF n° 107.301.728-13, residente e domiciliado na Rua Santa Isabel, 57 — Vila Buarque —
Séo Paulo — SP, CEP: 01221-010. A representante da Fazenda do. Estado consignou que as
1nd1cac;oes contaram com a competente autorizagdo governamental, e a conformidade dosw
_requisitos legaist e ‘estatutdrios necessarios, “inclusive aqueles previstos na Lei federal n®
©'13.303/2016, atestada pelo Comité de Eleg1b1hdade e Aconselhamento, nos termos do artigo 29
“do estatuto social (Processo S.F. n° 12091-249179/2018, que trata da venﬁcagao do processo de
~ indicagdo’ de membros para o Conselho Fiscal da Companhla na forma prevista na Deliberaggo
CODEC n° 01/2017). Os 'conselheiros fiscais exercerdo suas fungdes até a proxima Assembleia
Geral Ordindria e, na impossibilidade de comparec1ment0 do membro efetivo, devera ser
convocado o respectivo suplente para participar das reunides, e a investidura no cargo devera

obedecer aos requisitos, impedimentos e procedimentos previstos na normatlzagao vigente, o que

deve ser verificado no ato da posse, pela Companhia. No que se refere a declaragdo de bens,
~deverd ser observada a normatizagéo estadual aplicavel. O Presidente da Mesa consignou que as
~declaraces firmadas. pelos senhores Conselheiros, inclusive a declaragdo de desimpedimento -
encontram-se  arquivadas na sede da  Companhia. ASSEMBLEIA GERAL

= EXTRAORDINARIA DELIBERACOES Por unammldade cada um dos itens da pauta foi

~discutido e votado, tendo as seguintes deliberagdes: 1) A remuneragio, gratificagdes, beneficios e - -
vantagens, dos adrmmstradores (membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo), -dos
. membros do Conselho Fiscal e dos membros do Comité de Elegibilidade e Aconselhamento e do
Comité de Auditoria, foram fixados nos termos da Deliberagdo CODEC n° 001/2018, pubhcada

_ no Didrio Oficial do Estado no dia 30 de marco de 2018; 2) Com base no Parecer CODEC n°®
042/2018, foram aprovadas as seguintes alteragdes estatutarias: (a) artigo 3° caput, para fazer
constar 0 novo valor do capital social, decorrente do aumento de R$ 3.193. 565 90 (trés milhdes,

: - cento e noventa e trés mil, qumhentos ¢ sessenta e cinco reais € noventa centavos) aprovado na

505 Reunifio do Conselho de Administragio da CETESB, em conformidade com o Parecer
CODEC n° 111, de 19 de setembro de 2017. Conforme consignado na ata da 505° Reunido do.
Conselho de Adm1n1stra(;ao, o acionista Estado de S&o Paulo realizou aportes de recursos para

~ investimentos na CETESB, consignados na a¢fo 18.542.2604.2493 — Compensac;ao Ambiental do . .
- Trecho Norte do Rodoanel Mario Covas, direcionados a subscrigdo de a¢des. O aumento de

capital aprovado pelo Conselho de Admlmstragao no montante de R$ 3. 193.563,90, representa o

- -valor efetivamente recebido no caixa da Comp anhia no exercwlo de 2016, sendo R$ 2 053.322.85

~relativos a dotagdo orgamentéria de 2014 (Le1 n® 15.265 de 26/12/2013) e R$ 1:140.243, 05 a
‘dotagdo orgamentdria de 2015 (Lei n° 15.646 de, 23/12/2014) Em decorréncia do aumento
~ aprovado pelo Conselho de Administragdo da Companhla 0o cap1ta1 social passara de RS

165.921.306,95 para R$ 169.114.872,85, dentro do limite de capital - -autorizado de R$ |

404.500.000,00, tendo sido emitidas 106. 452, 196 a¢des ordindrias de classe tinica, nommatlvas e\ )

sem valor nommal com aporte financeiro exclusivo do acionista majoritdrio, cuja particip

CETESB ~ Companhia Ambrenlal do Estado de Sao Paulo = Sede: Av. Prof. Frederico Hermann Jr., 345 — CEP 05458-900 ~ S0 Paulo ~ SP- Tel.. (Oxx11) 3133-3000,
Fax, (0xx11) 3133 = 3402 - C.N.P.J. n.> 43.776. 49110001 70 - Insc. Est n.° 109.091,375-118 = Insc. Munic. n.” 8.030. 313 -7 - Site.: wwwcetesb Sp.gov, br
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~ aciondria passou de 99,998920% para 99,998940%, passando a ter a seguinte redacdo: “Artigo 3°
- O capital social ¢ de R 169.114.872,85 (cento e sessenta e nove milhdes, cento e quatorze mil,
oitocentos e setenta e dois reais e oitenta e cinco centavos), dividido em 5.637.162.428 (cinco
~ bilhGes, seiscentas e trinta e sete milhdes, cento e sessenta e duas mil e quatrocentas e vinte e
_0ito) acdes ordindrias de classe Unica, nominativas e sem valor nominal”. (...); (b) Artigo 8°,
parégrafo primeiro, para excluir o termo “mediante elei¢fio da Assembleia Geral”; (¢) Artigo 14,
- inciso XXVIII; para excluir a parte final “referido no artigo 10 da mencionada lei”; (d) Artigo 22,
- excluindo-se o pardgrafo unico; e (e) Artigo 44, pardgrafo primeiro, para excluir a palavra
 “obrigatério”. Ademais, deliberou-se pela retirada da pauta da exclusdo do artigo 53 e seu
paragrafo unico, referente a prorrogagio dos mandatos prevista dos atuais membros do Conselho
~ de Administracgo e da Diretoria. Em decorréncia da deliberago, foi aprovada a consolidagio do
~ Estatuto Social, nos termos do documento anexo ao Parecer CODEC n° 042/2018, com o seguinte:
-teor: “ESTATUTOS SOCIAIS - CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E
DURACAOQO ~ ARTIGO 1° - A sociedade por agdes denominada CETESB — COMPANHIA
- AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO ¢ parte integrante da administra¢éo indireta do
- Estado de Sao Paulo, regendo-se pelo presente Estatuto, pelas Leis federais n.*® 6.404, de 15.de
~dezembro de 1976 e 13.303, dé 30 de junho de 2016, e demais disposi¢des legais aplicaveis.

. Paragrafo primeiro - O prazo de duragio da Companhia é indeterminado. Paragrafo segundo -

A Companhia tem sede na capital do Estado de Sdo Paulo. Paragrafo terceiro - Na medida em
que for necessario para a consecugdo do objeto social e observada sua é4rea de atuagdo; a
Companhia podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais, dependéncias, agéncias,
sucursais, escritdrios, representagdes ou ainda designar representantes, respeitadas as disposicdes
legais e regulamentares. ARTIGO 2° - Constitui objeto da Companhia, na qualidade de érggo
delegado do Governo do Estado de Sdo Paulo no campo do controle da polui¢do, de 6érgdo
executor do Sistema Estadual de Administragdo da Qualidade Ambiental, Protegdo, Controle e
Desenvolvimento do Meio Ambiente e Uso Adequado dos Recursos Naturais — SEAQUA, e de
‘orglo do Sistema Integrado de Gerenciamento de Recursos Hidricos — SIGRH: I. proceder a0 -
licenciamento ambiental de estabelecimentos e atividades utilizadoras de recursos ambientais,
- considerados efetiva e potencialmente poluidores, bem como capazes, sob qualquer forma, de -
~causar degradacdo ambiental; II. autorizar a supressfiv de vegetagdo e intervengSes em Areas

~ consideradas de Preservagdo Permanente e demais dreas ambientalmente protegidas; III. emitir ‘

alvarés e licencas relativas ao uso e ocupagfio do solo em dreas de protegfo de mananciais; IV.
- emitir licencas de localizagdo relativas ao zoneamento industrial metropolitano; V. fiscalizar e

- impor penalidades: a) a quem instale ou opere as atividades de que trata o inciso I deste artigo,
sem licenca ou autorizagdo ambiental ou descumpra as exigéncias e condi¢Ges nelas impostas; b)
~ a quem cause poluicdo ou degradagdo do meio ambiente; c) aos infratores da legislagdo sobre o
~uso e ocupagdo do solo em dreas de protegdo de mananciais; d) aos infratores da legislagio sobre*
0 zoneamento industrial metropolitano; VI. executar o monitoramento ambiental, em especial-da
qualidade dos recursos hidricos superficiais e subterrdneos, do ar e do solo; VII. efetuar exames ¢

- . anélises necessarios ao exercicio das atividades de licenciamento, fiscalizagdo e monitoramento

_ambiental; VIII. desenvolver estudos e pesquisas de interesse de seu campo de atuagdo; IX.
~ promover treinamento e aperfeicoamento de pessoal para as atividades relacionadas com seu
. campo de atuagdo; X. prestar servigos técnicos especializados a terceiros no ambito de seu campo -
~de atuagdo; XI. explorar direta ou indiretamente os resultados das pesquisas realizadas; XII.~
promover o intercdmbio de informagdes e transferéncia de tecnologia com entidades nacionais e
internacionais no ambito de seu campo de atuago; XIII. expedir normas técnicas especificas e
_ suplementares no dmbito de suas atribui¢gdes. CAPITULO II — CAPITAL SOCIAL E ACOES
— ARTIGO 3° - O capital social é de R$ 169.114.872,85 (cento e sessenta e nove milhdes, cento

e quatorze mil, oitocentos e setenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) dividido em

5.637.162.428 (cinco bilhGes, seiscentas e trinta e sete milhdes, cento e sessenta e duas mil,
- quatrocentas e vinte e o0ito) acSes ordinarias de classe unica, nominativas e sem valor nominal.
~ Pardgrafo tnico — Independentemente de reforma estatutaria, o capital social poderd ser
~aumentado até o limite mdximo de R$ 404.500.000,00 (quatrocentos e quatro milhdes
CETESB — Companhia Ambiental do Estado de S&o Paulo ~ Sede: Av. Prof. Frederico Hermann Jr., 345 — CEP. 05459900 — S&o Paulo = SP— Tel.: (0xx11) 31333000,

Fax: (Oxx11) 3133 ~ 3402 - C.N.P:J. n.° 43,776.491/0001 =70 - insc. Est. n.° 109,091:375-118 <" Insc. Munic. n.® 8.030.313-7. - Site.: www.cetesb.sp.gov.br. . 5
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qulnhentos m11 reals) mediante dehberagao do Conselho de Admmlstragao ouvindo-se antes o

~ Conselho Fiscal. ARTIGO 4° - A cada agfio ordindria correspondera um voto nas dehberag:oes da

Assembleia Geral, CAPITULO III — ASSEMBLEIA GERAL — ARTIGO 5° - A Assembleia
Geral sera convocada, instalada e deliberara na forma da lei, sobre todas as matérias de interesse
da Companhia. Paragrafo primeiro - A Assembleia Geral também podera ser convocada pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou pela maioria’ dos Conselheiros em exercicio:

Pariagrafo segundo - A Assembleia Geral sera presidida preferenmalmente pelo Presidente do 7\

. Conselho de Administragdo ou, na sua falta, pelo Conselheiro de idade mais elevada. Paragrafo -

térceiro - O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os ‘presentes, um ou mais

Secretarios, facultada a utilizagéo de assessoria propria na Companhia. Pardgrafo quarto A ata
de Assemblela Geral ser4 lavrada conforme previsto no artigo 130, da Lei federal n.° 6.404/1976.
CAPITULO 1V — ADMINISTRACAO DA COMPANHIA - ARTIGO 6° - A Companhia serd
administrada pelo Conselho de Administragdo e pela Diretoria. CAPITULO V — CONSELHO
DE ADMINISTRACAO — ARTIGO 7° - O Conselho de Administragio é 6rgdo de deliberagéo
colegiada responsdvel pela orientagdio superior da Companhla Composicio, Investidura e
Mandato — ARTIGO 8° - O Conselho de Administragéo sera composto por no minimo 3 (trés) e
no méximo 11 (onze) membros, eleitos pela Assembleia Geral, todos com mandato unificado de 2
(dois) anos a contar da data da elei¢do, estendendo-se até a posse dos sucessores, permitida a
reelei¢@o, no maximo por 3 (trés) recondugdes consecutivas. Pardgrafo primeiro — O Diretor- -
Presidente da Companhla 1ntegrara 0 Conselho de Administragdo, enquanto ocupar aquele cargo.
o Paragrafo segundo - Cabera a Assembleia Geral que eleger o Conselho de Admlmstrac;ao fixar o
* niimero total de cargos a serem preenchidos, dentro do limite - maximo previsto neste Estatuto, e
~ designar o seu Presidente, nfio podendo a escolha recair na pessoa do Diretor-Presidente da
Companhia que também for eleito Conselheiro. Representante dos Emgregados — ARTIGO 9° .
- Fica assegurada a participagdo de 1 (um) representante dos empregados no Conselho de
Admlmstrac;ao com mandato coincidente com o dos demais Conselheiros. Paragrafo primeiro -
O Conselheiro representante dos empregados sera escolhido pelo voto dos empregados em’

elelg:ao direta, vedada a recondugfio para perlodo sucessivo. Paragrafo segundo - O regimento -

~ interno do Conselho de Admlmstrac;ao podera estabelecer requisitos de elegibilidade e outras
condi¢des para o exercicio do cargo de representante dos empregados, além dos réquisitos e das
vedagdes do artigo 17, da Lei federal n° 13.303/20 6. Representante dos Acionistas
-Minoritirios — ARTIGO 10 - E garantida a parthpag:ao ‘no Conselho de Adp mqtrag:ao de
_ representante dos acionistas minoritarios, com mandato coincidente com o dos demais
; 'Conselhelros nos termos do artlgo 239, da Lei federal n.° 6.404/1976, e do artigo 19, da Lei
federal n.° 13. 303/2016. Membros In dependentes ~ ARTIGO 11 - O Conselho de

: Admmlstragao tera a participagao de um ou mais membros 1ndependentes observado o disposto

~ nos artigos 19 e 22, da Lei federal n.° 13.303/2016, garantido ao acionista controlador o poder de
eleger a maioria de seus membros, nos termos da alinea “a”, do ‘artigo 116, da Lei federal n.°

. 6.404/1976. Paragrafo vinico — A condlgao de conselheiro de admlmstragao 1ndependente devera
‘ser expressamente declarada na ata da assembleia geral que o eleger. Vacincia e Substltulgoes -
ARTIGO 12 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro de Administragdo antes do término
“do.mandato, o proprio Colegiado podera deliberar sobre a escolha do membro para completar o

- mandato do substituido, com a ratificacao posterior pela préxima Assembleia Geral. Paragrafo
tnico — Na vacancia do cargo do Conselheiro representante dos empregados, sera substituido por
outro representante nos termos prev1stos no Regimento Interno do Conselho de Administragio.
Funcionamento — ARTIGO 13 — O Conselho de Admlmstrag:ao reunir-se-a, ordinariamente,
_uma vez por més, € extraordinariamente, sempre que necessario aos interesses da Companhla
Paragrafo primeiro - As reunides do Conselho de Admmlstragao serdo convocadas pelo seu.
Presidente, ou pela maigria dos Conselheiros em exercicio, mediante o envio de correspondéncia -

_escrita ou eletrdnica a todos os Conselheiros e também ao Estado por intermédio do Conselho de =

Defesa dos Capitais do Estado - CODEC, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, devendo
constar da convocagdo a data, horrio e assuntos que constarfio da ordem do dia. Paragrafo,

segundo — O Presidente do Conselho de Administracdo deveré zelar ‘para que os Conselhelr ;

CETESB — Companhla Ambiental do Estado de S&o Paulo — Sede; Av. Prof. Frederico Hermann Jr., 345 — CEP. 05459-900 ~ S0 Paulo — SP— Tel.: {Oxx1 1) 31333000, <%y
Fax: (0xx11) 3133 3402-C.N.P.J. n.243, 776 491/0001 =70 = Insq Est n.%109.091.375-118 — Insc. Munic. n. 8 030.313-7 - Sne ‘www.cetesb.sp. gov br 4
; J

Céd.: SO1OV04 07/08/2009 SR




Fes soes @ 86
@ 3 & L3 e
§5 % ©% ¢ 88
& &

; &
! bd " " "
M (K L% SEE EEVe . €T ®

v "' COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO S

3
“nan
Xy
L

e sws N 68 b
B S
GeE e

CETESB

EX X
a2Ee@
226

S
a8 ®
FUEET BE e

“recebam individualmente, com a devida antecedéncia em relagio a data da reunido, a
documentagdo contendo as informacGes necessarias para permitir a discusséo e deliberagdo dos
assuntos a serem tratados. Paragrafo terceiro — As reunides do Conselho de Administra¢do serdo
-instaladas com a presenga da maioria dos seus membros em exercicio, observado o nimero
minimo legal e estatutario, cabendo a presidéncia dos trabalhos ao Presidente do Conselho de
Administragdo ou, na sua falta, ao Conselheiro de idade mais elevada. Pardgrafo quarto — Em
caso da auséncia ou impedimento tempordrio de qualquer membro do Conselho de
Administracfo, este devera funcionar com os demais membros, desde que respeitado o niimero
minimo de Conselheiros. Paragrafo quinto — O Presidente do Conselho de Administragdo, por
iniciativa propria ou por solicitagio de qualquer Conselheiro, poderd convocar diretores da
Companhia para assistir as reunides e prestar esclarecimentos ou informagdes sobre as matérias -

- _em apreciacdo. Paragrafo sexto — As matérias submetidas a apreciagdo do Conselho de -
- Administracdo serfio instruidas com a proposta aprovada da Diretoria ou dos 6rgdos competentes
- da Companhia, e de parecer juridico, quando necessérios ao exame da matéria. Pardgrafo sétimo
— Quando houver motivo de urgéncia, o Presidente do Conselho de Administragéo, ou a maioria -
“dos Conselheiros em exercicio, nos termos do paragrafo primeiro, deste artigo, podera convocar
! as reunibes extraordindrias com qualquer antecedéncia, ficando facultada sua realizagéo por via
. telefdnica, videoconferéncia ou outro meio idoneo de manifestacdo de vontade do Conselheiro -
ausente, cujo voto sera considerado valido para todos os efeitos, sem prejuizo da posterior
lavratura e assinatura da respectiva ata. Paragrafo oitavo — O Conseclho de Administragéo
deliberara por maioria de votos dos participantes na reunifo, prevalecendo, em caso de empate, a
.proposta que contar com o voto do Conselheiro que estiver presidindo os trabalhos, Pardgrafo
nono - As reunides do Conselho de Administragdo serfio secretariadas por quem o seu Presidente
_indicar e 'todas as deliberagbes constardo de ata lavrada e registrada em livro préprio, com
inclusdo, ‘de imediato, no Sistema de Informagdes das Entidades Descentralizadas - SIEDESC.
Parigrafo décimo — Sempre que contiver deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante
terceiros, o extrato da ata serd arquivado no registro de comércio e publicado. Atribuicoes —
"ARTIGO 14 - Além das atribui¢des previstas em Lei, compete ainda ao Conselho de
~ Administragdo: 1. aprovar o planejamento estratégico, contendo a.estratégia de longo prazo
atualizada com anilise de riscos e oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos, as
diretrizes de agfio, metas de resultado e indices de avaliacdo de desempenho; II. aprovar-o plano -
de negdcios para o exercicio anual seguinte, programas anuais e plurianuais, com indicacao dos
_respectivos projetos; III. aprovar or¢amentos de dispéndios e investimento, com indicagdo das
- fontes e aplicagdes de recursos; IV. manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas
da Diretoria; V. promover anualmente a andlise do atendimento das metas e resultados na
rexecucdo do plano de negécios e da estratégia de longo prazo, devendo publicar suas conclusdes e
informa-las a4 Assembleia Legislativa e ao Tribunal de Contas do Estado, excluindo-se dessa
~ obrigacio as informagOes de natureza estratégica cuja divulgaciio possa ser comprovadamente '
prejudicial ao interesse da Companhia; VI. fiscalizar e acompanhar a execu¢do dos planos, =~ -
programas, projetos e orgamentos; VII. determinar a elaboragdo de carta anual de governangae
subscrevé-la; VIII, aprovar e revisar anualmente a elaboragio e divulgacdo da politica de = -
transagdes com partes relacionadas; IX: promover a divulgagdo anual do relatorio integrado ou de
>sustentabilidade; X. definir objetivos e prioridades de politicas publicas compativeis com a area
©de atuagdio da Companhia e o seu objeto social; XI. deliberar sobre politica de precos ou tarifas /-
dos bens e servicos fornecidos pela Companhia, respeitado o marco regulatério do respectivo’
_setor; XII. autorizar a abertura, instalagdo e a extingdo de filiais, dependéncias, agéncias,
_ sucursais, escritorios e representagdes; X111 deliberar sobre o aumento do capital social dentro do
~limite autorizado pelo Estatuto, fixando as respectivas condi¢Oes de subscricéo e integralizacdo;
'~ XIV. fixar o limite maximo. de endividamento da Companhia; XV. elaborar a politica de o
- distribuigsio de dividendos, & luz do interesse publico que justificou a criagdo da Companhia,
submetendo-a & Assembleia Geral; XVI. deliberar sobre o pagamento de juros sobre o capital
proprio ou distribui¢io de dividendos por conta do resultado do exercicio em curso ou de reserva /
de lucros, sem prejuizo da posterior ratificagdo da Assembleia Geral; XVII. propor a Assembleja
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- QGeral o pagamento de juros sobre 0 cap1ta1 proprio ou dlstrxbulg:ao de d1v1dendos por conta do
resultado do exercicio social findo; XVIII. deliberar sobre a politica de pessoal, incluindo a
fixagdo do quadro plano de empregos e saldrios, condigbes gerais de negociagéo coletiva,
abertura de concurso publico para preenchlmento de vagas e Programa de Participagdo nos
‘Lucros e Resultados XIX. autorizar previamente, mediante provocag&o da Diretoria Coleglada a
celebrag:ao de quaisquer negoc1os juridicos envolvendo aquisi¢fio, alienacdo ou oneragdo ‘de
ativos, bem como assungfio de obrigagdes em geral, quando, em qualquer caso, o valor da
transagio ultrapassar 10% (dez por cento) do capital social; XX. aprovar a contratagéo de seguro
de responsabilidade civil em favor dos membros dos 6rgios estatutarios, empregados, prepostos e
. mandatarios da Companhia; XXI. conceder hcenc;as aos Diretores, observada a regulamentagdo .
pertinente;. XXII. aprovar o seu Regulamento Interno, que, defina claramente as suas
responsabllldades e:attibuicOes e previna situacdes de conﬂlto com a Diretoria, notadamente com
o seu Presidente; XXIII. manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria ou
assunto a ser submetldo a Assembleia Geral; XXIV. avocar o exame de qualquer assunto
- compreendido na competéncia da Diretoria e sobre ele expedxr orientagfo de carater vinculante;
XXV. discutir, aprovar e monitorar decisGes envolvendo praticas de governanga corporativa,
politica de relacionamento com partes relacionadas, politica de gestéo de pessoas, programa de
1ntegr1dade e codigo de conduta dos agentes; XXVIL implementar e supervisionar os sistemas de
gestdo de riscos e de controle interno estabelecidos para a prevengdo e mltlgag:ﬁo dos principais
~ riscos a que esteja exposta a Companhia, inclusive os riscos relacionados a integridade das
. informagdes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgio e fraude; XXVIIL.
estabelecer as pohtlcas de porta-vozes e de divulgagdo de informagdes, em conform1dade com a
~legislag@io em vigor ¢ com as melhores praticas; XXVIII avaliar os diretores da Companhia, nos
termos do inciso III, do artigo 13, da Lei federal n.° 13.303/2016, podendo contar com apoio
metodologico e procedlmental do Comité de Eleglblhdade e Aconselhamento XXIX. indicar
Diretor estatutario que liderara a Area de Conformxdade de Gestdo de Riscos e de Controle
Interno, vinculada ao Diretor-Presidente; XXX. apoiar a Area de Conformidade, Gestio de Riscos =~
e de Controle Interno, quando houver suspeita do envolvimento em 1rregular1dades ou
“descumprimento da obrlgagao de adogdio de medidas necessérias em relago 2 situagdo relatada, .
por parte dos membros da Diretoria, assegurada sempre sua atuagio independente; XXXI. aprovar-
0 Codigo de Conduta e Integridade, a ser elaborado e divulgado pela Area de Conformidade, de
“Gestdio de Riscos e de Controle Interno, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de
Defesa dos Capitais do Estado - CODEC; XXXILI. aprovar os parimetros da estruturagio do canal .
- de denuncias; XXXIIL supervisionar a institui¢do de mecanismo de consulta prévia para solugdo
de davidas sobre a aplicagdo do Codigo de Conduta e Integrldade XXXIV. aprovar a proposta de
~ ampliaggio do limite de despesa com publicidade ¢ patrocmlo elaborada pela Diretoria Colegiada,
- observado o disposto no art. 93, § 2°, da Lei federal n° 13.303/16; XXXV. aprovar, mediante
proposta do Diretor-Presidente, as competencxas ¢ atribui¢es das Dlretorlas, XXXVL eleger ¢
destituir os membros da Diretoria ¢ -do Comité de Auditoria. Paragrafo tnico — O acionista
controlador, por intermédio do Conselho de Defesa dos Capitais do Estado — CODEC, poderda
. manter 1nterlocug:ao com os membros do Conselho de Administragdo, para dar conhecimento de
L assuntos que considerar de interesse estratégico, nos termos da alinea “b”, do artigo 116, da Lei
© n.°6.404/1976, em especial: I. elei¢do de membros da Diretoria e do Comité de Audltona 1L
proposta de destmag:ao do resultado do exercicio; III. plano de Empregos e Saldrios; [V. ﬁxagao
_ou alteracdio de quadro de pessoal; V. admissdo de _pessoal mediante abertura de concurso.
. publico; VI. celebragio de acordo coletivo de trabalho CAPITULO VI - DIRETORIA -
Composicio e Mandato - ARTIGO 15 - A Diretoria serd composta por 5 (cmco) membros,.
~sendo um Diretor-Presi :lente um Diretor de Gestdo Corporativa com atribui¢des financeiras, um
~ Diretor de Engenharia e Quahdade Ambiental, um Diretor de Avahag:ao de Impacto Amblental e
um Diretor de Controle e Licenciamento amblental com as respectivas atribui¢des fixadas pelo e
Conselho de Administragiio e especificadas em Reglmento Interno, quando neste estatuto nio
espec1ﬁcadas todos com mandato, unificado de 2. (dois) anos, permxtldas 3 (trés) reconducdes,

consecutivas. Paragrafo tnico — E condigfio para investidura em cargo de Diretoria a assungé

CETESB + Companhia Ambiental do Estado de Sdo Paulo = Sede: Av. Prof..Frederico Hermann Jr., 345.— CEP 05459900 — Sao Paulo — SP- Tel.: (Oxx11)3133— 3000,
Fax: {0xx11)'3133 < 3402- C.N. P J.n.°43.776. 491/0001 70 - Insc. Est n.° 109,091.375-118 ~. Insc. Munic. n.* 8.030. 313-7 Site.: wwwcelesb Sp.gov. br

Cod.: S010V04 - - 07/08/2009



 IX. expedir as instrugdes normativas que disciplinam as atividades entre as diversas areas .
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de compromlsso com metas ¢ resultados especxﬁcos a serem alcanc;ados pela Companhxa.'

Vacincia e Substituicies — ARTIGO 16 — Nas auséncias ou impedimentos temporérios de
qualquer Diretor, o D1retor-Pre51dente d331gnara outro membro da Diretoria para cumular as.
fungGes. Pardgrafo primeiro — Nas suas auséncias e impedimentos temporarios, o Diretor-

- Presidente sera substituido.pelo Diretor por ele indicado. ARTIGO 17 — Em caso de vacincia, €,
até que seja eleito um sucessor, o Diretor Presidente sera substltuldo sucessivamente, pelo,
Diretor responsavel pela éarea ﬁnancelra e pelo diretor de idade mais elevada Funcmnamento —
ARTIGO 18 — A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos 2 (duas) vezes por més e,

: extraordlnarlamente por convocagao do Dlretor-Pr631dente ou de outros dois Diretores quaisquer.
Paragrafo primeiro - As reunides da Diretoria Colegiada serdo instaladas com a presenca de
pelo menos metade dos Diretores em exercicio, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a
concordancia da maioria dos presentes; no caso de empate, prevalecerd a proposta que contar com

" 0 voto do Diretor-Presidente. Paragrafo segundo As deliberacdes da Diretoria constardo de ata
lavrada em livro préprio e assinada por todos os presentes. Atribuicdes — ARTIGO 19 — Além

~das atnbulg:oes definidas em lei, compete a Diretoria Colegiada: I Elaborar e submeter a

~aprovagéo do Conselho de Admmlstrac;ao a) a proposta de planejamento estratégico, contendo a -

.estrategla de longo prazo atualizada com analise de riscos € oportunidades para, no minimo, 0s
préximos 5 (cinco) anos, as diretrizes de agdo, metas de resultado e indices de avahac;ao de
desempenho, b) a proposta de plano de negocws para o exercicio anual seguinte, programasA ‘
anuais e plurianuais, com indicagfio dos respectivos projetos; ¢) os orgamentos de custeio e de .
investimentos da Companhia, com a indicagdo das fontes e aplicagdes dos recursos, bem como

 suas alteracdes; d) a avaliagdo do resultado de desempenho das atividades da Companhla e) 0s

relatorios trimestrais da’ Companhla acompanhados dos balancetes ‘e demais demonstragdes

financeiras; f) anualmente, a minuta do relatério da’ admlmstrag:ao acompanhada do balango .

patnmonlal e demais demonstragoes ﬁnancelras . respectivas notas explicativas, com o parecer -

dos Auditores Independentes e a proposta de destinagio do resultado do exercicio; g) o

Regimento Interno da Diretoria e os regulamentos da Companhia; h) a proposta de aumento do

capital social ¢ de reforma deste Estatuto, ouvido o Conselho Fiscal, quando for o caso; i) a ,

proposta da politica de pessoal; j) a proposta de amphagao do limite de despesa com pubhc1dade e

~patrocinio, observado o dlsposto no art. 93, § 2°, da Lei n° 13.303/ 16. II, Aprovar: a) os critérios
de avaliagdo técnico-econdmica para os pl‘O_]etOS de investimentos, com os respectivos planos de

_delegagdo de responsablhdade para sua execucdo e implantaco; b) o plano de contas; c)o plano
anual de seguros da Companhia; d) residualmente, dentro dos limites estatutérios, tudo 0 que se
relacionar com as atividades da Companhia e que ndo seja de competéncia privativa do Diretor- -
Presidente, do Conselho de Administragio ou da Assembleia Geral. III. Autorizar, observados os .
limites e as diretrizes fixadas pela lei, por este Estatuto e pelo Conselho de Administragdo: a) os
atos de rentincia ou transagdo Jud101a1 ou extrajudicial, para por fim a litigios ou pendéncias,
podendo fixar limites de valor para a delegacdio da pratica desses atos pelo Dlretor-Pre51dente ou

qualquer outro Diretor; b) celebragao de quaisquer negocms juridicos envolvendo aquisicdo,
alienacdo ou oneragdo de ativos, bem como assungdo de obrigagdes em geral, quando, em
qualquer caso, o valor da transacdo ultrapassar a 5% (cinco por cento) e for inferior a 10% (dez
por cento) do capital social. ARTIGO 20 - Compete ao Diretor-Presidente: 1. representar a
Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo ser constituido procurador com

~ poderes especiais, inclusive para receber citagSes iniciais e notificacdes, observado o dispostono

_artigo 21, deste Estatuto; II. representar institucionalmente a Companhia nas suas relagdes com - «
autorldades publicas, entldades privadas e terceiros em geral; III. convocar e presidir as reunides -

~da Diretoria; IV. coordenar as atividades da Diretoria;: V. expedir atos e reso ucdes que

consubstan01em as deliberagdes da Diretoria ou que. delas decorram; VI. coordenar a gestio
ordindria da Companhia, incluindo a implementagdo das dlretrlzes €0 cumprlmento das
~ deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho de Admlmstrag:ao e pela Diretoria

- Colegiada; VIL coordenar as atividades dos demais Diretores; VIIIL. _promover a estruturagio |
~ organizacional e funcional da empresa, observado o disposto ro artigo 14, XXXV, deste Estatuto;,
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: empresa Paragrafo Ginico. A Area de Conformldade de Gestio de Riscos e de Controle Intemo
serd vinculada ao Diretor-Presidente. Representacio da Companhia — ARTIGO 21 — A
‘Companhla obriga-se perante terceiros: 1. pela assinatura de dois Diretores, sendo um
necessariamente o Diretor-Presidente ou o Diretor responsavel pela érea ﬁnancelra 1L pela
- assinatura de um Diretor ¢ um procurador conforme os poderes constantes do respectivo
instrumento de mandato; IIl. pela assinatura de dois procuradores conforme os poderes
constantes do respectivo. instrumento de mandato; IV. pela assinatura de um. procurador,.
conforme os poderes constantes do respectivo mstrumento de mandato ‘nesse - ¢aso
exclusivamente para a pratica de atos especificos. Paragrafo dnico — Os instrumentos de
~ mandato poderdo ser outorgddos por instrumento publico ou particular, inclusive por meio
eletrdnico, com prazo determinado de validade, ¢ especificario os poderes conferidos; apenas as
- procuragdes para o foro em geral terfio prazo mdetermmado CAPITULO VII - CONSELHO
FISCAL - ARTIGO 22 - A Companhia ter4 um Conselho Fiscal de funcionamento permanente,
com as competenmas e atribuicdes prev1stas na lei. ARTIGO 23 — O Conselho Fiscal sera
composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos, com igual nimero -
de suplentes, eleitos anualmente pela Assemblela Geral Ordinaria, permmdas 2 (duas) -
. recondug:oes consecutivas. Paragrafo unico — Na hipotese de vacéncia ou lmpedlmento de
“membro efetivo, assumira o suplente. ARTIGO 24 - O Conselho Fiscal reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de
‘seus membros ou pela Diretoria, lavrando-se ata em livro proprio. Representante dos Acionistas
'Minoritsrios — ARTIGO 25 — E garantida a partlclpagao no Conselho Fiscal, de representante
dos acionistas minoritédrios, e, dos preferencialistas, se houver, e seus respectivos suplentes, nos ‘
termos do artigo 240, e da alinea J‘a”, do paragrafo quarto, do artigo 161, ambos da Lei federal n.°
6.404/1976. Paragrafo iinico — E garant1do ao-acionista controlador, o. poder de eleger a: malona,
de seus membros, nos termos da alinea “b”, do paragrafo 4°, do artigo 161, da Lei federal n.° .
6.404/1976. CAPITULO VIII - COMITE DE AUDITORIA - ARTIGO 26 - A Companhia-
terd um Comité de Auditoria, 0rgdo técnico de ‘auxilio permanente ao Conselho de
Admlmstragao competindo-lhe, além daquelas competenmas atribuidas em Lei, nos termos ~
- definidos em Regimento Interno: I. referendar a escolha do. responsavel pela audltona interna,

propor sua destitui¢o ao Conselho de Administragdo Superv1s1onar a execugdo dos respectlvos
trabalhos; II. analisar as demonstragdes financeiras; IIl.- promover a supervisdo e a
responsablhzagao da érea financeira; IV. garantir que a Dlretorla desenvolva controles internos
efetivos; V. garantir que a auditoria interna desempenhe a contento o seu papel e que os auditores
. 1ndependentes avaliem, por meio de sua prépria revisdo, as praticas da Diretoria e da auditoria
_ interna; VI. zelar pelo cumpnmento do Codigo de Conduta e Integridade da Companhia; VIL
avaliar a aderéncia das praticas empresariais a0 Cédigo de Conduta e Integridade, incluindo o

comprometimento dos Administradores com a difusfio da cultura de integridade e a valorizagio
- do comportamento ético; VIII. monitorar os procedlmentos apuratdrios de infragfo ao Cédigo de
. Conduta e Integrldade bem como os eventos registrados no Canal de Denuncias. ARTIGO 27 -

-~ O Comité sera formado por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, em sua

~ maioria independentes, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Admlmstrag:ao sem mandato fixo,
devendo ao menos 1 (um) dos membros do Comité possulr reconhecida expenenma em assuntos
de contabilidade societéria. Paragrafo primeiro — O Comité sera coordenado por um
Conselheiro de Admlmstragao independente. Pardgrafo segundo — Para integrar o Comitg,
~ devem ser observadas as condlgoes minimas estabelecidas em lei, em espe01a1 0 paragrafo 1% do
artigo 25, da Lei federal n.° 13.303/2016. Paragrafo terceiro — A disponibilidade minima de
~ tempo. ex1g1da de cada 1ntegrante do comité de auditoria correspondera a 30 (trinta) horas
‘mensais. ARTIGO 28 — O Comité de Auditoria tera autonomla_,operacmnal ¢ orgamento proprio
_ aprovado pelo conselho de administraco, nos termos da Lei. CAPITULO IX — COMITE DE
ELEGIBILIDADE E ACONSELHAMENTO - ARTIGO - A empresa terd um Comité de
~ Elegibilidade e Aconselhamento, responsavel pela supervisdo do processo de mdlcag:ao e de
avahagao de Administradores e Conselhelros Flscals observado o disposto no artigo 10, da Lei

federal n.° 13. 303/2016 Parigrafo primeiro — O Comlte 1. emitira manifestagdo concluswa de X
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- modo a aux1hatr 0s ac1omstas na 1ndlca9ao de Administradores e Conselhe1ros Flscals sobre 0
preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagOes para-as respectivas elei¢des; II. verificara.
a conformidade do processo de avaliagdo dos Administradores ¢ dos Conselheiros Fiscais; IIL
deliberara por maioria de votos, com registro em ata, devendo ser lavrada na forma de sumaério
dos fatos ocorridos, inclusive das dissidéncias e dos protestos, e conter a transcrigdo apenas das -
deliberacdes tomadas IV. devera manifestar-se, no prazo de 7 (sete) dias, contado da data de
recebimento das fichas cadastrais e documentagao comprobatona dos: 1ndlcados, sob pena de ser
noticiada a omissio ao Conselho de Admlmstra(;ao e as instancias governamentals competentes.
;Paragrafo segundo - Em caso de manifesta urgéncia, o Comité se reunira, facultativamente, por
meio virtual, emitindo sua deliberagdo de forma a possibilitar tempes‘uvamente 0s procedlmentos
necessarios. Paragrafo terceiro - Ap6s a manifestagio do comité, a ata devera ser encaminhada
pela empresa ao Conselho de Defesa dos Capitais do_ Estado — CODEC, com solicitagfio de
convocagdo de Assembleia Geral destinada 4 elei¢fio dos aprovados. Paragrafo quarto — Os
originais das fichas cadastrais e a documentag:ao comprobatona examinada deverdo ser mantldos‘ v
em arquivo pela empresa. ARTIGO 30— Os orgos de administragdo também poderdo submeter
a0 Comité sohcltac;ao de carater consultivo objetlvando o aconselhamento- estratégico para o.
atendimento do interesse publico que justificou a criagdo da Empresa, nos termos do artigo 160,
da Lei federal n.° 6.404/1976. ARTIGO 31 — O Comité sera composto por até 3 (tres) membros,
eleitos por . Assembleia Geral, sem mandato ﬁxo, que poderdo partlclpar das reunides do Conselho
de Admxmstrag:ﬁo, com dlrelto a voz, mas ndo a voto. Paragrafo unico - Os membros do comité
devem ter experiéncia proﬁssmnal de, no minimo, 3 (tres) anos na Administragéo Publica, ou, 3
- (tr€s) anos no setor privado, na area de atuagfo da empresa ou em 4rea conexa. CAPITULO X~
AREA DE CONFORMIDADE, GESTAO DE RISCOS E DE CONTROLE. INTERNO —
. ARTIGO 32 — A Companhia tera uma Area de Conformidade, Gestdo de Riscos e de Controle
Interno vinculada ao Diretor-Presidente e liderada por direfor estatutario indicado pelo Conselho
de Admlmstragao. Paragrafo primeiro — A érea podera contar com o apoio operacional de
auditoria interna e .manter mterlocugéo direta com o Conselho Fiscal e com o Comité de
~Auditoria. Paragrafo segundo - A érea prevista nes Capltulo se reportard diretamente ao
Conselho .de Administragdo em s1tuag:oes/em que se suspeite do envolvimento de membro da
Diretoria em 1rregu1ar1dades ou quando integrante da Diretoria se furtar a obngag:ao de adotar
medidas necessarias em relagdo a mtuag:ao a ele relatada, assegurada sempre sua atuagfo
1ndependente ARTIGO 33 — Compete 2 area, além do atendlmento as disposicdes aphcavels do
artigo- 9° da Lei federal n.° 13.303/2016, o seguinte: 1. estabelecer pohtlcas de incentivo ao
: respelto as leis, as normas e aos regulamentos bem como a prevencdo, a deteccdo e ao tratamento
~de riscos de condutas 1rregulares ilicitas e antiéticas dos membros da Companhia, devendo para
isso adotar estruturas e praticas eficientes de controles internos e de gestao de riscos estrateglcos
patrimoniais, operacionais, financeiros, socioambientais e reputacionais, dentre outros, as quais
~ deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administragdo, e comunica-
~ lasatodoo corpo funcional; II, ‘verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos,
m produtos e servigos da Companhla as leis, atos riormativos, politicas e diretrizes internas ¢ demais
- regulamentos aphcavels III. disseminar a importancia da conformidade, do gerenciamento de
riscos ¢ do controle interno, bem como da responsabilidade de cada area da Companhia nestes .
aspectos IV. coordenar os processos de identificacfio, classificagdo e avaliagdo dos riscos a que
 estasujeitaa Companhla V. coordenar a elaborag: : itorar os planos de acdo para .
- mitigaco dos riscos identificados, verlﬁcando continu adequagao ¢ a eficécia da gestdo
de riscos; VI. estabelecer planos. de contingéncia para os ncipais processos de trabalho da
Cornpanhla VIL avaliar o cumprimento das metas previstas nos planos, projetos e orcamentos,
comprovando a legalidade e avaliando os resultados, quanto 2 eficicia e eficiéncia da gestdo
or¢amentdria, financeira e patrimonial, nos termos do artigo 74 da Cons‘utuu;ao da Repubhca ,
VIIL identificar, armazenar e comunicar toda informacdo relevante, na forma e tempestivamente,
_a fim de permitir a reahzac;ao dos procedimentos estabelecidos, orientar a tomada de decisdo, o
monitoramento de agdes e contribuir para a reahzag:ao de todos os objetivos do controle 1ntem0

IX. verificar a aplicagdo adequada do principio da segregagdo de. fungdes, de forma que sej
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ev1tada a ocorréncia de conﬂltos de interesse e fraudes, X.adotar procedlmentos de controle
_‘interno, objetwando prevemr ou detectar os riscos inerentes ou potenciais a tempestividade, a
'ﬁdedlgmdade ¢ 4 precisdo das informagdes da Companhla Xl.elaborar e divulgar o Codigo de
Conduta e Integrldade que devera ser aprovado pelo Conselho de Administragdo e ficard
disponivel no sitio eletrdnico da Companhia, dispondo sobre os padrdes de comportamento ético
‘esperados  dos . administradores, fiscais, empregados, prepostos e terceiros contratados,
implementando treinamento periédico; XIL elaborar o programa de integridade, observadas as
diretrizes estabelecidas no Decreto estadual n.° 62.349, de 26 de dezembro de 2016; XIII.
- submieter & avaliagfo peridédica do Comité de Auditoria a aderéncia das praticas empresariais ao
' Codigo de Conduta e Integridade, incluindo o comprometimento dos Administradores com a
- difusdo da cultura de integridade e a valorizagdo do comportamento ético;XIV. manter canal
institucional, que podera ser externo a Companhxa, para recebimento de denunmas sobre préaticas
de corrupgdo, fraude, atos ilicitos e irregularidades que prejudiquem o patrimdnio e a reputagdo -
da Companhia, incluindo as 1nfrag:oes ao Cédigo de Conduta e Integridade; XV. elaborar
relatérios periédicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria, aos Conselhos de
Administra¢éo e Fiscal e ao Comité de Auditoria. Paragrafo primeiro - Os Administradores da
Companhia dlvulgarao ¢ incentivarfio o uso do canal institucional de dentincias, que devera
assegurar 0 anonimato do denunciante por prazo indeterminado e a-confidencialidade do processo
de investigacdo e apuracdo de responsablhdades até a publicagdo da decisdo administrativa
definitiva. Pardgrafo segundo - Sob supervisdo do Conselho de Administragéo, a Companhia
" devera instituir mecanismo de consulta prévia para solugdo de duvidas sobre a aplica¢do do
Cbdigo de Conduta e Integridade e definir orientagOes em-casos concretos.. CAPITULO XI -
AUDITORIA INTERNA -~ ARTIGO 34 — A Companhia terd Auditoria Interna, vinculada
diretamente ao Comité de Auditoria, regldo pela legislacdo e regulamentagao aplicavel.
Paragrafo tinico - A 4rea sera responsavel por aferir: L. a adequagfo dos controles internos; I. a
-efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de ‘governanga; IIL. a confiabilidade do
processo de coleta, mensuragfo, clasmﬁcag:ao, acumulacfio, registro e dlvulgagao de eventos e
transacoes, v1sando ao preparo de demonstrac;oes financeiras. ARTIGO 35 - A composigéo e o
detalhamento de suas atribuigSes serfio definidos em Regulamento Interno, aprovado pelo .
Conselho de Administragdo. ARTIGO 36 - Cabera ao Comité de Auditoria referendar a escolha
do responsavel pela Auditoria Interna pelo Conselho de Administrac8o, propor sua destituigio |
aquele e supervisionar a execugdo dos respectivos trabalhos. ARTIGO 37 - A Auditoria Interna
~ prestara apoio operacional & Area de Conformidade, Gestdo de Riscos e de _Controle Interno.
CAPITULO XII - REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS — Posse,
Impedimentos e Vedacoes — ARTIGO 38 - Os membros dos 6rgdos estatutarios deverao '
- comprovar o atendimento das exigéncias legais, mediante apresentagdo de curriculo e
,documentagao pertmente nos termos da normatizagio em vigor. ARTIGO 39 — Os membros dos
Orgdos estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo. de posse lavrado
- no espectlvo livro de atas. Pardgrafo primeiro - O termo de posse devera ser assinado nos 30 |
\(trm‘ta) dias seguintes & eleigfo, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgdo
" para o qual o membro tiver sido eleito, € devera conter a indicacdo de pelo menos um domicilio
- para recebimento de citages e intimagdes de _processos "administrativos e judiciais, relativos a
atos de sua gestdo, sendo permitida a alteracdo do domicilio indicado somente mediante
comunicacdo escrita. Pardgrafo segundo - A 1nvest1dura ficara condicionada 2 apresentagdo de
declaracgio de bens e valores, na forma prevista na leglslag:ao estadual vigente, que deverd ser
atualizada anualmente e ao término do mandato. Paragrafo terceiro — A alteragéio na composi¢io
dos drghos estatutarios set4 imediatamente comunicada ao Conselho de Defesa dos Capitais do
Estado — CODEC. ARTIGO 40 — Salvo na hip6tese de rentincia ou destltulg:ao consideta-se
‘ kautomatlcamente prorrogado o mandato dos membros dos ‘6rgos estatutérios, até a posse dos
“ respectlvos substitutos. Remuneragao e Licencas — ARTIGO 41 - A remuneragio dos membros
dos oOrgéos estatutdrios sera fixada pela Assembleia Geral e nfo haverd acumulagdo de
vencimentos ou: qualsquer vantagens em razio das substituigbes que ocorram em virtude de

~ vacAncia, auséncia ou impedimento temporario, ou acumulagio em Conselhos e Comités.
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-Paragrafo primeiro - A remuneragdo dos membros dos Comités sera fixada pela Assembleia
Geral e, nos casos em que os integrantes do Comité também sejam membros do Conselho de
Administracgo, nfio sera cumulativa. Paragrafo segundo - Fica facultado ao Diretor, que, na data
da posse, pertenga ao quadro de empregados da Companhia, optdar pelo. respectivo salério.
ARTIGO 42 — Os Diretores poderdio solicitar ao Conselho de Administragdo afastamento por

~

licenca ndo remunerada, deSde que por prazo ndo superior a 3 (trés) meses, o qual deverd ser -

" registrado em ata. CAPITULO XIII - EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES
_FINANCEIRAS, LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS -
ARTIGO 43 — O exercicio social coincidird com o ano civil, findo o qual a Diretoria fard

elaborar as demonstragdes financeiras previstas em Lei. ARTIGO 44 — As agdes ordinarias terdo
direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro
liquido do exercicio, apds as dedugdes determinadas ou admitidas em lei. Pardgrafo primeiro -
O dividendo podera ser pago pela Companhia sob a forma de juros sobre o capital proprio.
.Pardgrafo segundo - A Companhia podera levantar balangos intermediarios ou intercalares, para
efeito de distribui¢do de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital proprio. CAPITULO -
X1V — LIQUIDACAO — ARTIGO 45 - A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos
em lei, competindo a Assembleia Geral, se o caso, determinar 0 modo de liquidagéo e nomear o
liquidante, fixando sua remuneragdo. CAPITULO XV - MECANISMO DE DEFESA -

~ ARTIGO 46 - A Companhia assegurard aos membros dos 6rgdos estatutarios, por meio de seu

Departamento-Juridico ou de profissional contratado, a defesa técnica em processos judiciais e

administrativos propostos durante ou apos os respectivos mandatos, por atos relacionados com o

exercicio de suas funges. Paragrafo primeiro - A mesma protecdo poderd, mediante
“autorizagio especifica do Conselho de Administragfo, ser estendida aos empregados, prepostos e

" mandatérios da Companhia. Paragrafo segundo — A forma, os critérios e os limites para a
" concessdo da assisténcia juridica estabelecida neste artigo serdo definidos pelo Conselho de
* Administragio. Paragrafo terceiro - Quando a Companhia nfo indicar, em tempo habil,

profissional para assumir.a defesa, o interessado podera contrata-lo por sua propria conta, fazendo E
jus ao reembolso dos respectivos honorarios advocaticios fixados em montante razoavel, se for ao -
final absolvido ou exonerado de responsabilidade. Pardgrafo quarto - Além de assegurar a
defesa técnica, a Companhia arcard com as custas processuais, emolumentos de qualquer
 natureza, despesas administrativas ¢ depdsitos para garantia de instancia. Paragrafo quinto - O
agente que for condenado ou responsabilizado, com sentenca transitada em julgado, ficara
obrigado a ressarcir- & Companhia os valores efetivamente desembolsados, salvo quando
- evidenciado que agiu de boa-fé e visando o interesse da Companhia. Pardgrafo sexto - A
Companhia podera contratar seguro em favor dos membros dos 6rgdos estatutarios, e, mediante -
aprovacdo do Conselho de Administragdo, em favor de empregados, prepostos e mandatdrios,
para a cobertura de responsabilidades decorrentes do exercicio de suas fungdes. CAPITULO
. XVI - DISPOSICOES GERAIS - ARTIGO 47 — Até o dia 30. de abril de cada ano, a
- Companhia publicara o seu quadro de empregos e fungdes, preenchidos e vagos, referentes ao
~ exercicio anterior, em cumprimento ao disposto no § 5°, do artigo 115, da Constitui¢éo do Estado
" de S#o Paulo. ARTIGO 48 — Em face do disposto no artigo 101, da Constitui¢do do Estado de
~ Sdo Paulo, na forma regulamentada pelo Decreto estadual n.° 56.677, de 19 de janeiro de 2011, a
contratagio do advogado responséavel pela chefia maxima dos servigos juridicos da Companhia .
devera ser precedida da aprovagdo do indicado pelo Procurador Geral do Estado, segundo
- critérios objetivos de qualificagiio, competéncia e experiéncia profissional. ARTIGO 49 — A
‘Companhia devera propiciar a interlocugéo direta de seus advogados com o Procurador Geral do
_ Estado ou outro Procurador do Estado por ele indicado, com vistas a assegurar a atuagéo uniforme

e coordenada, nos limites estabelecidos no artigo 101" da Constituigdo do Estado, observados os

~ deveres e prerrogativas inerentes ao exercicio profissional. ARTIGO 50 — E vedada a indicagdo,
_para os Orgdos estatutdrios da Companhia, de pessoas que se enquadrem nas causas de

inelegibilidade estabelecidas na legislag@io federal. Paragrafo primeiro — A proibi¢do presente
no “caput” deste artigo estende-se as admissdes para.empregos em comissdo e as designagOes
para fungdes de confianca. Paragrafo segundo - A Companhia observara o artigo 111-A, dayl
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Constltuu;ao do Estado de S#o Paulo, e as regras previstas nos Decretos estaduals n.° 57.970, de
12 de abril de 2012, e n.° 58.076, de 25 de. maio de 2012, bem como as eventuais alteragdes que
vierem a ser edltadas ARTIGO 51 — A admissio de empregados pela Companhia fica
~ condicionada 3 apresentagfio de declaragdo dos bens e valores que compdem o seu patrimdnio
privado, ‘que devera ser atualizada anualmente, bem como por ocasifio do deshgamento

Paragrafo unico - A Companhia observara as regras previstas no artigo 13, da Le1 federal n.°

8.429, de 2 de junho de 1992 e suas‘alteragBes posteriores, e no Decreto estadual n.° 41, 865, de
16 de junho de 1997, e suas alteragdes posteriores, bem como as eventuais que v1erem a ser -
editadas. ARTIGO 52 — A Companhia observara 0 disposto na Sumula Vinculante n.° 13, do
Supremo Tribunal Federal, ¢ no Decreto estadual n.° 54.376, de 26 de maio de 2009, bem como
- as eventuais alteragbes que vierem a ser editadas. CAPITULO XVII - DISPOSICAO
TRANSITORIA ARTIGO 53 - Respeltado 0 prazo maximo previsto nos artlgos 140, inciso
111, e 143, inciso 111, da Lei federal n.° 6.404/1976, os mandatos dos atuais membros do Conselho
~de Admmlstragao e da Diretoria vigorardo até que a elei¢do de seus sucessores possa ser reahzada
apos procedimento de supervisdo de indicagdio pelo Comité de Elegibilidade,e Aconselhamento
; prev1sto no artigo 29 e segumtes deste Estatuto. Pardgrafo tinico — A prorrogacdo dos mandatos

' prevista no “caput” deste artigo ndo afasta a p0351b111dade de destltulg:ao dos conselheiros de

administra¢do e diretores, na forma dos artigos 140, “caput” e 143, “caput”, da Lei federal n.*
6.404/1976, ficando o eventual substituto submetido a regra do artigo 150, §3° da Lei federal n.°

- 6.404/1976. ARTIGO 54 — Fica autonzado o Conselho de Admlmstragﬁo no prazo previsto no
artigo 91, “caput”, da Lei federal n,° 13.303/2016, a deliberar a respeito do resgate da totalidade
das ac¢des de tltulandade de acionistas privados, mediante a aplicacdo de lucros ou reservas, com

redug:ao ou ndo do capltal social. Pardgrafo primeiro — O resgate previsto no “caput” deste
artigo: 1. seré realizado apds orientagéo espemﬁca emitida pelo Conselho de Defesa dos Capitais

" do Estado - CODEC; II. independe de aprovagdo por assembleia gera.l extraordinaria ou pela

“assembleia especial mencmnada no artigo 44, §6°, da Lei federal n.° 6.404/1976; 111. devera ser
precedldo por manifestagdo do Conselho F1sca1 IV. sera realizado com base no valor de.

' -pammomo liquido constante do ultimo balango aprovado pela assembleia geral, nos termos do
artigo 91,°81° da Lei federal n.° 13.303/2016. Pardgrafo segundo — As agdes recebidas
gratuitamente do Estado, em caréter fiducidrio, para fins de atendimento da exigéncia presente

-nas redagbes anteriores do artigo 146 da Lei federal n.° 6.404/1976, que, eventualmente, -

- permanegam com ‘acionistas privados, deverdo ser restituidas mdependentemente de qualquer _
compensaggo financeira.” 3) Finalmente, a Senhora Procuradora lembrou que ndo deverdo ser
deliberadas outras matérias, sem a prévia e expressa manifestagio do CODEC.
ENCERRAMENTO: Lavrada e lida a ata, foi aprovada e assinada pelos membros da mesa e

acionista presente para os eféitos legais. (A) RENATA SANTIAGO PUGLIESE, pela Fazenda
do Estado; CARLOS ROBERTO DOS SANTOS Pre51dente da Mesa ¢ GALDINO INACIO\ 52

’ DE SOUZA NETO Secretano : g

Certiﬁco quea pr_esente ata éonfere com o original, lavrado no livro proprio.
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